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l. AZ ISKOLA ALAPADATAI, ARCULATA

1.1. Aziskola alapadatai

Az intézmény neve: Forrai Maganiskola Kéttannyelvii Kdzépiskola
Az intézmény székhelye: 1139 Budapest, Lomb utca 41.

Az intézmény OM azonositéja: 035491

Az intézmény alapitasanak éve: 1991.

Az intézmény tipusa: tobbcéll intézmény, dsszetett iskola

- gimnazium (4 évfolyam),

- gimnazium (5 évfolyam két tanitasi nyelvi képzés),

- szakkozépiskola 1, 2 vagy 3 szakképzési évfolyam-
mal.

Az intézmény alapitdja és
székhelye az alapitas éveben: ldegennyelvi Titkarnéképzé Magéaniskola Kift.
1025 Budapest, Bordka utca 5/c

Az intézmény fenntartdja és
székhelye: Interstudium Alapitvany
1025 Budapest, Bordka utca 5/c

Az intézmény felligyeleti szervei:
» A szakmai és torvényességi felugyeletet az alapitvany gyakorolja.
> A fenntartoi tevékenység torvényességi ellendrzését Budapest Févarosi Onkor-
manyzat Féjegyzéje latja el.

Az intézmény jogallasa: jogi személy
Az intézmény tagozatai:
> felndttoktatasi tagozat: szakkdzépiskola szakképzesi évfolyamain
» gimnaziumi képzés (4 évfolyam)
> ket tanitasi nyelvii képzés: (angol-magyar): gimnazium (5 évfolyam)

Az intézmény évfolyamainak szama: 4, 5, 3, 2 vagy 1 évfolyam.

Az intézmény munkarendje: nappali és esti — az alaptevékenységnél részletezve.



Az intézmény tevékenységei:
Az intézmény alaptevékenysége: iskolarendszerii oktatasban,
TEAOR szam szerinti besorolasa:

a) Ellatandé alaptevékenysége: iskolarendszerii képzés keretén belll

85.31
e GIMNAZIUM

9-12. évfolyamos képzéssel nappali munkarend szerint

Altalanos kozépfoki oktatas

9-13. évfolyamos két tanitési nyelvii képzéssel nappali munkarend szerint

85.41

e SZAKKOZEPISKOLA

Az aldbbi OKJ szakmak egy tanitasi nyelvii képzesben:

Felsé szintid, nem fels6fokU oktatas

OKJ szdm Szakképesités neve Evfol)’/amolf E_vfgl;llam Munkarend
szama/Oraszam jelolése

54 346 01 Idegen nyelvi titkar 2 L.
0010 54 01 ELAGAZAS 2000 6ra 1/13, 2/14 nappali, esti
54 346 01 Ugyintézo titkar 2 R
0010 54 03 ELAGAZAS 2000 dra 1/13, 2/14 nappali, esti
52 342 01 Marketing- és reklam- 1 L.
0000 00 00 tigyintézs 1000 éra 113 nappali, esti
54 48103 Webmester 2

0010 54 07 ELAGAZAS 2000 6ra 1/13, 2/14 nappali, esti
54481 03 Infpr”m,atllﬁal hanza'Ete-

0010 54 01 lepits és -Uzemeltetd 2

ELAGAZAS 2000 éra 1/13, 2/14 nappali, esti

54 211 07 Divat-és stilustervezé 3 113, 2/14, nappali, esti
0000 00 00 © 3600 ora 3/15 ppatl,

1. a Budapesti Gazdasagi Foiskolaval 2008. aprilis 30-an kotott alap-megallapodas alap-

jan,

2. az Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem Pedagdgiai és Pszicholdgiai Karral 2004. de-
cember 13-an kotott (médositds 2009-ben) megallapodas alapjan,
3. az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Karral 2006. aprilis 24-

én és 2008. aprilis 2-a4n kotott megallapodas alapjan,

4. a Géabor Dénes Informatikai Foiskoldval 2008. februar 28-an kotott megallapodas

alapjan,

5. a Gabor Dénes Informatikai Foiskolaval 2010. december 2-4n kotott megallapodas

alapjan:




Az aldbbi OKJ szakmak egy tanitasi nyelvii képzesben:

Felséoktatasi Evfolyamok |
OKJ sz&m intézmény Szakképesités neve Sza- E_qul)fam Bl 5
. X p jeldlese rend
sorszama ma/éraszam
55 346 02 S B nappali,
0010 55 02 1. Titkérsagvezetos 2 1/13,2/14 ecti
Kommunikator .
5521301 - nappali,
0010 55 01 2. (Idegepnyelv] kom- 2 1/13, 2/14 e
munikator elagazas)
Kommunikétor (In- .
5521301 . . nappali,
0010 55 02 2. te,zmenyl korpmum- 2 1/13, 2/14 ecti
kator elagazas)
55 346 01 . . nappali,
0000 00 00 3. Jogi asszisztens 2 1/13, 2/14 ecti
55481 04 . nappali,
0000 00 00 4. Web-programoz6 2 1/13, 2/14 e
Uzleti szakiigyinté- )
5534301 A nappali,
0010 55 04 > z6 (Pénzlgyi szak- 2 1/13, 2114 esti
lgyintézé eldgazas)
Uzleti szakiigyinté- )
5534301 (@ A e 1 nappali,
0010 55 06 5. z6 (_Sza}m,ylte’ll szgk- 2 1/13, 2/14 et
ligyintézé eldgazas)
b) Alaptevékenységhez kapcsolddo Kisegité és kiegészité tevékenysége:

85.59

Mashova nem sorolt egyéb oktatas

- Felnottképzési tevékenység és vizsgaztatas (K6zép-magyarorszagi Regiona-
lis Munkatigyi Kézpont 01-0743-04 nyilvantartasi szama alapjan)

85.60
47.61

Oktatast Kiegészito tevékenység
Konyv-kiskereskedelem, valamint

- bejaro tanuld ellatasa

- tanulok ingyenes tankdnyvellatasa

- &ltalanos hozzajarulas a tanuldk tankonyvellatasahoz
- iskola-egészségugyi ellatas biztositasa
- érettségi és szakmai vizsgak lebonyolitasanak tAmogatasa
- kdzoktatas-fejlesztési célok tAmogatésa

Tanuléi létszam:

Az intézmény legmagasabb tanuloi létszama nem haladhatja meg az 1200 fét az aldbbi
bontasban, a tébbcélu intézményben (Egyidejiilleg max. 390 f6 foglalkoztatdsa torténik

az épuletben.):

Normativa jogcim .
Nappali | Esti Levelezo | Osszesen
Iskolai oktatas (9-12.) 35 - - 35
Iskolai oktatas (9-13.) 255 - - 255
(két tanitasi nyelvii)
Szakkdzépiskolai szakképzes 360 550 - 910
elmélet
Szakkdzépiskolai szakképzes 360 550 -
gyakorlat
Osszesen: 650 550 - 1200




Intézményi vagyon:

A székhelyil szolgald ingatlan bérlemény, amely a 26156 helyrajzi szdm alatt felvett 1139
Budapest, Lomb utca 41. szdm alatt talalhat6. A bérlemény 1338,21 m? alapteriiletii, 740 m?
kert tartozik hozza.

Az ing6sagok az iskola tulajdonat képezik a vagyonleltar szerint.

Az intézmény vagyon feletti rendelkezési joga:

Az ingatlant az intézmény béreli hosszu tava bérleti szerz6déssel, azt nem jogosult elidegeni-
teni vagy megterhelni, csak a fenntartd hozzajarulasaval. Az ingdsagokkal, mint tulajdonos,
az intézmény rendelkezik.

Az intézmény gazdalkodésa:

Az intézmény 6nallé gazdalkodasu.

Az intézmény vezetéjének kinevezési rendje:

Az intézmény vezetdjét az Interstddium Alapitvany kuratériuma nevezi ki hatarozatlan idére.
Felette a munkaltatoi jogkort a kuratérium elndke gyakorolja.

Az intézmény képviseletére jogosultak:

Az intézmeény vezetdje és az altala megbizott személyek.

1.2.  Aziskola hagyomanyai, arculata, kildetése a megvalosulas folyama-
tédban

1.2.1. Aziskola hagyomanyai, arculata

Az iskola 1991-ben Idegennyelvi Titkarn6képzé Maganiskola néven azzal a céllal jott Iétre,
hogy érettségizett fiatalokat képezzen ki Ugyviteli szakteriileten a mindenkori legmagasabb
munkahelyi elvardsoknak megfeleléen, segitse 6ket tanulmanyaik befejezése utdn a megfelel6
elhelyezkedésben, esetleges munkahely-valtoztatasban, szakmai tovabbképzésekben, egymas
szakmai tamogatasaban, 6sszességében egy szép életpalya megvaldsitasaban.

1999-ben az iskola nevet valtoztatott, felvette az 1939-52 kdzott miikodott, majd allamositott
»Forrai Magéniskola” nevet a hivatalos megnevezésébe és profilt bdvitett informatika és
kommunikacio, majd gimnaziumi képzés tertleten. A valamikori Forrai Maganiskolat az Gjja-
alapito (jelenlegi) oktatasi igazgatd szulei mikddtették és azt a jelenlegi iskola szellemi jog-
elodjeként tartjgdk szdmon. Az iskola neve Forrai Magéaniskola Kéttannyelvii Kézépiskola.

1.2.2.  Aziskola kildetése és annak megval6sulasi folyamata
Gimnaziumi képzés
Képzési terliletlink Kiterjesztésének egyik oka, hogy az eddigieknél jobban latjuk megvaldsul-
ni a céljainkat, ha a didkokat mar a fogékony 14. életévt6l kezdédéen e szellemben oktatjuk-

neveljuk. A gimnaziumi képzésiinkre szintén kialakitottuk hitvallasunkat. Ez a kovetkezo:
,»1gényes képzés tdmogatd pedagogiai légkérben a harmonikus személyiségfejlédésért.”

A nagy téarsadalmi valtozasok egyik jelentds hatasa, hogy a mai tizenévesek tajékozottabbak,
igényesebbek az informaciok felvételében és kezelésében. Az oktatasi intézményeknek ezekre
a valtozasokra a maguk eszkdzeivel reagalniuk kell. Ugyanakkor azt is tapasztaljuk, hogy ez a
korosztaly a rendelkezésére allé informaciotomeget képtelen kellé szelektivitassal kezelni. Ez
val6szintileg szorosan 0sszefligg azzal, hogy sokan kiskoruktol kezdve magukra hagyatottak a
feléjuk aramld informaciokkal szemben.



Szileik sok munkat véllalnak, nagy szamban (és ndvekvé szamban) vannak a csonka csalad-
ban él6k, ahol hianyzik rendszerint az apai minta, ritkdk az esti beszélgetések és elmaradnak a
kdzos elmények.

Ez a felismerés vezetett arra, hogy megujitsuk a gimnazistaknak sz6l6 pedagdgiai progra-
munkat és a lehet6ségeinkhez mérten potolni vagy helyettesiteni igyekezziink az elmaradt
szUl6i hatasokat.

Szakképzés

Az intézmény alapvet6 torekvese: gyakorlatorientalt, a mindennapokban, a tovabbtanulasban
és a munkavégzésben jol hasznosithatd készségek kialakitasa a didkokban, valamint ismeretek
atadasa szamukra. Iskolank a kezdetektol igy fogalmazza meg kildetését szakképzo6 évfolya-
mi oktatasara: ,,1gényes képzés — keresett, megbecstilt hivatas”.

Ez a kildetés a gyakorlatban is testet 6lt. A kezdetekt6l azt a célt tartja szem el6tt az intéz-
mény, hogy olyan szakmat, olyan ismereteket oktasson diakjainak, melyeket egy életpalya
soran jol hasznosit majd a tanuld, ill. amely irant kereslet mutatkozik a munkaerépiacon. Az
intézmény maga is segit az elhelyezkedésben az azt igényl6 végzéseinek.

1.3.  Aziskola célkitiizései, a célok megvaldsitasanak eszkozei

Alapveté celkitiizésiink, hogy a felnétt tarsadalomba beilleszkedni képes, kialakult értékrend-
del és jol korulhatarolt karriercélokkal rendelkezé fiatalok lépjenek ki iskolankbol a munka-
eropiacra ill. gimnazistaink esetén a szakképzésbe vagy a felséoktatasba.

Szakképzésunkben folyamatosan igyeksziink megfelelni nemcsak a munkaeré-piaci, de az azt
tikrozo jogszabalyi valtozasoknak is, igy 2008. januar 29-én nyolc maésik, hasonld nagysagu
kdzépiskola fenntartojaval egyitt iskolank fenntartoja létrehozta az ,,Abszolit TISZK” Szak-
képzés-szervezési Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasagot. Ett6l azt varjuk, hogy hosszi
tavon az iskoldk egyeztetett, jo egyuttmikddésével, a targyi feltételek céliranyos fejlesztese-
vel és kihasznalasaval szakképzésiink szinvonala tovabb né és kindlata optimalisan megfelel a
folyamatosan valtozo tarsadalmi igényeknek.

Az intézmény tanévnyitd tanari értekezletén elfogadja az induld tanév rendjét, munkatervét.
Munkatervében kitér a szabadon valaszthat6 delutani fakultaciok korére is. Az iskola évek ota
internet szakkort, sportszakkort és kulturalis szakkort tart. A szakkoérdk a szakkori munkater-
vek alapjan folynak.



. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMIJA

I1.1. A nevelé-oktatd munka pedagdgiai alapelvei, céljai, feladatai, eszko-
zei, eljaréasai, a kulcskompetencidk jelentésége mind a gimnaziumi,
mind a szakképzésben

Iskolank pedagdgiai programja képzési rendszeriink fliggvényében kettés strukturajd, maga-
ban foglalja az 6t évfolyamos gimnédziumi képzést és a két évfolyamos, egy szakképzés esetén
harom évfolyamos — érettségire épiilé — szakképzést. Ez a bels6 struktiraban a kezdeti szak-
képzési tulstlyhoz képest a gimnaziumi osztalyok fokozatos belépésével a létszambeli ki-
egyenlitodés felé halad. Erre az ardnyra hosszu tavon a munkaeré-piaci helyzet gyakorolhat
befolyast.

Nevels-oktatd munka a négyosztalyos és a két tanitdsi nyelvii 6tosztalyos gimnaziumi kép-
zésben

A négyosztalyos gimnaziumi képzésben részt vevo 14-18 éves, valamint az 6tosztalyos két
tanitasi nyelvii gimndziumi képzésben részt vevé 14-19 éves korosztéaly serdilo korat megha-
tarozé életkori sajatossagok sok szempontbol sajatos nevelési feladatot jelentenek. Ez a fel-
adat szamos ujdonsagot hoz egy olyan iskola szamara, ahol sok éven at az érettsegi utani két-
éves szakképzés jelentette a f6 profilt. Ezt az Uj helyzetet vonzd kihivasnak tekintjik, és
elvarjuk magunktél, hogy ezt a tébb szempontl pedagogiai feladatot magas szinvonalon
oldjuk meg. Ehhez szikséges a felismert feladatok vilagos megfogalmazasa utdn azok
megvaldsitasanak modjait is kérvonalaznunk.

Kiemelt fejlesztési feladatok e korosztaly nevel6-oktatd munkajaban a megfelelé énkép, 6n-
ismeret kialakitas, hon- és népismeret fejlesztése, az eurdpai azonossagtudat és egyetemes
kultara értékeinek felismerése, a kdrnyezeti nevelés, mint a kdrnyezettudatos magatartas alap-
ja, az informécios és kommunikacios kultdra, amely az eligazodast, egyuttmiikddést, tarsa-
dalmi érintkezést szolgalo lehetoségek felhasznaldsat segiti. Mindezek alapjat képezi a tanulas
megtanitasanak stratégiaja, ami az eredményes tanulas mddszereinek, technikainak elsajatitta-
tasa és gyakoroltatasa révén realizalodik. A testi és lelki egészség alappillére a személyiség
egészseges fejlodésének, igy a harmonikus életvitelt megalapozo szokasok, készségek kialaki-
tasa az iskolai kornyezetben kiemelten fontos feladat. Az iskolai lét felkésziilés a felnotti elet-
re, ezért valdjaban az egész iskolai nevelés felfoghato, mint az 6nallo életvitelre, eredményes
munkavégzésre és csaladi életre valo felkészités folyamata.

A négyosztalyos gimnaziumi képzésben, az dtosztalyos két tanitasi nyelvii gimnaziumi kép-
zésben azonban hangsulyosan tovabbi oktatasi-nevelési célok, feladatok jelennek meg. Ezek a
kdvetkezok. A tanuldkban tudatositani kell, hogy anyanyelvikon kivil més nyelven is kom-
munikalnak, idegen nyelven is kifejezhetik magukat. Ezért fontos, hogy kialakitsuk a nyelvta-
nulas iranti pozitiv hozzaallasukat. Osztondzzik ket az idegen nyelven valé kommunikacio-
ra, fejlessziik beszéd- és hallasértési készséguket életkoruknak és gondolkodasi szintjuknek
megfeleléen. Ebben az életkorban még jol tanithaté a megfelelé idegen nyelvi Kiejtés, fontos
feladat tehat az idegen nyelv jellegzetes hangjainak képzése, mondatdallaméanak, ritmusanak,
hangsulyozasanak helyes hasznalatat elsajatittatni. Tovabbi cél, hogy irasban és szoban véle-
ményt nyilvanitsanak, tudjanak beszélgetést kezdeményezni, folytatni és az idegen nyelvet a
hétk6znapi kommunikéacios helyzetekben hasznalni. Fontos annak tudatositasa, hogy ma mar
Eurdpaban alapkdvetelmény egy idegen nyelv ismerete, és fontos, hogy kialakitsuk benniik az
Eur6pahoz tartozas érzéset.

Tudatositjuk bennik, hogy az angol nyelv nemcsak Eurdpaban, hanem a vilagon is az egyik

legelterjedtebb idegen nyelv. Betekintést nydjtunk a célorszagok, elsésorban Nagy-Britannia,

az USA, Kanada és Ausztralia kultdrajaba, civilizacidjaba. Kialakitjuk bennik mas népek és

etnikumok, tarsadalmi csoportok elfogadasat, toleralasat, hivjuk fel figyelmuket a hasonl6sa-

gokra és kulonbségekre. A két tanitasi nyelvii képzésben résztvevok esetén tovabbi célunk,
7



hogy a tanulok a mas miiveltségi teriileteken szerzett készségeket és ismereteket alkalmazzak
idegen nyelven, valamint az idegen nyelvi 6rdkon szerzett ismereteiket mas tantargyak tanula-
sa soran.

A differencial6dé tarsadalmi elvaras egyik jeleként fogjuk fel, hogy ma mar iskolai feladat a
médiaval vald érett felnétt taldlkozasra nevelés megalapozasa. Ez nem azt jelenti, hogy mé-
diaszerepléket kivanunk nevelni (erre megvannak a megfelel6 képz6 intézmények). Mi azt a
feladatot ttiztlk célul, hogy a médiaban éretten, az igényes valogatas képességével biro fiatal
generaciot neveljunk. Ismeretes, hogy a média — elsésorban a televizio — tobbfajta igényt elé-
git ki napjainkban. llyen fébb igények a mivelédés, a szorakozas, a maganyban valo téars
nylijtasa. Osszességében ezek a hatasok a személyiségfejlodést befolyasoljak. Hazai és nem-
zetkozi vizsgalatok eredményeinek az ismeretében sem tul- sem lebecsulni nem akarjuk a
média hatasat, de mint oktatasi intézmény rendkivil fontosnak tartjuk, hogy ezt a sokiranyd
és sokszalu hatasrendszert mint olyant fogjuk fel, amely beilleszthet6 a serdulékora gyerekek
igény- és izlésvilagaba. Célunk, hogy felnéttkorukra pontosan tudjak, hogy mit varhatnak el a
média kinalatatol, és azt hogyan illesszék be aktualisan eltéré igényeik minségi Kielégitésé-
be.

A fentiekben megfogalmazottak az alabbi pedagdgiai célokban realizalédhatnak:
e Valjanak a fiatalok tudatos médiafogyasztova.
e Kiritikus attittidjuk alakuljon ki a médiatartalomhoz.
e Valdsagos értékiikon tudjak kezelni a média altal felmutatott értékeket vagy viselke-
désmodelleket.

A fentiekb6l kdvetkezéen két szakiranyt alakitottunk ki. Az angol szakiranyt a kifejezetten
angol nyelv irant érdekl6d6 tanuloknak szanjuk. Az ,Informatikaval tdmogatott human (mé-
dia) szakirdny” pedig a human érdeklédési tanulok érdeklédésére tart igényt. Ez a szak a
nagy 6raszamu angoloktatas mellett a k6zponti ajanlason felul nagyobb draszami mozgdkép-
és médiaismeretet, magyar irodalmat és a mindezeket tdamogat6 informatikat tartalmaz.

A pedag6giai program megvalositasanak meggyo6zoédesunk szerint elsédleges szintere a tani-
tasi Ora. Az ismeretatadas, gyakorlas, ellenérzés napi rendje alkalmat biztosit a tanaroknak,
hogy modellszerepiikben felmutassak a megértd, empatiaalapd kommunikécid, a konfliktus-
kezelés, az etikus allasfoglalas magatartasformait. A nevelésnek ezek az indirekt mdédjai
ugyanis a személyiségfejlesztés hatékony eszkozei.

A tandran kivili foglalkozasok, a tréningek, kirandulasok, csoportos megbeszélések a tanar
jelenlétével és tapintatos iranyitasa mellett pedig a tarsadalmi érintkezés gyakorlotereivé val-
nak.

Napjainkban felértékel6dik a formalis, informalis, nonformalis kultira- és tudaskozvetito
rendszerek, intézmeények, szervezetek szerepe. Még inkabb igy lesz ez a jovoben, amikor nem
varhatjuk el, hogy az iskola befejezett, lezart tudast nyajtson, hanem a kulcskompetenciak, a
hatékonysag egyik feltételeként a modern, személykdzpontd, interaktiv, tapasztalati tanulasra
kell a hangsulyt fektetni.

Ezt iskolankban a kévetkezé terileteken valositjuk meg: 2009. szeptember 1-jétsl a TAMOP

3.1.4-08/1 palyazati program megvaldsitasaként gimnaziumi képzésiinkben

o 9. évfolyamtdl bevezettilk matematika és szovegértés—szévegalkotas teriileten a kompe-
tencia alapl képzeést.

e A természettudomanyos kompetenciaterileten a 10. évfolyamon kornyezetvédelmi
oktatasi programot valositunk meg, méasik intézményt6l egy jo gyakorlatot atveve, mely
kisérleteket is lehetové tesz.

e A rajz és vizualis kultura oktatas részekent 9. és 10. évfolyamon lehet6vé tesszik kilsé
oktatasi helyszinek (mGzeumok) latogatasat, a személyes élményekre is sulyt helyezve.



A tantargy-tombdsitést intézményiunk a 2009-2010. tanévben a gimnéziumi hivatalos
Osszoraszam 5%-aban, a 2010-2011. tanévben 10%-aban, a 2011-2012. tanévben 15%-
aban valositja meg.

o Uj tanulasszervezési eljarasokat épitiink be oktatasunkba (projektmodszer, témahét al-
kalmazésaval), valamint az Oraszervezést is ehhez igazitjuk (miiveltségterilet tantargyi
bontas nélkuli oktatdsa, modularis oktatasi program szervezése)

e Segitjuk tanul6ink tantérgyi és altalanos tajékozottsdganak novelését egyrészt felzar-
koztatd képzéssel (pl. matematikabdl), méasrészt tehetséges tanuldink tovabbfejlédéset
plusz tanora beiktatasaval, sok kulturélis program megval6sitasaval (pl. szinhaz-, kiéllitas-
latogatas), pszichologiai mihelyfoglalkozadsokkal, szinjatszd szakkor mikodtetésével,
menedzseri készsegfejlesztéssel, ifjusagsegité informaciokkal, foglalkozdsokkal, valamint
palyaorientacios elbeszélgetésekkel.

e Latogatast szerveziink tanuldinknak azokba az orszagokba, amelyek nyelvét tanuljak, a
legfébb kulturalis nevezetességek megtekintésére, a célorszagok kultirdjanak, szokasai-
nak megismerésére.

e Tanuloink megfelelé fizikai kondiciéja rendkivul fontos, ezért kirdnduldsokat és télen
siutat szervezlink szamukra.

A fenti feladatok megvaldsitasdnak tamogatésa céljabol a kovetkezo lépéseket tettiik:

e Az implementacidban részt vevé pedagogusok szamara biztositottunk egyenként 120 éra
szakmai és informatikai tovabbképzést.

e Folyamatosan konzultaltunk szaktanacsadokkal a hatékony feladat-megvaldsitas érde-
kében.

e A pedagdgiai munka hatékonysaganak ndvelése érdekében torekedtlink a digitalis tartal-
mak, taneszkdzok oktatasi gyakorlatban valé hasznalatara, a digitalis készségek fejleszté-
sére. Ezért a programba bevont tanuldcsoportok implementacidban érintett tandrainak
25%-at IKT-eszkozzel tAmogatott tandraként valdsitjuk meg.

Munkank alapelvei, céljai, feladatai, eljarasai a helyi oktatasi programban szerepelnek, a helyi
tantargyi programokban jelennek meg. Nevelémunkank egészének célja harmonikus, 6nira-
nyitasra képes, a valtozasokhoz alkalmazkodni tudd, mivelt, csalddszeret6 fiatalok képzése.

Nevels-oktatd munka a 1/13., 2/14. és 3/15. éviolyamos szakképzésben

A kompetencia alapu képzési elemek ndvelésére torekszink szakképzésiinkben is, me-
lyek a kovetkezok. Szakonként eltéré sulypontokkal és a helyi oktatasi programban részlete-
zett gyakorlati feladatokkal

e atanuldk hosszabb-rovidebb ideig szakmai gyakorlatot folytatnak cégeknél, multinacio-
nalis vallalatoknal, elére meghatarozott tematika szerint.

e tobb kllsé programot valdsitanak meg az oktatok, (muzeumlatogatas, t6zsdelatogatés,
kamarai latogatas, kiallitasok megtekintése) melyek a tanuldk interaktiv, tapasztalati tanu-
lasét erositik.

Az érettségizettek szakképzésében pedagdgiai alapelvként és elérend6 celként az alapos
szakmai felkészités mellett az 6nallo életvitel képességét, a realis karriercélok kitiizéset és
megvaldsitasanak képességet fogalmazzuk meg. A reélis Kkarriercélok Kitizésének maddjat
pedig a nyari vallalati szakmai gyakorlatok, az iskolai tanirodai feladatok és a szakmai gya-
korldorékon a hazai gazdasagi eseményekbdl vett példaknak és esettanulményoknak a csopor-
tos feldolgozasa segiti. Ehhez jarul a napilapok és gazdasagi—szakmai folydiratok folyamatos
szemmel tartasa és team-keretek ko zott valo feldolgozasa.



11.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Feladatok, programok a négyosztalyos és az 6tosztalyos (két tanitdsi nyelvii) gimnaziumi
képzésben

A személyisegfejlesztés kozponti helyet foglal el ebben a képzési formaban. Sajatos feladat-
rendszerét a képzésbe bevont korosztaly életkori jellemzoinek figyelembevétele hatarozza
meg. Teret kap ezert a sokoldall, szines iskolai élet, a k6zds, élményben gazdag események, a
tanulas és munka személyiséggazdagito feladatai mellett.

Az Onismeret-tarsismeret a személyiségfejlesztés eszkdze. A csoportos megbeszélések, a
konfliktusmegoldo feladatok ehhez jarulnak hozza. Az iskola, mint fontos szocializacios tér
ebben az életkorban eredménnyel vesz részt a tanuldk egylttmtkodesi készségének fejleszté-
sében, a kdzods szabadid6s programok szervezésével. A korosztalyonként nehezedd, de tanari
irnyitassal jol elvégezhet6 tervezési és szervezési feladatok ezt a célt szolgaljék.

Az elfogadd, tolerans személyiség kialakitasanak nagyon fontos tere esetiinkben — mindkét
szakiranyban és mind a négy- mind az 6tosztalyos képzésben nagy hangsulyt kapd idegen
nyelvi képzés kapcsan — az idegen nyelvi, elsésorban az angol nyelvéra. Azzal, hogy diékja-
ink betekintenek a célorszagok kultarajaba, civilizaciojaba és anyanyelvi tanaruk mint minta
is megjelenik szamukra, a célorszagok értékeinek megismerésével és megbecsulésével, azokat
a magyar kultaraval 6sszehasonlitva tdgabb dsszefliggéseket tekinthetnek at.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

Ezen a szinten fontos feladatnak tartjuk a realis énismereten alapul, a személyes el6nydknek
és gyenge oldalaknak figyelembevételével kezelt életcélok megfogalmazasat. Az életcélok a
munkahelyi karrier és a harmonikusra tervezett magéanélet tervezését egyarant jelentik. Hang-
sulyt kap a partnerkapcsolatoknak, a hdzassagnak az értékelése, értelmezése. Itt kertl sor az
egészseges életvitel, a szabadid6 gazdag és személyiségfejleszto felhasznaldsanak tervezheto-
ségére is.

Itt kap hangsulyt azoknak a személyi jellemzéknek a megfogalmazasa, melyek a valasztott
szakma eredményes ellatasanak fontos tényezai. Sor kerl arra is, hogy a kivanatos és meglé-
vO személyiségjellemzoket harmonizaljuk, illetve a hatranyokat lehetséges médon pétoljuk.
Gondolunk itt pl. a pontossagra, az idével valé gazdalkodasra, a kapcsolatteremtésre, az eti-
kus informéaciokezelésre.

11.3. A kodzosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Feladatok, programok a négyosztalyos és az otosztalyos (két tanitdsi nyelvil) gimnaziumi
képzésben

A kozbdsseg bonyolult fogalmahoz a kdzosség sokszint élmenye utjan kivanunk eljutni. A
csalad megtartd, tamogato, felelosséget és aldozatvallalast jelentd kis kbzdssége készit fel az
egyén és tarsadalom kozotti kapcsolatra. Nevelési céljainkat, feladatainkat ezen a terlleten
ugy fogalmazhatjuk meg, hogy a tanuldk legyenek érdekl6dok, elfogaddk a kiillonb6z6 szoka-
sok, vallasok, életmodok irdnt, azokat torekedjenek megismerni. Tovabba vegyenek tevéke-
nyen részt tarsadalmi szervezetek munkajaban, kisebb feladatok ellatasaval. Kapcsolodjanak
be kornyezetiik értekeinek, hagyoméanyainak feltarasaba, azok megdrzését szorgalmazzak.
Lehetéseg szerint vegyenek részt timogatdlag beteg, sériilt emberek életének jobbitasaban.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

Cél a kilonbdz6 kozepiskolakbdl hozott értékek és kozosségi készségek harmonizélasa. A
harmonizalas egyuttal lehetéséget ad az 0j célok kitiizésére is. Ezeket a célokat a munkahelyi
beilleszkedes elosegitésében, a csoportban vald munkavégzés készségének a kialakitdsaban
fogalmazzuk meg.
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Ezt a célt a tanitdsi 6raknak abban a gyakorlatdban érjik el, amikor munkahelyi teameket
szimulalva — ebben a szerepeket leosztva — valos esettanulmanyokat dolgozunk fel. Ezek
részben problématisztazd, részben konfliktuskezel6 technikék gyakorlasat jelentik.

I1.4. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

Feladatok, programok a négyosztalyos és az Otosztalyos (két tanitasi nyelvii) gimnaziumi
képzésben
A tehetség korai felismeréese azért fontos pedagogiai feladat, mert ez kdzvetlenul vagy attéte-

lesen befolydsolhatja a tanulok tovabbtanuldséanak iranyat. Az iskola a maga nagyszamau fel-
adathelyzetével alkalmat ad akar a latens, szunnyadé tehetseg felvillantasara is.

Ezért tartjuk fontosnak a kilonbozé iskolai vetélkedéket, kulturalis rendezvényeket és a tars-
iskoldkkal kdzosen rendezett megmeérettetéseket. (Pl matematika csoportverseny, szavalover-
seny, torténelmi verseny, angol nyelvi verseny, magyar nyelvi verseny, ill. a ,,Forrai Sport-

nap”.)
Tovabba integrélt célt szolgél a délutdnonkénti informalodasi—szamitastechnikai gyakorlasra

lehet6séget ado szamitogépes szakkori foglalkozés és a kilonbdzo kozos kulturalis progra-
mok (szinhéaz-, mizeum- és mozilatogatasok), valamint a kirandulasok.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

Sajnos Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyeken évek 6ta nem vesziink reszt, mivel kép-
zesunk 80%-a fels6foku szakképzés, a versenyeket pedig kdzépfokd szakméakra hirdetik.

A szakképzésben részt vevo didkok ndvekvé onallésaggal hasznéljak az iskola nyujtotta sza-
mitastechnikai lehet6ségeket, sajat érdeklodésiiknek, beéllitottsaguknak megfeleléen. 1gy pél-
daul 6néletrajzokat, motivacios leveleket készitenek, felkésziilve a leendé munkavallalésra.

11.5. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel dsszefiiggé pedagdgiai
tevékenység

Feladatok, programok a négyosztalyos és az otosztalyos (két tanitdsi nyelvil) gimnaziumi
képzéshben

Az iskola személyi és targyi feltételei nem teszik lehetéve sajatos nevelési igényi tanulok
fogadasat. Ezt a beiskolazasi feltételek kdzott az iskola jelzi is. Ennek ellenére az iskola tanu-
161 kozo6tt tobben kiizdenek kisebb-nagyobb beilleszkedési, magatartési, tanulasi nehézségek-
kel, amit az iskola kezel. Az eltér6, hozott viselkedési szokasok megismerése és a kozds nor-
mak kialakitasa ezen a képzési szinten a pedagdgiai cél. Ennek szolgélataban all a konfliktus-
feloldd csoportos megbeszelés, az egyéni beszélgetés és sziikség szerint a sziilokkel valo kap-
csolatfelvétel is. Sz&Is6 esetekben bevonhat6 pszicholdgus szakember is, aki egyébként tana-
csaival és mint a belsé tovabbképzeés iranyitoja az iskolai nevelémunkaban aktivan részt vevé
munkatars. A problémakkal kizdé tanulok szaméra az iskola biztositja a jogszabalyoknak
megfeleléen azokat a tanuldsi, vizsgazasi kedvezményeket, melyek a szakértéi és rehabilitaci-
0s bizottsag vagy a nevelési tandcsadd szakértoi véleménye alapjan adhatok.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

A szakképzésben részt vevé korosztaly a fiatal felnéttek korcsoportjahoz tartozik. Igy Kirivo
beilleszkedési, magatartasi problémakkal naluk az évek soran csak igen ritkan talalkoztunk.
Ezek az esetek sem az iskolai életb6l, hanem maganéleti kezelhetetlen problémabdl adodtak.
Amennyiben problémak jelentkeznek ezen a terlleten, azt felkésziilten a tankdrvezetok
/osztalyfénokok oldjak meg, belatasuk szerint problématisztazo egyéni beszélgetésekkel vagy
csoportos megbeszélésekkel. Természetesen ez egyiitt jar az évfolyamon oktatd valamennyi
tanar részvetelével torténé tanari megbeszélésekkel.
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Az itt kialakitott konszenzuson alapuld allaspontot a tankdrvezeték/osztalyfonokok kozvetitik
kells tapintattal és j0 emberismerettel. Sziikség szerint a pszichologus ebbe a munkaba be-
kapcsolodik. TISZK-unk kidolgozott esélyegyenldségi, csalad- és ifjusagvédelmi programja-
ban iskolank is részt vesz és a program megvalositasa fontos célja.

11.6. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Feladatok, programok a négyosztalyos és az otosztalyos (két tanitdsi nyelvil) gimnéziumi
képzéshben

E korosztély életére, tanuldsi problémaira donté hatést gyakorol a csaldd. Az iskola feladata
ezen a terlleten egyrészt az, hogy megismerjik azokat a nem kedvez6 csaladi koriilményeket,
amelyek az iskolaban mint beilleszkedési vagy tanulasi problémak jelentkeznek. Sziikséges
megtenni azokat a fontos, de tapintatos lépéseket, melyek a koriilmények megismerése utén
azok pozitiv befolyasolasara irdnyulhatnak. Tudnunk kell, hogy itt legaldbb az egyik szl
megnyerése dont6é fontossagld. Tudnunk kell azt is, hogy a csaladbdl valo kiemelés csak a
legvegsé esetben vezethet eredményre. Kiloéndsen gondolunk itt az anya-gyerek kapcsolat
megjavitasanak vagy legalabb elfogadhatdva tételének fontossagara. Ehhez a munkéahoz segit-
séget nydjtanak a csaladsegité egyestletek, a nevelés és pszicholdgiai tanacsadast biztosito
intézmények, vagyis az ezen a terileten jelentkez6 problémék feltarasidban és kezelésében a
pedagogusok segit6é szakemberek egytttmikodését kaphatjak.

Sajnos mar ebben a korosztalyban is fellelhetok a késébbi szenvedélybetegségek elsé jelei.
Feladatként azt fogalmazzuk meg, hogy szakszeri felkészités utan tanarainknak nyilt, prob-
Iémafeltard beszélgetéseket kell folytatniuk a tanuldkkal. Itt fontos ismereteket kell atadniuk a
tudatmodosito szerek hatasairdl. A 9. évfolyamon tajékozodni kell a hozott ismeretek szintjé-
igazi értelmét. A cél az, hogy a tisztazé beszélgetések soran eljussunk addig, hogy a tanuldk
maguk fogalmazzak meg, miért veszélyes a dohany-, kabitoszer- és az alkoholfogyasztas. A
10. évfolyam tanuldéi mar a tényleges ismeretek fényében tanari vezetéssel attekinthetik az
beri kapcsolatok. A 11. és 12. évfolyamokon tanulok szaméara a pedagogiai feladat annak at-
tekintése, hogy milyen kdvetkezményekkel jarhat a dohany-, kabitdszer- és az alkoholfo-
gyasztas, annak jogi kdvetkezményeit is szamba véve. Beszélni kell itt arrél is, hogy a csaladi
életre, a parkapcsolatra és a szlletendé gyerekekre milyen veszélyt jelentenek a dohany-, kéa-
bitoszer- és alkoholfogyasztok. TISZK-unk ifjusagvédelmi programja bizonyosan jo eszkdz-
tarat nydjt a gimnaziumi tanulok problémainak kezelésében is. Az ELTE PPK-val vald
megéallapodas alapjan pszichologus-, szakpszichologus hallgatok szakmai gyakorlatukat
iskolankban toltik, és tanuldinkkal segité elbeszélgetéseket folytatnak.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

Ennél a korosztalynal belépéskor sziikséges felderitenlink a hozott ismeretek és tapasztalatok,
esetleg szokasok mibenlétét, majd egy k6zds allaspont elfogadasa a kivanatos.

Naluk felmertilhet mar valamely tudatmddositd szerrel kapcsolatos fiiggéség is. Bar eddig
még drog- és alkoholfligg6 tanuldkkal iskolankban nem talalkoztunk, de felkésziiliink arra,
hogy ezzel a problémaval is meg kell kiizdentnk.

Eléfordul didkjaink kozott dohdnyzo tanuld is. Szamukra a jogszabdlyi eléirasoknak megfele-
16en kilon helyiseget alakitottunk ki, ahol dohanyozhatnak. Tekintettel arra, hogy tanaraink
kdzdl is tobben dohdnyosok, igazadn nagy sullyal nem tudjuk felvenni a harcot a dohényzés
ellen, hiszen a modellszerepii tanarok egy része is dohanyzik.

Tapasztalatunk szerint évek 6ta azért nem novekszik nalunk a dohanyosok aranya, mert mint-
egy Oroklodik és igy ujratermelédik az az egészséges mag, akik tudatosan elutasitjadk a do-
hanyzast, és személyes meggyozéssel és peldaval jo hatast gyakorolnak a tarsaikra. Sokéves
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tapasztalatunk alatt torvénybe Utkdz6 cselekedetekkel nem talalkoztunk, igy a rendérség be-
avatkozésat nem kellett kérnlink. TISZK-unk ifjusagvédelmi programjat reményeink szerint
jo hatasfokkal alkalmazzuk majd ennél a tanul6 korosztalynal.

11.7. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdztatasat segité program

Intézményiinkben sajnos nem tudunk fogadni testi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, halmo-
zottan fogyatékos tanuldt, mivel képzésiikre sem tantestuletlink dsszetétele, sem a targyi felté-
telek (pl. lift) nincsenek meg.

Feladatok, programok a négyosztalyos és az otosztalyos (két tanitdsi nyelvil) gimnaziumi
képzésben

Tekintettel arra, hogy a tanuldk eltéré elvaras- és kdvetelményszintii iskolakbol érkeznek, az
elsé hetekben ezek az eltérések tanulasi hatranyként jelentkezhetnek. Az is lehet azonban,
hogy csak eltéré ismeretszintrél van sz6. Tehat a talalkozas elsé heteiben az ismeretek szintre
hozésa a f6 cél, és ennek sorén derilhet ki egyes tanuloknél a tényleges készséghiany.

Ekkor a feladat a hangsulyos gyakorlas és ezeknél a tanuldéknal egyéni modszerekkel térténé
onbizalom-fejleszté programok megvaldsitasa.

Az idegen nyelv oktatdsaban a kooperativ tanuldsszervezés és a differencialt csoportmunka
alkalmazéasa valdsul meg.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

Az indul6 13. évfolyamndl idonként tapasztalhato, hogy atmeneti tanulasi nehézséget okoz az
altalanos és kdzépiskolabdl hozott rossz tanulasi technika. Gondolunk itt a sz6 szerinti memo-
rizalasra vagy a lényeg-kiemelési nehézségre. Ezekben az esetekben Gj tanuldsi médoknak a
megtanitasa sziikséges.

Jelentkezik tobb tantargynal, pl. a nyelvtanulasban szdmos egyeni eltérés. Ezek mogott az
eltérések mogott nemritkan nyelvi kommunikécios fejlettségbeli eltérések vannak. Ezek kor-
rigaldsa specialis, személyre sz616 foglalkozast igényel.

11.8. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevekenyseg

Feladatok, programok a négyosztalyos és az otosztalyos (két tanitdsi nyelvil) gimnaziumi
képzésben és az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben részt vevéknek

Az ezen a terlleten jelentkez6 problémak gy fogalmazhatok meg, mint az anyagi hatranyok
csokkentését szolgal6 eljarasok. Igy példaul dsztondijak, tankonyvtamogatas, felvilagosito
munka a szocialis juttatasok lehetéségeirdl, sziloi ertekezleteken, fogadodrakon.

Az iskolat fenntartd alapitvany annyit tud tenni ezen a terileten, hogy lehet6ség szerint tan-
dijmentesseget biztosit a képzésbe bekapcsolddo ndvendekek szamara.

Ezek az elénydk és lehetéségek biztositottak mind a négyosztélyos, ill. 6tosztalyos gimnazi-
umi képzésben, mind pedig az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben részt vevék
szamara.

11.9. A szulé, tanuld, iskolai pedagdgus egyuttmiikodésének formai, to-
vabbfejlesztésének lehetgségei

Résztvevok az iskolai kozéletben: iskolafenntartd, iskolavezetés, tanari oldal, tanuldi oldal,
szUldi oldal. A résztveviok feladatai a kdvetkezok:
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Az iskolafenntartd

Az iskolafenntartd az Interstddium Alapitvany. Feladata az iskola mikodéséhez sziikséges
anyagi és targyi feltételek biztositdsa. Bar az iskola normativ tamogatasban részesul, de az
abbol szarmazd bevétel a kiadasok egy részét fedezi csak. Az iskolavezetés évente a kuratori-
um elé tarja kdltségvetési tervet, melyet az megvizsgal és anyagi lehetéségeinek fliggvényé-
ben elfogad, vagy modositasra javasol. Az iskolavezetés és az alapitvany miikodtetoi kdzott
allandd és folyamatos munkakapcsolat van

Az iskolavezetés

Az iskolavezetés haromtagu: az oktatasi igazgato, aki egyidejiilleg az altalanos igazgatoi fel-
adatokat is ellatja, a mtiszaki és fejlesztési igazgato, valamint az adminisztracios és gazdasagi
vezet6 alkotja. Részletezett feladataikat, jogaikat és hataskoreiket az iskola Szervezeti és M-
kddési Szabalyzata foglalja magaba.

A nevelétestiilet

A tanéri oldalt a nevel6testilet képviseli, mely a nevelési-oktatasi intézmény allandé munka-
viszonyban lévé, valamint munkaszerzédes keretében foglalkoztatott pedagogusait jelenti. A
nevelétestiilet a nevelési és oktatasi kérdésekben, a nevelési-oktatasi intézmény mikodésével
kapcsolatos ugyekben, valamint a jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési,
egyébkeént pedig véleményezo és javaslattevo jogkorrel rendelkezik. A neveldtestilet jogait és
kotelezettségeit részleteiben az iskola Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata tartalmazza.

A didkbizottsaqg

A tanul6i oldalt az iskola diakbizottsaga képviseli. Az iskola diadkbizottsaga az egyes tanko-
rokben/osztalyokban kijelolt érdekképviselokbol all. A didkbizottsag — a nevelétestilet véle-
ményének Kikérésével — dont sajat miikddésersl, hataskorei gyakorlasardl. A didkbizottsag
véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatési intézmény mikodésével és a tanu-
I6kkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. Feladatainak ellatasahoz — az iskolavezetés el6ze-
tes tajékoztatdsaval — téritésmentesen hasznélhatja az iskola berendezéseit, ha ezzel nem kor-
latozza az iskola miikddéset.

A szil6i kdzosség

A 2005/2006-t41 az oktatasba 1ép6 négyosztalyos, majd 6tosztalyos gimnaziumi tanuldk szu-
leinek korébol sziléi munkakdzosséget allitunk fel. Feladatuk az iskolai életbe vald sokoldalu
betekintés mellett személyes tAmogatas nyUjtasa és a problematikus pedagdgiai helyzetekben
a konszenzus megtaldlasa. Az évente legalabb két alkalommal megtartott sziiléi értekezletek
az osztalyok mindennapi életerél, felmeriilé problémahelyzeteirdl és ezek megoldasarél hoz-
nak javaslatokat és dontenek.

Az eddigi gyakorlat szerint az iskolat latogatd kizarolag nagykoru didkok kifejezett kérésére
az iskolaban nem alakult szil6i kdzdsség. Ugyanakkor az iskolavezetés fontosnak tartja a
szllok tajekoztatasat gyermekeik iskolai elérehaladasarol, az iskola életérél, a jelentés donté-
sekrol.

Igy a szakmai képzéshen a tankdrvezetsk kiilondsen kiemelt feladata a sziilék tajékoztatasa a
didkok tanulméanyi eredményeirél, killondsen gyenge elémenetel vagy az atlagosnal nagyobb
hianyzasi arany esetén. Minden tanévben november hénapban az iskola nyitott napot tart a
szUl6k részére, akik e napon belatogathatnak a tandrékra, és részletesen informalddhatnak
gyermekeik tanulasi korilményeirdl. Ezen a napon — és az érdeklodo szilok részére folyama-
tosan a tanév soran — a szaktanarok tajékoztatast adnak a diakok tanulméanyi fejlodésérol, va-
lamint az iskolavezetés munkajardl, problémairol, sikereirél. A szilok informéalasat szolgaljak
a tanarok irasos tajékoztatoi a tanulméanyi elémenetelr6l az idegen nyelvtanulasban, gyors-
irasban.
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Az iskolabizottsag

Az intézmény fenntartoinak képvisel6i, az intézmény vezetéi, a nevelétestilet kijelolt tagjai
(valamint a 2005/2006. tanévtol a négyosztalyos, majd 6tosztalyos gimnaziumi tanulok szilei
kozul valasztott szuléi munkakdzdsség) és a didkbizottsag kijelolt tagjai alkotjak az iskolabi-
zottségot.

Az iskolabizottsdgot barmely tagja 0sszehivhatja — egyetértésben az intézmény vezetéivel —
kilondsen fontos és az iskola egészét erint6 Iényeges kérdések megvitatasara és hatarozatok
hozatalara. Ilyen kérdés példaul a didkok hidnyzasanak megvitatasa, a hazirendben, a Szerve-
zeti és Mukodési Szabalyzatban véltoztatdsok javasolasa stb. Hatérozatot az iskolabizottsag
szavazassal hoz. Minden érdekelt oldal 2-2 szavazasra jogosult tagot hatdroz meg. A dontést
az iskolabizottsag szotdbbséggel hozza.

Kapcsolattartas, informaciéaramlas az iskolahasznalék kdzott

Az iskola mikddtetése kapcsan az iskolahasznalok ezer szallal kétodnek egymashoz. A kap-
csolattartas, informalas, dontés-elékeszités kulonbézé forumai nagy vonalakban a kdvetkezék

- Az egyes résztvevok a feladatok fuggvényében allanddan vagy alkalomszeriien megbe-
széléseket tartanak sajat hataskorben. (llyenek példaul a didkbizottsag tlései egy isko-
lai rendezvény megszervezésére, lebonyolitasara. llyenek pl. az iskolavezetés ulései
egy Uj szak vagy tagozat inditdsanak felmerulésekor.) Az egyes megbeszélésekrol
jegyzékonyv keszil, valamint minden érdekelt felet a megbeszélés eredmeényérol iras-
ban vagy sz6ban tajékoztatni kell.

- A Szervezeti és Mikddési Szabalyzat tisztdzza a feladatokat és hatdskoroket. Ameny-
nyiben olyan feladatokat kell megoldani, melyek tobb résztvevét (iskolahasznalot) is
érintenek, szlikség esetén minden érdekelt fél bevonasaval megbeszélést tartanak. Ezek
gyakorisaga a feladat természetének a fliggvénye. Az egyes megbeszélésekrél jegyzé-
konyv készil, valamint minden érdekelt felet a megbeszélés eredményérél irasban
vagy szoban tajékoztatni kell.

Az iskolavezetés évrol évre, illetve feladatonként ismétlédé megbeszélései a kovetkezok.
Kapcsolatok az iskola fenntartoival

- Az iskolat fenntart6 alapitvany kuratériumi Glésein az oktatési igazgato és a gazdasagi,
adminisztracios vezeté mindig részt vesz.

- Uj feladatok felmeriilése esetén az iskolavezetés meghivija a kuratérium tagjait megbe-
széléseire.

Kapcsolatok az iskola alkalmazottai k6zott

a) Kapcsolattartas a tanari karral

- A tanév megkezdése elétt tanévnyitd tanari ertekezletet tart az oktatési igazgatd. Fo6
feladatok: tanév rendjének elfogadasa. Tajékoztatas-tajékozddas a felvett elsééves dia-
kokrol, tankorbe/osztalyokba sorolasukrdl. Tankorok/osztalyok, nyelvi csoportok sza-
manak véglegesitése, tankdrvezeték/osztalyfonokok kinevezése, nyelvtandrok nyelvi
csoportokhoz rendelése, drarendek atadasa. Problémak megvitatasa, megoldasa. Részt-
vevok: oktatasi igazgato, a teljes tanari kar €s a jegyzékdnyvvezeto.

- Ma4jus végén tanévzard tanari értekezlet. Feladatok: a didkok szorgalmi érdemjegyének
meghatarozasa, problémak megvitatasa, dontések. Vizsgara bocsatas. Az értekezletet
lehet6ség szerint tankdronkent/osztalyonként kilon-kilon kell lebonyolitani a felesleges
idotoltes elkertilése érdekében. Résztvevok: oktatasi igazgatd, tankdrvezetd, ill. osztaly-
fonok, érdekelt szaktanarok. A megbeszélést a tankdrvezetd/osztalyfonok fogja 0ssze.

- Aktudlis problémak felmerilése esetén rendkiviili értekezletet tartanak az oktatasi
igazgato, a gazdasagi igazgatd vagy a muiiszaki fejlesztési igazgatd, esetleg mindharom
részvételével.
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b) Kapcsolattartas a munkakozdsségekkel

Jelenleg 2 munkakdzdsség mikddik az iskolaban: 1. a gimnéaziumi, 2. a szakképzési
munkakdz0sség. Az oktatdsi igazgatd munkakozosségenként eltéré szamu (feladat
fliggvényében szilkséges) megbeszélést tart az egyes érdekelt csoportokkal. Az egyes
munkakdzosségek tagjaival ltalaban 2 évkozi ertekezletre kerll sor. Feladat: a didkok
személyes el6rehaladasdnak megvitatasa, problémak ismertetése, megoldasi javaslatok.
Nyelvvizsga el6tt a szervezési, bonyolitasi teendok ismertetése, vallalasa.

Kapcsolattartas tankorvezetokkel, ill. osztalyfonokokkel.

A kapcsolattartas folyamatos, azonban a kiemelt feladatok elvégzése elétt sor kertil(het)
értekezletekre. Ilyen példaul a torzskdnyvezeési, osztalynaplo kitoltési, adminisztracios
feladatok vagy a szakvizsga el6tti létszamegyeztetések, adminisztracios feladatok.

Kapcsolattartas az iskola adminisztrativ személyzetével (titkarsagi dolgozékkal).

Feladatok fliggvényében évente tobbszor (min. 2-3 alkalommal) kdzos megbeszélésre
kertll sor. Feladatok: teend6k Uj szakirany, tagozat inditdsakor, 0j feladatok mindenkit
érinté megvaldsitasakor, hatékonységfejleszto javaslatok megvitatdsa, problémak, azok
megoldasanak megbeszélése. EImult id6szak ertékelése, valtozasok, tervek, elvarasok.
Résztvevok: iskolavezetok és a titkarsag dolgozoi.

Kapcsolattartas az iskola fizikai dolgozodival (takaritdk).

Feladatok fliggvényében, ill. probléma esetén sor kerllhet k6zds megbeszélésre, egyéb-
ként a kapcsolattartas allandé és folyamatos.

Kapcsolatok a diakok sziileivel.

Jelenleg évente egyszer, november honapban a didkok szileinek nyilt napot tartunk,
évfolyamonként mas-mas idépontban. Ekkor mind az iskolavezetés, mind a szaktanar-
ok a szulék rendelkezésére allnak felvilagositas adasaval, problémék megvitatasaval.

A tankorvezetok/osztalyfonokok folyamatosan tajékoztatjak a sziiloket a didkok tanul-
manyi elérehaladasarol problémak esetén (pl. tul sok hidnyzas, gyenge teljesitmény) te-
lefonon, majd irasban.

Szulék érdeklodése esetén mind a tankdrvezeték/osztalyfonokok, mind a szaktanarok
és az oktatasi igazgato is rendelkezésre allnak.

Ugyancsak megbeszélésre kerll a szlilokkel az iskolai projektek és a témahetek kijelo-
lése.

Kapcsolatok a diakokkal

A didkok kapcsolattartasa alapvetéen a szaktandrokkal torténik, valamint altalanos
probléma esetén a tankorvezetével/osztalyfonokkel.

Az oktatasi igazgato el6zetes bejelentkezés utan fogadja a didkokat, és megvitatja ve-
lik problémaikat, megoldast javasol.

A didkok minden évben véleményfelmeré lapot toltenek ki, igy kozlik véleményiiket,
javaslataikat, problémaikat az 6ket érinté kérdésekrol az iskolavezetéssel.

Az oktatasi igazgatd egy személyben értékeli a véleményfelméré lapokat, sziikség es
indokoltsag esetén megfelels szinten modositasokat javasol, ill. tesz.

Tanév kdzben a didkok problémaikrol, véleményikrél, névvel vagy név nélkil irdsban
tajekoztathatjak az iskolavezetést: a faliujsag mellett lévé postadobozba tehetik erre
vonatkozo leveleiket.

Az iskolavezetés a falitjsagon értesiti a didkokat az 6ket érinté hirekrol. Az egyik fali-
Ujsag az uj hireket (pl. nyelvvizsgarol, draathelyezésrol) tartalmazza, a masikon az al-
land6 informéaciok talalhatok (pl. 6rarendek, az egyes szakmak vizsgafeladatai, bizo-
nyitvany kiadasanak feltételei, mentessegek lehetéségei). A harmadik faliujsag a kultu-
ralis és szocialis hireket tartalmazza (pl. szinieléadasokrol, albérleti lehetéségekrol).

A didkokat érint6 jelent6s valtozasokrol az iskolavezetés a tankdrvezetoket, ill. osztaly-
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fonokoket kulon tajékoztatja irasban vagy szoban, és 6k a diakok figyelmét az 0j in-
formaciokra széban is felhivjak.

- Az iskola szamitastechnikai haldzatara az iskolavezetés feltesz minden kdzérdek in-
formaciot, melyeket mind a tandrok a tanari szobaban 1évé szamitogépeken, mind a di-
akok a tantermi szadmitogépeken, mind az alkalmazottak géepukon lehivhatnak, és on-
nan tajékozdédhatnak.

- A titkarsag dolgozoi a halozat és az egyes didkoknak személyre sz6loan kialakitott e-
mail cimre fontos informéacidkat juttatnak el. Ennek a szolgaltatdsnak mind a nappalli,
mind pedig az esti szakképzésben nagy hasznat latjuk.

- Meghivas esetén az iskolavezetés a diakbizottsag rendelkezésére all, barmilyen kdzéle-
ti probléma megvitatasara, kdz6s megoldasara.

h) Kapcsolatok a leend6 munkaaddkkal a szakképzési evfolyamon tanulok érdekében

- A miiszaki és fejlesztési igazgato folyamatos kapcsolatot tart a munkaadokkal.

- Evente marciusban tajékoztatja 6ket az anyagi tamogatasok felhasznalasarol levélben.

- Az iskolahoz alkalomszertien allasajanlatok érkeznek, az ezzel foglalkoz6 iskolai al-
kalmazott folyamatos munkakapcsolatban all a mindenkori érdekelt partnerekkel.

- Az iskola szakmai gyakorlattal foglalkoz6 oktatasi el6adoja, aki a szakképzo évfolya-
mon tanuldknak szervezi a szakmai gyakorlatot, folyamatos munkakapcsolatban all az
érdekelt partnerekkel.

11.10. Aziskola kdrnyezetnevelési programja

Az iskola kdrnyezeti nevelési programjanak a meghatarozasa a szocialis, életviteli és kornye-
zeti kompetenciak fejlesztésével és azok dsszehangolasaval torténik.

A kdrnyezetnevelési program felépitése:

A kornyezeti nevelés alapelvei
A kornyezeti nevelés célja, feladatai
A kornyezetnevelési program alapjai
- Helyzetelemzés, helyzetkép
- Eréforrdsok szdmbavétele
A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban
- Tandrai foglalkozasok
- Tanoran kivali programok
A kornyezeti nevelés modszerei, eszkozei
Iskolank konkrét kdrnyezetnevelési feladatai
A kornyezeti nevelés taneszkozei és kommunikacioja

11. 10. 1. A kdrnyezeti nevelés alapelvei

Az egész emberiséget érinté, sulyosbodd kornyezeti valsag (ndvekvo viz-, talaj-,
levegdszennyezés) elharitdsara nemzetkozi egyezmények és hazai torvények szilettek, de a
torvények nem elegendék a problémék orvoslaséra. Szikség van olyan képzett, Kkor-
nyezetukért felel6sséget érzé és tenni tudo, illetve akaré emberek Osszefogasara, akik
megalapozott tudasukkal, szemléletiikkel képesek a kornyezeti problémak kezelésére,

%%&%%f@%ﬁ%]&?ﬁegemindennapi életiink, egészségiink szempontjabdl meghatarozo jelents-
ségu, ezért ovnunk kell kdrnyezetinket, Foldlinket. Az elmult évtizedek alatt a kdrnyezetveé-
delem (gye héattérbe volt szoritva, amely az oriasi mértekii kbrnyezetszennyezés miatt kor-
nyezeti valsaghoz vezetett. A vilagméretii problémak elharitasa, a kornyezetszennyezés csok-
kentése mindenkinek a személyes érdeke, ennek megvalésitasa a példamutatd, kornyezettuda-
tos személet kialakitasaval kezdédik, amelynek egyik fontos szinterei (a szll6i példamutatas
mellett) az iskoldk. Az iskolak feladata felkelteni az érdeklédést kornyezetiink megdvasa
irant. A celok elérése érdekében a kornyezeti nevelésnek kiillondsen a kovetkezé iranyelveket
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kell figyelembe vennie:

- a kornyezet az emberiség kozos 6roksége,

- a kdrnyezet minéségének megorzése, fenntartasa és javitasa k6zos és egyéni kotelesség,

- az altalanos emberi egészségvédelem és az 6koldgiai egyensuly fenntartasanak része;

- a természeti er6forrasokat elorelatdan és ésszeriien szabad csak felhasznalni; és minden
egyes ember képes hozzajarulni a kdrnyezet védelméhez.

Iskolank kdrnyezetnevelési programjat a fenti elvek figyelembevételével alakitottuk ki. A
kornyezeti nevelés alapelvei koziil az aldbbiakat kiemelt fontossdgunak tekintjik. Ezek fo-
galmét, tartalméat, modjait didkjaink szdmara értelmezhetéve és gyakorlatban alkalmazhatova
kell tenniink, és egyarant meg kell jelenitentink az egyes tandrai, illetve tandran kivuli foglal-
kozésokon:

- a fenntarthatd fejlodés,

- a kolcsonos fliggoség (ok-okozati kapcsolatok),

- helyi és globalis szintek kapcsolatai, 6sszefliggései,

- az alapvet6 emberi szlikségletek,

- az emberi jogok,

- az elévigyazatossag,

- a demokrécia,

- a bioldgiai sokféleség (biodiverzitas) és megovasanak jelentésége.

11.10.2. A kdrnyezeti nevelés célja, feladatai

A nemzetkdzi és hazai elvarasoknak, kozottik az Alkotmanynak, az alairt egyezményeknek
és a hatalyos jogszabalyoknak (pl.: a Nemzeti Alaptanterv (NAT), a Nemzeti Kornyezetvé-
delmi Program (NKP) stb., 1asd 11l. fejezet) megfeleléen a kdrnyezeti nevelési programunk
celja a kornyezetukért felelds, hitelesen tajékoztatott, tajékozodni és cselekedni képes, tudatos
allampolgarok nevelése.

A kornyezeti nevelés eredeti megfogalmazasban olyan értékek felismerésének és fogalmak
meghatarozasanak folyamata, amelyek segitenek az ember és kultaraja, valamint a biofizikali
kornyezet sokrétii kapcsolatanak megértéséhez és értékelésehez szikséges készségek és hoz-
zaallas kifejlesztésében.

A kornyezeti nevelésink célja, hogy erésitse a tarsadalmi tudatossagot, féleg a dontési
helyzetekben, s alapot teremtsen az egyének szamara egy felvilagosult és aktiv részvételen
alapulé magatartas kialakitasara a kornyezetvedelemben és a természeti eréforrasok ésszerii
és elérelato felhasznélasaban.

A kornyezeti nevelésnek az életkori sajatossagoknak megfelelé6 médon az oktatas min-
den szintjén, valamennyi miiveltségtertletben meg kell jelennie. A NAT-ban “A mivelt-
ségterliletek oktatasanak kdzos kovetelményei” vonatkozd fejezetének cime Kornyezeti neve-
Iés, a szélesebb és tagabb jelentéssel rendelkez6é fogalom: ,,a fenntarthatosdg pedagdgiéja”.
Ennek kdzponti gondolata a “kornyezeti polgarrd” nevelés, azaz a termeészeti, az épitett, a
tarsas-tarsadalmi kdrnyezet fenntarthatosaga (és ezen belll a fenntarthaté fejlédés, a fenntart-
hat6 fogyasztas) érdekében szikséges ismeretek, magatartasmintak, értékek és életviteli szo-
kasok megtanitasa.

Hosszu tavu célunk, jovéképlnk, hogy kornyezettudatos allampolgarrd véljanak tanitva-
nyaink. Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:
- a kdrnyezettudatos magatartast és életvitelt,
- a személyes felelosségen alapuld kornyezetkimélo, takarékos magatartést és életvitelt,
- a természetes es mesterséges kornyezet értékei irant felelés magatartast és megoérzés
igényét, a kornyezet szeretetét, védelmét,
- a bioldgiai sokféleség (biodiverzitas) megorzését,
- tudomanyosan megalapozni a globalis 6sszefuiggéseket,
- az egészseges életmdd igényét, alkalmazasanak maodszereit.
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A kornyezeti nevelés céljainak eléréséhez egyik fontos eszkdznek tartottuk a kompetencia
alapu oktatasi program bevonésat a tanorai keretekbe. A szikséges készsegek kialakitasa,
fejlesztése a kdrnyezetnevelési programunk kiemelkedéen fontos feladata, amelyek kozil a
kdvetkezok prioritast élveznek:

- alternativ, problémamegold6 gondolkodas,

- okologiai szemlélet, gondolkodasmad,

- kreativitas,

- egylttmiikodés, alkalmazkodas, tolerancia és segitokészség,

- vitakészség, kritikus véleményalkotas, kommunikacio,

- konfliktuskezelés és cselekvés fejlesztése.

Iskolank konkrét kdrnyezetnevelési feladatait az alabbiak tartalmazzak.

11.10.3. A kdrnyezetnevelési program alapjai
a. Helyzetelemzés, helyzetkép
Iskolank révid bemutatésa és helyzete

A Forrai Magéniskola Kéttannyelvii Kdzépiskola épilete nyugodt, félreesé, mégis konnyen
megkozelithet6 utcéban fekszik, 5 percre a 3. szamu (kék) metré Forgach utcai megalléjatol.
Az iskola négyszintes, 20 tanterme tagas és vilagos. Az iskola éplilete modern és baratsagos, a
bels6épitész nagy hangsulyt fektetett a szinek és formék Osszehangolasara. A butorok és a
dekorécidk szinben és stilusban az épllethez igazodnak. A vilagitas megfeleld, az ablakok
nagymeéretiiek, a tantermek bels6, helyenként kilsé arnyékoloval vannak ellatva. A székek és
a folyosdkon elhelyezett padok kényelmesek. Az iskola falait hires festok reprodukcidi és
didkjaink tanulméanyi eredményeit igazold oklevelek diszitik. Diakjaink kényelmét szolgalja a
foldszinten megtalalhato olvasoszoba, a bifé, valamint a csondes, jo leveg6ji sajat kert (740
m?). A négy emeleten 6sszesen 5 mosdéhelyiség van, ezek a napi takaritasnak kdszénhetéen
folyamatosan tisztak és apoltak.

Az iskola technikai felszereltsége is naprakész: konyvtar, szaktantermek, 3 szamitégépterem-
ben 88 szamitdgép all a didakok rendelkezésére, a tanarok oktatasi segédeszkdzként igénybe
vehetik iskolank 3 interaktiv tablajat projektorral, szavazatszamlaloval, videdit, magnoit, CD-
lejatszdit, projektorait és irdsvetitoit.

A fentiek alapjan az iskolaépulet megfelel6 adottsdgokkal rendelkezik a nyugodt és magas
szinvonall oktatés biztositasara, de mindig van néhany teend6 azért, hogy még kellemesebb,
még otthonosabb legyen a mindennapi iskolai élet, az ehhez sziikséges feltételeket az iskola
vezetése folyamatosan biztositja.

Az iskolankban hagyomanyai vannak a mizeumok, az allatkertek és a nemzeti parkok latoga-
tasdnak, amelyeket szakképz6 évfolyamokon az élet- és palyatervezés tanorékon sikerrel ké-
szitjuk el6. Celunk, hogy iskolai tanulméanyai soran minden tanuld legaldbb egy kdrnyezeti
témaju intézménylatogatason részt vegyen, ezeket a sikeres programokat a gimnaziumi képzés
soran is folytatjuk.

b. Eréforrasok szambavétele

A kornyezetnevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen feltétele, hogy az iskolai
élet résztvevoi egymassal, valamint kiilsé intézményekkel, szervezettekkel jo munkakapcsola-
tot, egyuttmikodest alakitsanak ki. A résztvevok és a kozottik kialakulo egyuttmiikddés egy-
ben kdrnyezetnevelési munkank eréforrésa is.

Nem anyagi eréforrasok
Iskolan belili egyuttmiikdés

- Tanarok: Az iskola minden tanaranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval,
munkajaval példaértékii legyen a tanulok szdmara. A sikeres kdrnyezeti nevelés elérése
érdekében a munkakodzosségek kozotti kapcsolatok erdsitése elengedhetetlen. A kdrnye-
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zeti nevelés munkajanak attekintése iskolankban igazgatohelyettesi feladat (gimnéziumi
képzésért felelés igazgatOhelyettes), a koordinatori szerepet az iskola kémia-bioldgia
szaktanéara latja el.

Diadkok: Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigyazzon kornyezetére és figyel-
meztesse tarsait a kulturalt magatartasra. Ebben kiemelked6 feladata van az iskolai di-
akonkorményzatnak, amellyel szorosan egyutt miikddve képzelheté el a kornyezeti ne-
velés, valamint a kdrnyezet védelme irant kulénosen érdekl6do és elkotelezett tanulok-
bol allo didkcsoportnak.

Tanarok és diakok: A diakok a kdrnyezeti temakkal kapcsolatos ismereteiket a tanaraik-
kal valo kdzds munka sorén tanorai és tanoran kivili programok keretében (lasd keésobb)
sajatitjak el. A didkok és a tanarok egyuttmiikodése nélkilozhetetlen a kdrnyezetbarat
iskolai kdrnyezet létrehozasaban és megérzéseben. Iskolankban nagy szerepe van a kor-
nyezettudatos szemlélet kialakitdsaban a hulladékgyijtési akcidknak, mizeumlatogata-
soknak, valamint a kialakitand6 szakkori foglalkozasoknak.

Iskolapszichologus: Egyeldre tarsadalmi munkéban pszichologus is segiti munkankat.
Felméréseivel, és a véleményfelmérések elemzésével segiti kdrnyezeti nevelési mun-
kankat. A tovabbiakban rendszeressé kivanjuk tenni ezeket a vizsgalatokat, hogy mun-
kank hatékonysagarol is tajékoztatast kapjunk.

Iskola és a sziilok: Az iskolai kornyezetnevelés terliletén is alapvet6 jelentéségt a szi-
16kkel torténé egyuttmiikddés. Fontos, hogy a szllok megerésitsék gyermekiikben azt a
kdrnyezettudatos magatartast, amit iskolank is kdzvetiteni kivan. Iskolankban ez egy-
részt azon keresztll valésul meg, hogy az elsajatitott viselkedési forméakat, ismereteket
otthon is alkalmazzadk a tanuldk, masrészt az egyes kornyezeti nevelési programjaink
anyagi fedezetét — a lehetéségeiket figyelembe véve — a csaladok maguk is biztositjak.
Nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak: Az iskola adminisztrativ é€s technikai
dolgozéi munkajukkal aktiv részesei a kdrnyezeti nevelésnek. Az iskolai adminisztracié
terliletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a felesleges papirfelhasznalast (hiszen a
papir életciklusa az él6 fanal kezdodik!). Ennek a lehetéségei a féloldalas papirok hasz-
nalata, kétoldalas fénymasolas, digitalis informaciéaramlas stb. Példamutatd, ha a dia-
kok latjak, hogy az iskolaépulet takaritasa soran hasznalt tisztitoszerek kdrnyezetbarat,
egészseget nem veszélyeztets termékek. Az iskolai hulladékgyijtési akcionkat tovabbra
is kiemelt feladatunknak tekintjuk. Az iskolai szelektiv hulladékgytijtés tovabbfejleszté-
séhez a takaritdk aktiv, kdrnyezettudatos munkajara is szikségiink van. Terveinkben
szerepel a szaraz-elem gyiijtési program beinditasa.

Iskolan kivili egyuttmiikodés

Fenntartd: Mivel a fenntartd hatarozza meg az altala fenntartott intézmények profiljat
és koltsegvetését, ezért a fenntartdval valo kdlcsonds egylttmiikddes — az iskola egész
életén belul a kornyezeti nevelési programunk megvaldsitasa szempontjabodl is fontos.
Az iskola igazgatdjanak feladata, hogy a fenntartoval valé egyeztetés soran a lehetd
legoptimélisabb helyzet megteremtését elérje.
Kdrnyezeti neveléssel is foglalkozo intézmények: A tandrai és tandran kiviili kdrnyeze-
ti programot szinesebbé és tartalmasabba teszi a kulénbdzo intézmények meglatogata-
sa. Iskolank szamara ilyen szempontbol kiemelkedéen fontosak a mizeumok, az allat-
kertek és a nemzeti parkok. Célunk, hogy iskolai tanulmanyai soran minden tanul6 leg-
alabb egy kornyezeti témaju intézmeénylatogatason részt vegyen. Az adott intézmény-
nyel a kapcsolatot a munkak6zdsségek egy megbizott tanara tartja.
Civil szervezetek: A civil szervezetek szakmai ismereteikkel és programjaikkal segitik
kornyezeti nevelési munkankat. Tantestlletlink tobb tagja rendszeresen részt vesz el6-
adasaikon, tovabbképzéseiken, illetve mi is tartunk eléadasokat, tovabbképzéseket a
civil szervezetek altal szervezett programokon. Sziikséges, hogy tobb, az egész tantes-
tiletet érint6 kornyezeti témaju eléadas és foglalkozas legyen a jovoben. A civil szer-
vezetekkel valo iskolai szintii kapcsolattartas igazgatohelyettesi feladat. A szaktanarok
egyénileg alakitanak ki kapcsolatot az egyes civil szervezetekkel.
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- Hivatalos szervek: A hivatalos szervek egyik feladata annak ellenérzése, hogy kornye-
zetvédelmi és egészségugyi szempontbdl megfeleléen mitkddik-e az iskola. Javaslata-
ikra, vélemeényiikre épiteni kivanunk az iskolai kérnyezet kialakitaséban.

- Iskolai bufé: Didkjaink délelotti étkezésének egyik meghatarozd tényezéje az iskolai
bifé kindlata. Fontos, hogy tovabbra is megérizzik ezt a helyzetet, hogy a biifé nem
egy nagyvallalat része, hanem egy, az iskolankra szabottan miikddé 6nallo egység. Ki-
vanatos, hogy boviljon az egészseges taplalkozashoz nélkildzhetetlen tejtermék- és
gytimélcskinalat. Ujra iddszertivé valt annak felmérése, hogy az egészséges taplalkozas
érdekében mi legyen a bufé kinalata.

Anyagi eréforrasok
Kiils6 eréforrasok

- Koltségvetés. Az iskola az éves kdzoktatasi normativa egy részét kornyezeti nevelési
feladatok ellatasara forditja. Ezt az 6sszeget belépokre és a varoson belili utazasi ko lt-
ségekre, illetve a kornyezeti nevelési munkahoz sziikséges Kisebb eszkdz- és szak-
kdnyvvasarlasra lehet forditani. Az iskolai kdltségvetésbél minden évben olyan feluji-
tasokat kell végezni, amelyek a kornyezetbarat és kulturdlt kdrnyezet megteremtését,
tovabba a kornyezetkimélo mukddtetést szolgaljak.

Sajat eréforrasok

- Sajat bevételek. Az iskolanak beiratkozasi dijbol, vizsgadijbdl, tandijbél, a terem bér-
beadasabdl és a szakképzési tAmogatasbdl van sajat bevétele, ennek 6sszege valtozo. A
tovabbiakban is folytatni kivanjuk azt a gyakorlatot, hogy az iskolai beszerzési egyez-
tetések soran hatarozzuk meg, mekkora 6sszeg fordithatd kdrnyezeti nevelési célokra.

- Palyazatok. A palyazat megjelenések figyelése igazgatohelyettesi feladat. Az igazgato-
helyettes tajékoztatja a kollégakat a palyazati lehet6ségekrol, és segit a palyazatok elké-
szitésében. Az elnyert dsszeget teljes egészében arra a teriletre kell forditani, amire a ki-
irés szolt.

11.10.4. A kdrnyezeti nevelés szinterei iskolankban

Pedagogiai munkank soran kiemelten fontos feladatnak érezzik, hogy didkjaink szemléletén
alakitsunk, kornyezet- és természetszeretetliket formaljuk, megszilarditsuk, valamint a kor-
nyezetvédelem fontossagat, igényét elmélyitsik. Munkank az iskolai élet tébb terlletére ter-
jed Ki. Szemléletet csak ugy lehet formalni, ha minden iskolai és iskolan kivili programban
torekszunk arra, hogy diakjaink ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem egységes
egészként lassak a természetet, s benne az embert. A kornyezeti nevelés fontossagat mind a
NAT, mind a Kerettanterv kiemelt helyen kezeli, de sajnos 6nall6 tantargyként valé oktatasa
egyelére elképzelhetetlen, igy elsésorban a természettudomanyos tantargyakba &gyazva,
azokkal szoros, kdlcsonds kapcsolatban nyilik lehetéseg a tanorai foglalkozasok megtartésara.
A kompetencia alapt programcsomag - melyet a TAMOP palyéazaton beliil bevezetiink - az (j
oktatasszervezési, tanulésszervezési eljarasokkal lehetové tesz egy komplettebb, atfogobb, a
felmertlt problémakor alapos korbejarasat biztositd drakeretet.

Erhets, hogy tehat a természettudomanyos tantargyak 6sszhangjanak megteremtése, kornye-
zet- és természetvédelmi kapcsolddasi tertleteinek kialakitasa prioritasi feladatunk volt és
marad. Termeészetesen a human tantargyak egyedi kornyezetvédelmi kapcsolatait kiemelt he-
lyen kezelik a szaktanarok, sét az idegen nyelvek teriletén a kornyezetvédelmi témak, cikkek
feldolgozésa az oktatas szerves része.

a. Tandrai foglalkozasok

A hagyomanyos tanorai keretek kdzott hozzarendelhetjik az adott témahoz a megfelelé kor-
nyezet- és természetvédelmi vonatkozasokat. Az ora jellege és a korosztaly hatarozza meg,
hogy melyik probléméat hogyan dolgozzuk fel. Kiemelt helyet kapnak a hétkoznapi élettel
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kapcsolatos vonatkozasok, amelyekkel didkjaink a mindennapjaikban talalkozhatnak. Kilén-
bdz6 interaktiv modszereket hasznélva adjuk at az ismereteket, de jelent6s szerep jut az 6nallo
ismeretszerzésre is. A szemléltetés hagyomanyos, audiovizudlis és a nagyszdmu informatikai
lehet6ségeit is felhasznaljuk. Fontosnak tartjuk, hogy a didkok szilard elméleti alapokat sze-
rezzenek, mert véleményiink szerint igy lehet csak okosan, atgondoltan harcolni a kdrnyezet
megovasaért.

A kovetkezokben az egyes természettudomanyos tantargyakra lebontva megtaldlhatd a

legfontosabb kornyezet- és természetvedelmi kapcsolodasi pontok és rovid jellemzésik.

Fizika:

- Energiaforrasok csoportositésa, jelent6segik, kdrnyezeti hatasaik.

- A fosszilis energiahordozdk és az alternativ energiaforrasok szerepe, jelentéségei, kor-
nyezeti hatasaik.

- Az energetikaipar kornyezeti hatasai, kovetkezményei, a megel6zés lehet6ségei.

- A radioaktivitas jelent6sége, energetikai és orvosi alkalmazéasai.

- A nukleéris fatéanyag ciklus kérnyezeti hatésai.

- A radioaktiv hulladékok problémai.

- A radioaktivitas téveszméinek feloldasa (valés félelem-e?).

- A nukleéris balesetek okai, kdvetkezményei, megel6zés modjai.

- A természetes és a mesterséges sugarterhelés viszonya.

- Szennyezések terjedésének fizikai alapjai és a megel6zések modijai.

- Hang és rezgések hatésai, zajvédelem kornyezetvédelmi, kornyezet-egészsegugyi kap-
csolatai.

Kémia:

- Atomszerkezet: radioaktivitas, sugarforrasok, az atomenergia felhasznalasa és kornyeze-
ti hatasai (veszélyes hulladékok, orvosi alkalmazasok).

- Oldatok: szennyez6 anyagok oldddasa vizben, fontosabb szennyezé anyagok hatésai,
egészségugyi hatarértékek.

- Kémia reakciok: termokémia (energiatermelés lehetéségei, szennyezések)

- Redoxireakciok: korr6zid, korroziovédelem, galvanelemek (akkumulatorok, szarazele-
mek szelektiv gyiijtése és veszélyes hulladékként vald kezelése), elektrolizis kornyezeti
hatésai.

- Sav-bazis reakciok: természetes indikatorok, savas es6k, a kémhatés az élolényekre.

- Szénhidrogének: energiaforrasok és hatasaik, (veghazhatas, 6lommentes benzin.

- Oxigéntartalmud szénvegyiiletek: hidroxivegyiletek (alkoholok ipari és élvezeti felhasz-
nalasa, az alkoholizmus), éterek (dioxinok) hatésai, karbonsavak jelentésege, észterek
(zsirok, olajok szerepe, élettani hatasaik, kornyezetvédelmi problémai), szénhidratok
(élettani jelent6séglk, a papir életciklusa).

- Halogénezett szénhidrogének: az 6zonréteg elvékonyodasanak kémiai folyamata

- Nitrogéntartalmd szénvegyiuletek: aminosavak, fehérjék élettani szerepik és kicsapoda-
sukat okozo kémiai anyagok, nukleinsavak jelent6sége, kornyezetszennyezé anyagok
hatasa a nukleinsavakra.

- Miianyagok: hasznalata, Ujrahasznalta, Gjrahasznositasa, kdrnyezeti hatdsaik (égetés),
szelektiv hulladékgyjtés fontossaga.

- Tematikus projektek: levegészennyezés, vizszennyezés, talajszennyezés, energiaterme-
Iés tanegysegének beépitése a tantdrakba, egyéb iskolai foglalkozasokba.

Biologia:
A bioldgia tantargy oktatasa soran a kornyezet- s egészségvédelem szoros kapcsolatat valo-
sitjuk meg. Az egészségvédelem feladatait részletesen az egészségnevelési program tartal-

mazza. Az alabbi felsorolas a legfontosabb kapcsolddasi pontokat mutatja a kornyezet- és
egészségvédelem targykorében:
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- Virusok, baktériumok, gombak: jelentéségiik, hatasaik és kdrnyezet-egészségligyi koc-
kazataik.

- Az életkozosségek altalanos jellemzoi tanegység minden fejezetében kapcsolddik az
egészsegvédelem, kornyezetvédelem, kdrnyezet-egészségtan témakorehez, pl.: viz-, ta-
laj-, leveg6védelem, biogeokémiai ciklusok.

- A kornyezetszennyezés egészségugyi vonatkozasa: a talaj-, a levego- és vizszennyezés
hatéasai, az egészséges kornyezet igényének kialakitasa, amely az altalanos egészsegugyi
ismeretek témakdrben kerlt.

- Globélis kornyezeti problémék: okai, kovetkezmenyei (liveghdzhatés, globalis felmele-
gedés, biodiverzitas csokkenése, megérzese).

- A kérokozok és a szervezet harca, a betegseégek Kialakulasanak lehetéségei, megel6ze-
slik, a védekezeés lehetoségei. A személyes higiénia fontossaga.

- A kéros szenvedelyek (drog, alkohol, dohanyzas) bioldgiai hatasai, fiiggéséguk kialaku-
lasa. A megel6zés, a felvilagositas és az altaluk okozott betegségek okai, kdvetkezmé-
nyei és tarsadalmi hatasai.

Foldrajz:

A természet-, gazdasag- és tarsadalomfdldrajz tag teret nyQjt a kornyezeti nevelésnek. Az

egyes geoszférak végén kulon leckék foglalkoznak a kornyezeti problémakkal, a tarsadalom-

foldrajzi részben pedig sz06 esik a kornyezet és a fogyasztdi tarsadalom ellentmondasossaga-

rol, a népességrobbanas kdvetkezményeirél, a gazdag és szegeny orszagok kozotti szakadek-

rol, a fenntarthaté fejlédeésrol és ellentmondasairol. Kiemelt teriletek:

- A koézetburok kiemelt problémai (pl.: a banyészat, a talajpusztulas hatésai, kovetkezmé-
nyei).

- A legkor szennyezoéi (globalis felmelegedés, liveghéazhatas, savas esék stb).

- A vizbazis elszennyezidése es kovetkezményei.

- A globalis vilag tarsadalmi kérdéjelei (a népesedés, az élelmezési és urbanizécios val-
S4Q).

- A fenntarthaté fejlodés és kérdéjelei, a tarsadalom a gazdaség és az dkoldgia 6sszefig-
gése a globalis vilagban.

- Magyarorszag kérnyezetvédelmi allapota.

- Magyarorszag helye a globalis vilagban.

Osztélyfénoki orak:

Iskolankban osztalyféndki 6rakon helyet kapott a kdrnyezetvédelem és az egészségvédelem
ugye, ezeket minden évfolyamon megtartjak kotetlen beszélgetések, vitaforumok keretei ko-
zott.

b. Tanoran kivuli programok

Iskolank a tandrakon kivili programok keretében is minden lehetséges eszkdzzel igyekszik a
kornyezetvédelem ugyét eléremozditani. Kiemelendé jelentésegi foglalkozasaink a kdvetke-
z0k:

- Muzeumok (Természettudomanyi Muazeum), kiallitisok, nemzeti parkok, az Allatkert
felkeresese és kiilonbozo foglalkozésokon valo részvétel vagy Ora tartasa.

- Kdrnyezetvédelmi tevékenységgel foglalkoz6 szervezetek megismerése (civil szerveze-
tek, szennyviz-tisztitotelep, hulladékleraké telep stb.).

- Evenkénti papirgyiijtési, veszélyes anyaggyiijtési akcio, amely hozzajarul az iskolai sze-
lektiv hulladékgyiijtés népszeriisitéséhez, kiteljesedéséhez.

- Minden évfolyamon a tanévvégi tanulmanyi kiranduldsok az egészséges életmddhoz
kapcsolddnak, amely elengedhetetlen része a kornyezetvedelemnek.

- Terveink kozott szerepel természettudomanyi szakkor létrehozésa érdekl6do didkjaink
szamara, amelyben fontos szerep jutna a kdrnyezet- és természetvédelem kérdéseinek.

- Tovabbi terveink kozott szerepel ,,Jeles Napok™ megrendezése (A viz vilagnapja — mar-
cius 22., A Fold napja — aprilis 22., Kdrnyezetvédelmi vildgnap — janius 5. stb.), amely
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sorén az egész iskolara Kiterjedé programokkal szeretnénk felhivni a figyelmet a kor-
nyezetvédelem fontossagara tobbek kdzott az ,,Iskola Napon” vagy ,,Téma Nap” alkal-
maval.

- Kdrnyezeti nevelés téméaban élenjaro referencia-intézmény megtekintése, egy ,,jo gya-
korlat” atvétele

11.10.5. A kdrnyezeti nevelés modszerei, eszkozei

A kornyezeti nevelésben a hatékonysag novelése érdekében maodszertani megujulasra van
szlikség. Olyan mddszereket kell valasztani, amelyek alkalmazasaval a kornyezeti nevelési
celjainkat sikeresen képesek lesziink megvalositani. A kdrnyezetnevelésben az aldbbi mdd-
szereket tartjuk iskolankban megvaldsithatonak, amelyekkel szinesebb, tartalmasabb 6rak
tarhatdk, illetve didkjaink érdekl6dését felkelthetjuk, és elgondolkodtathatjuk 6ket a kdrnye-
zetvédelem, az egészségvédelem kérdéskorérol:

- Jatékos mddszerek, csoportos jatékok alkalmazasa (pl.: ,,a vizmolekula csodalatos uta-
zasa”, asszociacios térképek, kornyezetvédelmi tarsasjatékok).

- Igényes hazi dolgozatok készitése (9. és 10. évfolyamon a kornyezetvédelem teriletei
kozil egy téménak a részletes bemutatasa kotelezé jellegi).

- Tanuldi kisel6adasok a kdrnyezetvédelem, az egészségvédelem témajaban.

- Terepgyakorlati modszerek alkalmazéasa: egyszeri, célzott megfigyelések végrehajtasa,
illetve terepen végzett feladatok a tanulmanyi kirandulasok soran. A terepgyakorlati
maddszerekkel fejleszthet6 a kozosség és didkjaink kreativitasa, amellyel a kbzdsségepi-
tés modszerei is bekeriilnek a kdrnyezeti nevelés mddszertani készletébe.

- Modellkészités, kornyezetvédelmi hatasvizsgalatok, kisérletek.

- Riportok, cikkek készitése. Az iskolai hirdetétablak megfelel6 teret nyujtanak a ,,Jeles
Napok” figyelemfelkelté propagandajahoz.

- Miivészeti kifejezés kdrnyezetvédelmi témaban: vizualis mivészet, fotomivészet, vagy
az Onkifejezést segité egyéb miivészeti agakban az ,,Iskola Nap” keretei kozott.

- Multimédias mddszerek beemelése a kdrnyezeti nevelésben.

- Az iskola sajat kertjében torténs ,,szabad” 6rék tartasa.

Iskolankban elsésorban a természettudomanyos tantargyakra tamaszkodva a fenti modszerek
folyamatos megvalositasa jelenleg is folyik (h&zi dolgozatok, kisel6addsok, kisérletek stb.).
Iskolank szakképzésébol adoddan a szamitdstechnikai hattérre alapozva az informatika, az
interaktiv modszerek, eszkdzok nagy segitséget nyujtanak a kornyezeti nevelésben.

11.10.6. Iskolank konkrét kdrnyezetnevelési feladatai
A kovetkezoben a kornyezeti nevelésiink konkrét feladatai talalhatok:

Hagyomanyaink apolasa:

- év végi tanulmanyi kirandulasok kdrnyezeti neveléssel, kulturalis értékekkel valé meg-
toltése, sikeres lebonyolitasa,

- az ,Iskola Nap” szervezése, kornyezetvédelmi értékkel valo kiegészitése,

- osztalyfonoki orakon torténé kornyezet- és egészségvédelmi oktatas az élet- es palyater-
vezés orak kornyezetvédelmi témaira alapozva,

- a papirgyiijtés és szelektiv hulladékgyiijtési program folytatasa.

Uj tervek:

- a kornyezetvédelem témainak tovabbi beépitése minden muveltségi teriletbe,

- természettudomanyi szakkor létrehozasa,

- »Jeles Napok”-rol torténé megemlékezés,

- drogprevencios és egészségvédd programok Iétrehozésa,

- kdrnyezetvédelmi palyazatokon valo sikeres részvétel.

Szaktargyi célok:
- a szakorakon minden lehet6ség megragadasa a kdrnyezeti nevelésre
- a hétkoznapi kornyezeti probléméak megjelenitése a szakdrakon
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- a kétszintii érettségi kdrnyezeti vonatkozasaira valo felkészités
- interaktiv modszerek kiprobalasa, alkalmazasa
- multimédias modszerek, szamitdgep alkalmazasa szakorakon is.

11.10.7. A kdrnyezeti nevelés taneszkozei és kommunikécidja

Taneszk0zok

Az iskola rendelkezik az alapvet6 oktatasi eszkdzokkel, szakkonyvekkel, amelyek a
kdrnyezeti nevelési munkahoz szikségesek. Folyamatosan pdétolni kell az elhasznal6dott
vegyszereket, eszkozOket, valamint lépést kell tartani a fejlodéssel, 0j eszkdzoket kell
beszerezni. Az iskola profiljabdl addddan jol felszerelt szdmitéstechnikai laborjai sikeresen
hozzajarulhatnak a kornyezetneveles igyéhez, hiszen didkjaink szdmara a szamitastechnikai
feladatok megoldasa mindennapi rutint jelent.

A pedagogiai program végrehajtasahoz szilkséges, hogy a nevel6-oktaté munkat segité eszko-
20k, felszerelések jegyzékébe bekeriiljon a kornyezeti nevelés specialis eszkdzigénye is.

Kommunikécio

A kornyezeti nevelésben sziikséges a kommunikacio legkilonfélébb maodjai. Ugyanakkor
legalabb olyan fontos, hogy diakjaink a nagyszamu irott, hallott, latott média-irodalomban
kritikusan mérlegelve tudjanak eligazodni. Képesek legyenek az értékes informéaciokat meg-
kilonboztetni az ertéktelentdl, ehhez Kittiné gyakorlasi lehetdség a kiseléadasok tartisa. Meg-
tanulhatjék a szereplés, az eléadasok modszertanat. Végzett munkajukrol szdmot kell adniuk
irasban, sz6ban egyarant, ezen képességek napjainkban nélkiil6zhetetlenek.

Iskolan beliili kommunikéacio formai:
Kiseléadasok tartdsa megfelelé szemléltetéssel, igényes hazi dolgozatok készitése, poszterek
készitése, bemutatasa, faliujsagon kozolt informaciok készitése.

Iskolan kivili kommunikécié formai:

Kornyezetvédelmi cikkek feldolgozasa kiilonb6z6 napilapokbol, szakfolyoiratokbol, szak-
konyvekbdl (akar idegen nyelvii anyagbol), egyuttmiikddés kornyezetvédelmi szervezettek-
kel, hatésagokkal.

Osszegzés

Iskolank kdrnyezetnevelési programjaval igyekszik annak a felelésségteljes kihivasnak meg-
felelni, amellyel hozzajarulhat a kdrnyezetikért felel6sséget érzo, kérnyezettudatos polgarok
neveléséhez, szemléletiik fejlesztéshez. Hiszen a Foldet érinté globalis probléméak ismerete,
megoldasi lehetoségei és a fenntarthato fejlodés lehetéségei a modern természettudoméanyos
miiveltségen Kivil, az &ltalanos miiveltség szerves része, mindannyiunk k6zos érdeke.

11.11. Az iskola egészségnevelési, egészségfejlesztési programja
11.11.1. Célok

Iskolank folyamatosan fejleszti kdrnyezetét, ami elésegiti azt, hogy az iskola az élet, a tanulés
és a munka egészséges szintere legyen.

Céljaink:

- Minden rendelkezésre all6 modszerrel elésegiteni a tanulok és a tantestilet egészsege-
nek védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulast.

- Kialakitani az egytttmikodést a pedagogiai, az egészséguigyi, a gyermekvédelmi szak-
emberek, a szllok és a didkok kdzott annak érdekében, hogy az iskola egészséges kor-
nyezet legyen.

- Egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai egészségulgyi szolgaltata-
sokat biztositani, ezekkel parhuzamosan egyuttmiikddni a helyi kdzdsség szakemberei-
vel és hasonld programjaival, valamint az iskola személyzetét célzé egészsegfejlesztési

programokkal. Kiemelt jelentéséget tulajdonitani az egészséges étkezésnek, a test-
25



edzésnek és a szabadid6 hasznos eltdltésének, teret adni a tarsas tamogatést, a lelki
egészségfejlesztést és a tanacsadast biztosité programoknak.

- Tekintetbe venni a pedagdgusok és a tanulok jo kozérzetét és méltdsagat, tobbféle lehe-
t6séget teremteni a siker eléréséhez, elismerni az eréfeszitést, a szandékot, tdmogatni
az egyéni elérejutast.

- Torekedni arra, hogy segitsuk didkjainknak, az iskola személyzetének, a csaladoknak,
valamint a helyi kdz0sség tagjainak egészségiuk megorzését; egyittmikodni a helyi
kdzosség vezetoivel, hogy utdbbiak megértsék: a kdzdsség hogyan jarulhat hozza —
vagy eppen hogyan hatraltathatja — az egészség fejlesztéset és a tanulast.

11.11.2. Az iskola egészsegfejlesztéssel 6sszefliggé feladatali
Az egészségi allapotot az alabbi négy alapveté tényez6 hatarozza meg:

- genetikai tényezék

- kornyezeti téenyezok

életmod

- az egészségugyi ellato rendszer mitkodése.

Mivel az iskola a szocializ&cid kituntetett szintere, igy a fenti tényez6k kdzul érdemi hatast -
az iskola fizikai-targyi és pszichoszocialis kornyezetének alakitasaval -, az iskola-
egészsegugyi ellatds minéségére és az életmodra tudunk gyakorolni. Az iskolai egészsegfej-
leszt6 munka — akar jol, akar rosszul csinéljak — alapvetéen befolyasolja az iskola egészének
mindennapjait.

Az egészsegfejlesztés az egészségi allapot erositésere es fejlesztésére irdnyul. Idetartozik pél-
daul az egészséges taplalkozas, az aktiv szabadidé eltdltés, a mindennapos testmozgas, a sze-
mélyi higiéné, a lelki egyensuly megteremtése, a harmonikus parkapcsolat és csaladi élet Ki-
alakitasa, fenntartasa, a csaladtervezési modszerek, az egészséges és biztonsagos kornyezet
Kialakitasa, az egészseégkarositdé magatartasformak elkerilése, a jarvanyugyi és élelmiszer
biztonsadg megvaldsitasa.

Fontosnak tartjuk tehat, hogy iskolank egészségfejleszté programja feladatokat és a megvald-

sitasukat szolgald tevékenységeket tartalmazzon olyan fontos tertletekre, mint:

- az egészséges személyisegfejlodés elésegitése,

- az egeszseges taplalkozas (pl. az iskolai bufé valasztéka),

- a mindennapi testmozgas,

- a motorikus elemek, téarsas sportjatékok (két tanitasi nyelvii képzésben az idegen nyel-
ven iranyitott testmozgas) idegen nyelvi szoktatas, tanulds szolgalataba allitasa,

- a dohanyzas, alkoholfogyasztas és kabitdszer hasznélatanak megelézése,

- a fogyatékosok és hatranyos helyzetiiek integracioja,

- az iskolan beluli bantalmazas megel6zéseére,

- a szexualis életre neveles.

A tanulok hosszu éveket toltenek iskolankban. Ebben az idészakban érdemi hatést lehet gya-
korolni a személyiségfejlédesikre, mely nagyban meghatarozza az életmddjukban késébb
kialakul6 szokasaikat, az életidealokat, preferenciak kialakitasat.

11.11.3. Az egészségesebb életmod kialakitasara iranyulé médszerek

Hagyomanyos egészségnevelés, felvildgositas

Célunk felhivni tanuldink figyelmét a dohanyzas veszeélyeire, a helyes taplalkozasi szok&sok-
ra s a mozgasban gazdag életmodra, az egészségkarositd magatartasforméak veszélyeire.

Sajnos az ismeret — bar nélkilozhetetlen - 6nmagaban nem elegendé a viselkedés befolyaso-
l4séra; bizonyos magatartasformék esetében a hattérben meghtz6dd motivaciok lényegesen
erételjesebbek és elemibbek annal, semhogy pusztan az ismeretek atadasa, kiigazitasa réven,
ellenikben érdemi valtozast tudnank elérni. Ezért tervezziik felvilagositd el6adasok meg-
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szervezését, kilonbozo brosarak terjesztését iskolankban.
Rizikocsoportos megkdzelités

Amennyiben megfelelé technika segitsegével meg tudjuk allapitani, hogy kik a veszélyezte-
tettek valamely kronikus, nem fertézé betegseg, avagy esetlegesen a szocidlis helyzetiik
szempontjabol (pl. rendszeres és korai sziirés eredmenyeképpen vagy a csaladi anamnézis
ismeretében), akkor célunk az ilyen sajatossagokkal rendelkez6 didkok szamara kimunkalni
valamilyen betegségmegel6z6, allapotjavito, ill. megtartdé programot.

Kortérshatdsok az egészséqfejlesztésben

Az elsé cigaretta elszivasa, az elsé részegség, az elsé illegalis droghasznalat: mindegyik a
tarsas tevékenység részeként torténik meg, gyakran az ,,ifjuséagi kultdra” - vagy inkabb szub-
kultdra szerves elemeként. A fiatalok szamara a feln6ttnél (szulonél, tanarnal) Iényegesen
hitelesebb a kortars, aki éppen ezért sokkal jelentékenyebb véleményformalé hatassal is van.

Célunk kikepzett kortarssegitok kozvetitésével megtanitani a fiatalokat, hogy képessé valja-
nak nemet mondani.

11.11.4. A folyamat egyes lépései
Szerepvallalas deklaralasa

Az iskola vezetésének az a feladata, hogy — kelléen alapos és koriltekinté tajékozddas utén,
feladatait meghatarozva — megbizza a munka iranyitasaval az egészségfejlesztésben képzett
szakembert, illetve az egészségfejlesztési feladatok megszervezéséhez tobbletszakértelemmel
rendelkez6 kollégat.

Feladatunk tovabba bevonni az iskola pedagogiai munkajaban kiemelten fontos személyeket,
illetve az iskola kiils6 kapcsolatainak gondozédsaval megbizott személyeket, s az iskolaval
kapcsolatban &l16 kiilsé szakértot.

Az egeszségfejlesztéshen képzett pedagdgus szakembernek/drogiigyi prevenciés szakember-
nek tdmaszkodnia kell a tankdrvezetok, az iskolai egészségligyi szolgalat szoros egyittmiko-
désére, a szaktanarok és a munkakdzosség-vezetok munkajara. A feladat jellege kdzos prob-
Iémakezelést és egységes viszonyulést igényel. A szakszer(i és az iskola konkrét helyzetet
figyelembe vevé iskolai egészségstratégia megvaldsitésa a tantestiilet egyuttmikodése nélkil
elképzelhetetlen. Ezen a terileten kiléndsen fontos, hogy a kollégak tudjak mi a feladatuk, és
mit kell tenni, ha szakmai kompetenciajukat meghaladé problémaval talalkoznak.

Fontos a segité kapcsolatok partneri csatornainak feltérképezése is. A segité kapcsolatok in-
tézmeényen bellli lehet6ségét az iskola vezetése, az iskolaorvos, ifjusagi védono, valamint a
tankorvezet6k, a szaktanarok és nem utolsé sorban a diakok egyuttmiikdése jelenti.

A kils6 kapcsolatok lehetéséget biztositanak az egészségfejlesztési munka Kiszélesitésére,
valamint a kiillonb6z6 szakemberek, szakértok bevonasara.

11.11.5. A segité kapcsolatok szinterei és kapcsolddasi pontok
Szilék (csalad)

A sziil6, a csaldd a legfontosabb tars a tanuldk érdekében végzett munkaban. A szul6k megfe-
lelé tajékoztatds es informacidatadas utan aktiv részvételiikkel tudjak tamogatni iskolank
egészségfejlesztési programjait, kozlllk j6 néhanyan szakértelmiikkel is jelentésen ndvelhe-
tik az iskolai munka hatékonysagat.

Iskolaorvos, hdziorvos, védénd

Iskolank egészségugyi feladatait az iskolaorvos és az ifjusagi védond latja el.
A feladatok a kdvetkezéképpen csoportosithatok
- A tanuldk életkorhoz kotott vizsgélata, amely magéban foglalja a testi, érzelmi és intel-
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lektualis fejlodés kdvetését és az érzékszervek vizsgalatat.
- Adott esetben a tanuldk elsésegélyben valo részesitése.
- Kdzremiikodés: kozegészségugyi-jarvanylgyi, kornyezet-egészsegugyi, taplalkozas-
egészségugyi és balesetvédelmi feladatok ellatasaban az iskola vezetésével egyeztetve.
- Felkérésre kozremiikodés egészsegugyi szakeértoi feladatokban.

Az iskola egészséqiigyi ellatasa kilondsen a kovetkezd teriileteken tud ismereteket nyGijtani

- Az életmdd és betegségek dsszefuiggései.

- Segitségnyujtas az érzelmi, magatartas, életmodd és szexualis problémak, valamint kri-
zisek megoldaséaban, csaladi életre nevelésben, konfliktus kezelésben.

- Kérnyezet-egészsegugyi, kdzegészségugyi és taplalkozas-egészségugyi kérdésekben.

- Az iskolat 6vezé telepiilés olyan lehet6ségeinek ismerete, amelyek bevonhatdk, segit-
ségll hivhatok az iskolai egészségfejlesztésben.

Iskolapszicholdgus

Egyelére még csak a feladatvégzést tarsadalmi munkaban segité pszichologus kolléga segit-
ségére tamaszkodhatunk. A pszichologus kolléga a lelki eredetii problémék feldolgozasaban
segit a tantestiiletnek. Szakmai ismeretei révén olyan teriileteken adhat folyamatos segitséget
a didkoknak, tanaroknak, de akar a hozza fordul6 szilé6knek, amelyek felismerése, probléma-
kezelése specialis szakmai felkészultséget kovetel, és amivel az iskola pedagogusai tobbnyire
nem rendelkeznek. Kivanatos bevonni a pszichologust a tovabbképzések lebonyolitaséba is.

Rendvédelmi szervek

A renddrkapitanysagok ifjusagvédelmi munkatarsai a biinmegelézési programok kozds ki-
munkalasaban, a tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek- és ifjusagvédelmi, rendészeti, koz-
lekedési téméaju eléadasok tartadsaval tudnak segitséget nyujtani az iskolanak.

Kébitészerligyi Eqyeztetd Forum-ok (KEF) szerepe

A kabitoszerugyi egyezteté forumok fontos szerepet tolthetnek be a huszezres lélekszamot
meghaladoé telepllések életében, hiszen alapitéjuk a helyi 6nkormanyzat, igy az iskolai egész-
ségfejlesztési program megvalositasaban is fontos szerepet jatszanak. Az iskolas korosztaly
veszélyeztetett a kabitoszer-fogyasztas tekintetében, ezért fontos a kapcsolattartas kialakitésa,
kontaktszemély kijeldlése.

11.11.6. T4jékozddas az érintettek kdrében
Didkok

A didkoktol kozvetlenil és kdzvetett modon lehet informécidkat szerezni. A kdzvetlen infor-
macioszerzeés a diakok konkrét problémafelvetését jelenti, ebben kiemelt szerepet jatszik a
bizalom. A kozvetett informéacioszerzésre szolgélnak a killénbdz6 vizsgalatok és felmérések.
Iskolank ez irdnyd informéaciogyiijtési lehetéségei korlatozottak.

Iskolai alkalmazottak, pedagdgusok

A Kkorszerii egészségfejlesztési szemlélet elterjesztése érdekében az egész iskolara, annak
minden alkalmazottjara kiterjed6 célokat kell megfogalmazni, ezért minden munkatars véle-
ménye fontos.

Tul a tanari karon bellli, amagy is természetes ismereteken, a pedagogus kollégdk vélemé-
nyét a munkakozossegeken keresztiil kérdéives felméréssel is célszerti megismerni.

Attitiid (viszonyul4s) vizsgalata

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatban meglévé pozitiv valtoztatasi hajlandosagok felmérésé-

nek legegyszeriibb mddja az anonim, dnkéntes, kérdoives felmérés. A véleményfelmérések-

ben a kovetkez6 témakra kérdeziink ra: a tanulok miként viszonyulnak a kornyezetiikhdz

(kortarscsoport, csalad, iskola), milyenek a higiénés szokésaik; hogyan viszonyulnak a kulén-

b6z6 magatartasi formakhoz, pl. dohanyzas, alkoholfogyasztés, szexualitds. Arra torekszink,
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hogy a kérdések egyértelmiiek, vilagosak legyenek, a kitoltés és feldolgozas ne tartson hosszu
ideig.
11.11.7. Az egészségnevelés iskolai tertletei

Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzajarulnia, hogy a tanulok kell6 0sztonzést és
tudast szerezhessenek egy személyes és kdrnyezeti értelemben egyarant ésszeri, a lehet6se-
geket felismeré és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez. Ehhez arra van sziikség, hogy az
egészseggel Osszefiiggd kerdések fontossagat értsek, az ezzel kapcsolatos bedllitodasok szi-
lardak legyenek, s konkrét tevékenysegekben alapozodhassanak meg.

Az egészseges életmdd, életszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges teruleteknek az
iskola pedagogiai rendszerébe, dsszes tevekenységebe kell beépiilni. Ezek kozé tartoznak az
alabbiak:

- dnmagunk és egészségi allapotunk ismerete,

- az egészseéges testtartas, a mozgas, testedzés fontossaga,

- az értékek ismerete,

- az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe,

- a betegségek kialakulasa és gyégyulasi folyamat,

- a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegorzéshen,

- a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete,

- a tanulas és a tanulas technikai,

- az id6vel valo gazdalkodas szerepe,

- a rizikdvallalas és hatérai,

- a szenvedélybetegségek kialakulasanak megel6zese,

- a tanulasi kornyezet alakitasa,

- a termeszethez vald viszony, az egészseges kornyezet jelentosége,

- a szexudlis felvilagositas, -nevelés, a csaladtervezés alapjai, a szexudlis uton terjed6
betegségek és az AIDS prevencio,

- a betegség és a gyogyulast segité magatartas (elsésegélynyujtas, gyogyszerhasznélat),

- a személyiség hygiéne,

- a kornyezeti artalmak (zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés),

- a személyes biztonsag (kozlekedés, rizikdvallalas), kockazatkerulé magatartas.

Az iskolai egészségnevelés dsszefligg a tandri magatartassal, gondossaggal, az intézmény
szervezettségével. A jovoben fokozott hangsulyt kell fektetniink a kdvetkez6 kérdésekre

- Gondoskodunk-e az osztalytermek megfeleld, rendszeres szelloztetésérol?

- Megfeleléen tajékozadik-e az iskola a tanuldk tanulést is befolyasold egészségi allapo-
tarél, a részképesseg-zavarokrél?

- Megfelel-e az osztalytermek berendezése az egészségugyi szempontoknak (igazodik-e
az asztalok, székek mérete az egyes diak testmagassagahoz? Megfelel6-e a vilagitas?
Megfelel6-e a szamitogépek elhelyezése?). Figyelnek-e a pedagdgusok a diakok meg-
felel6 testtartasara?

- Az Ulésrend Kialakitasa lehetéve teszi-e minden tanuld szamara a megfelel6, egyéni
adottsagokat is figyelembe vevé (pl. rovidlatas, halldsi zavar) testhelyzetben torténé fi-
gyelést és tanulast? Ugyelnek-e arra, hogy az tlésrend idészakonkénti valtoztatasaval
nyujtsanak valtozatossagot a diakok szemének és gerincének terhelésében?

Tanérai foglalkozasok (Szaktarayi 6rak témafeldolgozésa)

- Osztalyfénoki oran tanuldink lehetéséget kapnak arra, hogy maguk valasszék ki, mi-
lyen egészségugyi témaval szeretnének foglalkozni; elddnthetik, hogy el6ado6t hivnak,
vagy latogatést tesznek egy adott intézmeénybe.

Tandéran kivili foglalkozasok

- Délutani szabadidés szakkori foglalkozasok a Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest,
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Rozsnyai u. 4.) (aerobic, labdajatékok)

- Uszés (az iskola tanuloi szamara uszodabérleteket vasarol, ezzel ingyenes belépést biz-
tositva a Hajos Alfréd Sportuszodaba, ill. 2011. januér 1-t61 a Dagély Uszodaba)

- Kirandulasok, turak, sportprogramok.

Téjékoztatd férumok

- Lehet osztalyszintii vagy iskolaszintii, ez utobbi esetében szinesiti a programot a kiilsé
eléadd, pl. orvos, pszichologus, rendérségek biinmegel6zési osztalyanak szakembere

- Szakmai tanacskozasok, tréningek

- Elsésorban a tanarok felkeésziltségének fejlesztését szolgélja, de a didkokat is meg kell
hivni, amikor csak engedi a program, illetve a téma.

Az egészség fontos eszkoz életcéljaink megvalositasa sordn. Az egészség pozitiv fogalom,
amely a tarsadalmi, kozdssegi és egyéni eréforrasokat, valamint a testi-lelki képességeket
hangsulyozza.

Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az embereket az egészséget megha-
tarozé tenyezok felligyeletére és ezaltal egészségik javitasara.

Ezért célunk a jovében az egészségvédelem jelentéségének tudatositasa iskolank minden ta-
nara, alkalmazottja és diakja szdmara.

11.11.8. A tanuldk fizikai allapotdnak mérése

A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanité nevelok végzik el a test-
nevelés drakon, tanévenként két alkalommal oktober, illetve majus hdnapban.

A mérés eredménye alapjan a nevelék a tanulok fizikai allapotét, &ltalanos teherbiré képessé-
gét mindsitik, az évente kapott eredményeket dsszehasonlitjak, és ezt az értesité konyvon ke-
resztll a szUl6k tudomésara hozzak.

A mérést mindig specialis bemelegitéssel kezdjuk. A feldolgozasra alkalmas probakkal egy-
szertien, objektiven mérni és értékelni tudjuk a tanulok fizikai allapotat.

Az altalanos testi er6, alloképesség mérésére alkalmazott probék elvégzésekor a legjobb telje-
sitményt vesszlk nyilvantartasba, és a megfelel6 pontértéket a megadott tablazat segitségével
hatarozzuk meg.

Az altalanos fizikai teherbird-képesség kozos mérése és értékelése soran érjik el, hogy a tanu-
I6k elméletben és gyakorlatban is megszerezzék azokat az alapvet6 élettani, egészségtani és
edzéselméleti ismereteket, amelyek elengedhetetlenil sziikségesek a fizikai allapotuk szinten
tartasahoz, fejlesztésehez, ellenorzéséhez.

A tanulok fizikai allapotanak mérését szolgald feladatok, illetve az elért eredményekhez tarto-
z6 pontszamok a kovetkezok:

1. feladat: VONALAZAS (gyorsaséagi alloképesség szintjének mérése)

2. feladat: HASONFEKVESBOL TORZSEMELES ES LEENGEDES FOLYAMATOSAN
3. feladat: HANYATTFEKVESBOL FELULES TERDERINTESSEL FOLYAMATOSAN
4. feladat: FEKVOTAMASZBAN KARHAJLITAS- ES NYUJTAS FOLYAMATOSAN

A tanuldk minésitése a négy feladatban elért 6sszes pontszam alapjan:
Elért 6sszes pontszam | Mingsités
0-3 igen gyenge
4-7 gyenge
8-11 elfogadhat6
12-15 kozepes
16-19 jo
20 kivalod
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11.12. Az iskola esélyegyenldségi programja

Az iskola esélyegyenl6ségi programja az iskola honlapjan taldlhat. Abban a kévetkez6 alap-
elvek fogalmaz6dnak meg.

Feladatok, programok a négyosztalyos és 6tosztalyos gimnaziumi képzésben

A 2005/2006. tanévben indult négyosztalyos, valamint a rakdvetkezo tanévben kezd6dott 6t-
osztalyos képzésiinkben az eddigiekhez képest eltéré szempontként jelentkezett az esély-
egyenléség biztositasa tanuldinknak. Ennek jelentkezésekor az egyéni banasmad elvét, a le-
hetséges tanulasi nehézségeket és szocialis hatranyokat széles kori tajékozodas és a tapintatos
megoldasok szintjén kezeltik és kezeljik a jovoben is.

Feladatok, programok az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzésben

Eddigi gyakorlatunkban esélyegyenléséggel kapcsolatos problémakkal nem talalkoztunk. Ta-
nuldink problémait nem mint szarmazasukbdl ered6 diakproblémaként kezeljik. Ezt az elvet a
jovoben is iranymutaténak szanjuk, ill. az eddig el6re nem lathat6 feladatokat jelentkezésik-
kor megfelelé pedagogiai felkészulésiinkkel rugalmasan és koriltekintéen fogjuk kezelni.
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I1l. AZ ISKOLA HELYI TANTERVE, SZAKMAI PROG-
RAMJA

I11.1.a) A 9-12. évfolyam oktatasi programja

Intézménylink egylttmiikddés keretében nagy segitséget kapott az E6tvos Jozsef Gimnazium-
tol négyosztalyos gimndziumi oktatasi programja, tanterve kidolgozésakor.

A kovetkez6 gondolatisagot és gyakorlati feladatokat tartjuk a sajat értékeinknek, feladataink-
nak:

"Minden tudas csak akkor bir valo beccsel, ha cselekvésre képesebbé tesz."
(E6tvos Jozsef)

Célunk, hogy a diék a tanulasi folyamat aktiv résztvevéje legyen, ennek soran a tanar segitsé-
gével atélje a felfedezés, megismerés és tudas oromét. Ehhez szlikséges a megfelel6 motiva-
cio és véltozatos, korosztalyahoz és egyéniségéhez ill6 munkamddszerek. Ezt segiti a kiilon-
bdz6 6raformak (tanari eléadas, frontélis 6ra, csoportmunka, egyéni munka) aranyos alkalma-
zasa. A tanuldi kisel6adasok, 6nallo kutatasok, palyamunkak, kisérletek bemutatdsa hatéko-
nyabba, élményszeriibbé teszik a tanulast. Fontosnak tartjuk, hogy a didkokban kialakuljon az
igény a tartalmaban és formajaban is szinvonalas, rendezett munkéara. Ezért is van nagy jelen-
t6sége a vizualis és esztétikai nevelésnek minden tantargyon belil.

A févarosba bezart, sok mozgasigénnyel és belsoé feszultséggel teli kamaszok szdméra biztosi-
tani kell a szlikséges idot testnevelésre, sportolasra. A kotelezé 6rakon tal minden didk lehe-
toséget kap sportra iskolai keretek kozott. Az egeszséges, egyenletes terhelés érdekeben az
6raszamok kialakitasanal igyeksziink elkeriilni a nulladik és hetedik 6rakat. Evrél évre kiala-
kul azoknak a délutani foglalkozasoknak, szakkoréknek, kluboknak a kére, melyek iskolankra
jellemzéek, és a mi tanuldink érdeklodési korének felelnek meg. Oktatd és nevel6 munkank
fontos reszét jelentik a tanoran kivili ismeretszerzés kilonb6zé formai. A szuléi munkako-
zosséggel vald egylttmiikddés — és szuloi finanszirozassal megvaldsitandd — kirdnduldsok,
szaktdborok a természet, a torténelem és a néprajz ,,é16 kozegben" vald6 megismerését teszik
lehet6ve.

Céljaink elérésének hatékony eszkozei a differencialés és a kooperativ tanulas. Meggy6z6dé-
stink, hogy a harmonikus személyiség fejlédesehez feltétleniil sziiksége van egy gyereknek
sikerekre, dnbecsilésre, elismerésre. Ennek érdekében tanaraink torekednek tanitvanyaik
személyiségének minél mélyebb megismerésére, tanulasi modszereinek alakitasara. Minden
gyerek szamara igyekszlnk biztositani a benne 1évé értelmi, érzelmi és testi adottsagok ki-
bontakozasat, elismerését. Ezt segitik el6 a kis létszdmu tanulocsoportok. Ezek kialakitasanal
- ahol lehet - alapul vesszilk a didkok érdeklodését, motivaltsagat. A csoportbontasok a tehet-
séggondozast is szolgaljak, ezt a célt thmogatjék a kilonb6z6 (egyéni és csoportos) versenyek
is.

A kozépiskolai évek igen fontosak az emberi kapcsolatok alakulasa szempontjabél, gyakran
itt dol el, ki hogyan tudja megtalalni a helyét a felnétt tarsadalom kisebb és nagyobb kozdssé-
geiben. Erre a felelds szerepvéllalasra az iskolai munka minden szinterén fel kell késziteni a
didkokat.

Ezért is fontosak a kirdndulasok, taborok, amik élményt adnak, és ahol ugyanakkor olyan ér-
tékek is a felszinre kertilnek, amelyek az iskola falai kozott kevesbé kapnak hangsulyt. A di-
akonkormanyzat és szakkoreink miikddtetése mind tanuldink dntevékenységére, kreativitasara
épit.

Igyeksziink diakjainknak azokat a gyakorlati tudasokat, készségeket is biztositani, melyek
egyreszt ebben az életkorban alakithatok ki a legoptimalisabban, masrészt pedig egesz felnétt
életiikben segitik majd 6ket. Ezért forditunk kiemelt gondot két idegen nyelv magas szinti
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elsajatittatasara, az informatika nagyobb mélységekben valé hasznalatara és a tizujjas vakiras
megtanitasara.

Ertékelési modszereink 6sszhangban allnak az egész tanitasi, nevelési folyamattal, differenci-
alasi elveinkkel. Az értékelés - amennyire lehetséges - személyre szabott. igy az osztalyzas
mellett fontos szerephez jut a szobeli értékelés is. Ahogy az oktatasban toreksziink a valtoza-
tos formakra, Ugy az értékelés is tobbféle tevékenység alapjan torténik. Munkajarol, viselke-
désérol a didk folyamatos visszajelzéseket kap.

Mindezen elvek megvaldsitasaban célunk, hogy erételjesen tAmaszkodjunk a csaladi hattérre,
a szllokkel fenntartott folyamatos partneri kapcsolatra. Azt szeretnénk, ha tanitvanyainkat a
12. évfolyam végén nemcsak a tantargyi kévetelmények szempontjabdl, hanem a megfogal-
mazott emberi tulajdonsagokban is érettnek nyilvanithassuk. Ehhez feltétlenil szlikséges,
hogy az idekeriulé diakok és csaladjuk elfogadjak pedagdgiai elveinket, a mindennapokban
torekedjenek arra, hogy ennek szellemében éljenek, és betartsak azokat a kovetelményeket,
amelyeket az iskola mindezek érdekében allit.

A négy évfolyamos gimnaziumi képzés kezdetben a kiskamaszok életkori sajatossagaira épit-
ve a felesleges tantargyismétléseket kikeriilve a témakorok—tantargyak egyeztetésevel térténd
feldolgozasaval lehetéseget biztosit nyugodtabb tempdban az érlelési szakaszok megfelel6
Utemezesére.

Két parhuzamos csoport inditdsara rendelkeziink kidolgozott helyi programmal, az egyik
emelt 6raszdmud angol tantervii csoport (2), a masik informatikai érdeklédési csoport (b).

Mésodik nyelvként valaszthaté a német, olasz, spanyol vagy a francia nyelv. Az elsé nyelv
magas Oraszama lehetéveé teszi a stabil tudas megszerzéset. A 9. és 10. évfolyamon az alapo-
zas folyik, a 11., de féleg a 12. évfolyamon mar az érettségire felkészulés torténik

I11.1.b)A 9-13. évfolyam oktatasi programja

Ennek az 6t évfolyamos gimnéziumi képzesnek a valasztasat elsésorban az indokolja, hogy a
gyermekek idegen nyelvi tudasszintje nem teszi lehetéve, hogy négy évfolyamos két tanitasi
nyelvii képzéssel szinvonalas idegen nyelvii oktatdsban tudnanak angol nyelvi elétanulméany-
ok nélkul reszt venni. Ezért valasztotta tantestuletink az 6t tanéves két tanitasi nyelvi kép-
zest, melyben lehet6ség van a tanulok angoltudasanak felséfoku — C1 — szintre emelésére.

Céljaink dsszefoglalva a kdvetkezok:

- tanuldinkat eljuttatni a fels6fokd C1 szintti angol nyelvtudas szintjére,

- tanuloinkat emelt szintii angol érettségi vizsgara felkésziteni,

- az Osszefliggések mélyebb ismeretének nyujtasa a tanuldék szamara, 6sszességében mii-
veltebb fiatalok kibocsatasa ki az intézménybdél,

- a lehetséges legjobb érettségi eredményekhez segiteni a tanulokat, mely az 6hajtott fel-
s6oktatasi intézményben a tovabbtanulasi esélyeiket noveli. (A magyar, torténelem és
matematika egyidejiileg érettségi tantargyak is, €s azok nagyobb 6raszamban, hosszabb
érésidovel valo oktatdsa jobb érettségi eredmenyeket fog eredményezni.)

- a foldrajz, informatika, célnyelvi civilizacié tantargyakat angol nyelven tanitani, ezzel
akar szakiranyu kulfoldi egyetemi tanulmany angol szakszékincsét megalapozni,

- az angol nyelvteriletek civilizacidja tantargy angol nyelvii oktatasaval a célnyelv tertile-
tének torténelmét, foldrajzat, gazdasagat, kulturajat, irodalmat, szokasait a tanulokkal
megismertetni, anyanyelvi tanaraikon keresztil elfogadtatni s ezzel személyiségiiket to-
leransabbd, a vilagrél alkotott képlket dsszetettebbé, gondolkodasukat sokrétiibbé tenni,
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111.1.1. Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak, a kotelezé és valaszthat6é tanodrai
foglalkozésok és azok Graszamai, az eléirt tananyagok és kovetelményeik

I11.1.1.a Negy évfolyamos gimnaziumi képzés

(tagozatkod:01 angol szakirany /a) osztaly/, 02 informatika szakirany /b) osz-
taly/)

Négy évfolyamos egy tanitasi nyelvii gimnaziumi képzés nappali tagozaton

Heti 6raszam
Tantargy/évfolyam 9. 9.b 10.a 10.b 11a | 11b || 12a | 12.b
lirodalom 3 3 3 3 3 3 4 4
|Imagyar nyelv 1 1 1 1 1 1 1 1
[t5rténelem 2 2 2 2 3 3 3 3
Imatematika 4 4 3 3 3 3 4 4
langol* 5 4 5 4 5 5 5 4
Inémet/olasz/francia*| 3 3 3 3 3 3 3 3
fizika 15 15 2 2 2 2
lkémia 2 2 2 2
Ibiolégia 15 15 2 2 2 2
ZF;IS#QK és kornye 2 2 2 2
linformatika 2 3 2 2 2
[ének-zene 1 1 1 1
trgjrg és vizualis kul- 1 1 1 1
[testnevelés és sport || 25 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 25 | 25
[tarsadalmi ism. 1 1
|osztalyfénoki ora 1 1 1 1 1 1 1 1
Imozgdkép és média 1 1
ftanc és drama 05 05 || 05 || 05
fakultacio 3 1 4 3
|0sszesen 31 31 30,5 31,5 31 31 29,5 || 29,5

A tanuldi foglalkozasok szervezése
A tanc és drdma, valamint a mozgokép és mediaismeretek tantargyak oktatasa tombdsitve
torténik.

A képzés osztalykeretben torténik.
A *-gal jel6lt tantargyak oktatasa csoportbontasban torténik.

Azokon a tanitasi napokon, amikor a tanuldk a tanév rendjében meghatéarozott merési felada-
tok végrehajtasdban vesznek részt, nincsenek tandrai foglalkozasok.
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I11.1.1.b Ot évfolyamos két tanitasi nyelvii gimnaziumi képzés nappali tagozaton

A) tablazat: Tagozatkod: két tanitasi nyelvii 03 angol szakirany, két tanitési nyelvi 04
informatika szakirany.
A tanuldi foglalkozasok szervezése

A) tablazat: Evfolyam: 2007.1X.1.-2012.V1.30. Tagozatkod: két tanitasi nyelvii 03 angol
szakirany, két tanitési nyelvii 04 informatika szakirany.

A tanuldi foglalkozasok szervezése

A képzes osztalykeretben torténik. A *-gal jelolt tantargyak oktatasa az osztalyon belll cso-
portbontasban torténik.

A **-gal jelolt mésodik idegen nyelvi képzés (német, olasz, spanyol) megszervezese évfo-
lyamszinten torténik, csoportbontasban.

A ***_gal jelolt matematika oktatdsa évfolyamszinten torténik, csoportbontésban.

Az aldhlzott tantargyak oktatasa angol nyelven torténik.

B) tablazat: Evfolyam: 2008.1X.1.-t6l. Tagozatkod: két tanitasi nyelvii 03 angol szak-
irany

A tanuldi foglalkozasok szervezése

Az aldhlzott tantargyak oktatasa angolul torténik.

A *-gal jel6lt tantargyak oktatasa osztalyszinten csoportbontasban torténik.

A **-gal jelolt tantargyak oktatdsa évfolyamszintii csoportbontasban torténik.

A ***_gal jelolt tantargyak oktatdsa kompetencia alapu képzéssel torténik 2009. IX.-t6l.
**%% A TAMOP 3.1.4.-2008/1. sz. palyazat megvaldsitasa kapcsan a 2009. szeptember 1-jété|
induld gimnaziumi osztalyok a magyar nyelv és az irodalom tantargyat magyar miveltségte-
rilet cimszd alatt tantargyi bontas nélkil tanuljak a gimnaziumi tanulmanyaik sorén.

C) tablazat: Evfolyam: 2008.1X.1.-t6l. Tagozatkod: két tanitasi nyelvii 05 informatikéa-
val tdmogatott human (média) szakirany.

A tanuldi foglalkozasok szervezése

Az aldhlzott tantargyak oktatasa angolul térténik.

A *-gal jel6lt tantargyak oktatasa osztalyszinten csoportbontasban torténik.

A **-gal jelolt tantargyak oktatdsa évfolyamszintii csoportbontasban torténik.

A ***_gal jelolt tantargyak oktatasa kompetencia alapu képzéssel torténik 2009. IX.-t6l.
**x% A\ TAMOP 3.1.4.-2008/1. sz. palyazat megvaldsitasa kapcsan a 2009. szeptember 1-jété|
induld gimnaziumi osztalyok a magyar nyelv és az irodalom tantargyat magyar miveltségte-
rilet cimszd alatt tantargyi bontas nélkil tanuljak a gimnaziumi tanulmanyaik sorén.

Azokon a tanitasi napokon, amikor a tanulok a tanév rendjében meghatarozott mérési felada-
tok végrehajtasaban vesznek részt, nincsenek tanorai foglalkozasok.

A képzések oratervei a kovetkezé oldalakon talalhatok.
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A) 2007 IX 1 9.a 9.b 10.a 10.b 1lla 11.b 12.a 12.b 13.a 13.b
2012.V1.30. Tan- Heti Heti Heti Heti Heti Heti Heti Heti Heti Heti
targy/évf. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz. Orasz.
irodalom 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3
magyar nyelv 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
torténelem 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3
matematika*** 2 2 3 3 3 3 4 4 4 4
angol* 12 12 8 7 8 7 6 4 6 4
célny. civilizacié* 2 2 2 2
2. idegen nyelv*** 3 3 3 3 3 3 3
fizika 2 2 2 2 2 2
kémia 2 2 2 2
biolégia 2 2 2 2 2 2
Foldrajz* 2 2 1 1 1 1 1 1
informatika* 1 1 1 2 1 2 2 2
ének-zene 1 1 1 1
rajz és viz;fllis kultd- 1 1 1 1
testnevelés és sport 2 2 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
tarsadalmi ism. 1 1
osztalyfénoki ora 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mozgokép és media* 1 1
tanc és drdma 1 1
fakultécio 1 1 3 3
0sszesen 30 30 31,5 31,5 31,5 31,5 31,5 31,5 30,5 30,5
angol ry. g';;ak“’“ 17 17 12,5 12,5 12,5 12,5 12,5 12,5 10,5 10,5
Org;‘f/"!)g‘s};a‘i';;a;‘g% 56% 56% 40% 40% 40% 40% 40% 40% 34% 34%
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B) 2008.1X 1. Angol szakirany
O 9. 10. 11. 12, 13.
Tantargy/évf. heti heti heti heti heti
Magyar irodalom*** **** 2 3 3 3 3
Magyar nyely*** &% 1 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 3 3
Angol* 12 8 8 6 6
Célnyelvi civilizacio* 2 2
2. idegen nyelv*  ** 3 3 3 3
Matematika* ** *** 3 3 4 4
Informatika* 2 2
Fizika 1 1
Bioldgia 1 1 1
Kémia 1 2
Foldrajz* 2 1 1
Enek-zene 1
Rajz és vizualis kultdra 1
Testnevelés és sport 2,5 2,5 2,5 25 25
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Tantervi modulok
Tarsadalomismeret 0,5
Tanc és drama 0,5
Mozg6kép- és médiaism. 2
Szab.terv..l.(('jt. tandra* _ ** 1 3
Osszesen 30 315 30,5 31 29,5
Angol nyelven oktatott tantargyak 16 12 1 10 1
Angol nyelven okt.tantargyak %-a 53,3 38,1 36 32,3 37,3

Angol nyelven oktatott tantargyak 6sszaranya 39,3%

Jelmagyarazat:

angol nyelven oktatott tantargy

*csoportbontasban oktatott tantargy

**évfolyamszinten csoportbontédsban szervezett tanorak

***az oktatas kompetencia alapu képzéssel torténik 2009. 1X.-tél.

**x% A TAMOP 3.1.4.-2008/1. sz. palyazat megvalositasa kapcsan a 2009. szeptember 1-
jétél indul6 gimnaziumi osztalyok a magyar nyelv és az irodalom tantargyat magyar mii-
veltségtertlet cimszo6 alatt tantargyi bontas nélkul tanuljdk a gimnaziumi tanulményaik

Soran.
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C) 008,15 L. Informatikaval tAmogatott human (média) szakirany
e 9. 10. 11. 12. 13.
Tantargy/évf. heti heti heti heti heti
Magyar irodalom*** **** 2 3 3 4 4
Magyar nyely*** &% 1 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 3 3
Angol* 12 6 6 4 4
Célnvyelvi civilizacid* 2 2
2. idegen nyelv*  ** 3 3 3 3
Matematika* ** *** 2 3 3 4 4
Informatika* 2 2 2 1
Fizika 1 1
Biologia 1 1 1
Kémia 1 2
Foldrajz* 2 1 1
Enek-zene 1
Rajz és vizualis kultura 1
Testnevelés és sport 2,5 2,5 2,5 2,5 25
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1
Tantervi modulok
Tarsadalomismeret 0,5
Tanc és drama 0,5
Mozgdkép- és médiaism. 2 2 1
Szab.terv.két. tandra > ** 2
Osszesen 30 31,5 30,5 31 29,5
Angol nyelven oktatott tantargyak 16 10 9 10 9
Angol nye]ven okt.tant’érgyak %-a 533 317 295 323 305
évfolyamonként
Angol nyelven oktatott tantargyak 6sszaranya 35,4%

Jelmagyarazat:

angol nyelven oktatott tantargy
*csoportbontasban oktatott tantargy

**évfolyamszinten csoportbontédsban szervezett tanorak

***az oktatas kompetencia alapu képzéssel torténik 2009. 1X.-tél.

**x% A\ TAMOP 3.1.4.-2008/1. sz. palyazat megvaldsitasa kapcsan a 2009. szeptember 1-jétol
indul6é gimnaziumi osztalyok a magyar nyelv és az irodalom tantargyat magyar miiveltségte-
rilet cimszé alatt tantargyi bontas nélkil tanuljdk a gimnaziumi tanulmanyaik soran.
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111.1.2. Az alkalmazhaté tankdnyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkdzok kivalaszta-
sanak elvei

Alapelv intézményinkben, hogy az alkalmazhat6 tankdnyveket, tanulméanyi segédleteket és
taneszkdzoket a szaktandrok valasztjak ki minden tanévben — elsésorban az ajanlott tankony-
vek kozll. Eltérések a fent irtakhoz képest a kovetkez6 terlileteken vannak:

A gimnaziumi két tanitasi nyelvii képzésiinkben az angol nyelven oktatott tantargyak esetén
mas hasonl6 profill iskolak szaktanaraival vald konzultacidt kovetéen és a lehetséges jegyze-
teket megismerve valasztanak tankonyvet, tanulméanyi segédletet és taneszkdzoket a szakta-
narok. A kompetencia alapu oktatasi programcsomagokat a Kompetencia Konzorcium altal
kiadott tankonyvek, fuzetek biztositjak.

A szakképzo evfolyamokon a fels6fokl szakképzésekben a kovetkezoképpen tér el a fent ir-
taktol a gyakorlatunk. A minéségiranyitast végzo felséoktatasi intézmények meghatarozzak a
kotelezo és ajanlott szakirodalom jegyzékét.

Tanaraink tankdnyvvélasztasaban a kovetkezé szempontok érvényesiinek: a tankdnyv kell6-
en szemlélteti és/vagy magyarazza-e a tananyagot, a hasznalt szakszavak, szakkifejezések
nehézseégi szintje megfelelé-e, a tankdnyv dbra- és képanyaga kell segitseget nyujt-e az elsa-
jatitashoz, van-e elég gyakorlé feladat, ellen6rzé kerdés.

111.1.3. A kOzépszintii érettségi vizsga téemakarei

A kdzépszintii érettsegi vizsga, valamint a két tanitasi nyelvii képzésben résztvevok esetén az
angol nyelv emelt szintii érettségi vizsga témakorei a Budapest Févaros Onkormanyzata 14-
931-10/2008. sz. modositod hatarozat alapjaul szolgald6 dokumentacidban, a részletes érettségi
kovetelményekkel egyiitt talalhatok.

I11.2. Az iskola szakképzé évfolyamainak koézépfoku eés emelt szinti
szakmai programjai
111.2.1. Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak, a kotelezé és valaszthaté tanorai

foglalkozasok és azok draszamai
111.2.1.1. Szakmai kdzépfoku oktatds egy tanitasi nyelvii képzésben

. Evfo-
. (e Evfolyamok Munka-
OKJ szdm Szakképesités neve s7Amalbraszam | . I)_/_am rend
jelolese
54 346 01 | Idegen nyelvi titkar 2 1/13, nappali,
00105401 | ELAGAZAS 2380 6ra 2/14 esti
54 346 01 | Ugyintézé titkar 2 1/13, nappali,
001054 03 | ELAGAZAS 2380 6ra 2/14 esti
52 342 01 . e, 1 nappali,
0000 00 00 Marketing- és reklamigyintézo 1120 6ra 1/13 osti
54 481 03 | Webmester 2 1/13, nappali,
001054 07 | ELAGAZAS 2380 6ra 2/14 esti
54 481 03 'Ei‘grmmjg:g' halozattelepits €s 2 113, | nappali
0010 54 01 ELAGAZAS 2380 ora 2/14 esti
1/13 .
54 211 07 o ,, 3 ’ nappali,
0000 00 00 Divat-és stilustervezo 3640 6ra %’//114é esti
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Ugyviteli titkar (elagazas: Ugyintézé titkar)
oraterv nappali tagozatos képzésre

HELYI SZAKMAI PROGRAM

Tantargy 13;92\:;0' 1“92\:;0' ,(")sszgs Elmélet | Gyakorlat k}gp:g?tréigk

- oraszam | draszam| Oraszam ;
Hetek szdma 36 32 szama
Gépiras 3 2 172 0 172 4
Szamitastechnika 2 72 20 52 4
Iratkészités 2 72 60 12 3
Dokumentumkezelés 1 36 36 0 3
Szoftverkezelés 6 216 84 132 3
Dokumentumkeészités 3 108 58 50 1
Gazdasagi ismeretek 2 72 72 0 3
Pénzligyi ismeretek 0 1 32 20 12 3
Vallalkozési ismeretek 0 2 64 48 16 3
Jogi ismeretek 0 2 64 64 0 3
Titkari feladatvégzés 3 3 204 96 108 3
Kommunikéacié 0 2 64 32 32 3
PR és reklam 0 1 32 32 0 3
Programszervezes 0 4 128 24 104 3
Munkatigy 0 3 96 48 48 1
Szervezési alapismeretek 0 1 32 32 0 1
Ugyviteli szervezés 2 2 136 0 136 1
Minéségiranyitasi folyamatkezelés 3 3 204 52 152 1
Osztalyfénoki 1 1 68 68 0
Testnevelés 2,5 2,5 170 0 170
0sszesen: 1098 944 2042 | 846 1196

41%elmélet,
Heti tandra szama: 30,5 29,5 59%gyakorlat
UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Ugyviteli gyakorlat 4,5 515 338
Osszesen heti 6raszam: 35 35 2380
Osszoraszam 1260 1120 2380

Az elsé tanévet koveté nyari szlinetben 5 hét napi 8 dra egybefliggé szakmai gyakorlatra kertl sor
cegeknél, intézményeknél, Ugyintézé ill. titk&ri munkakorben. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos
elvardsokat, nyilvantartasokat, kitéltendé nyilatkozatokat, kérdéiveket a helyi tantervi program rogziti.

A szakmai gyakorlat 6sszesen 90 Ora. A képzésben teljesitendé 6sszoraszam igy 2470 ora.

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a testnevelés Grakat.

A testnevelés 0rék a szakképzé évfolyamokon tanuldék szdméra dsszevontan torténnek, az Angyalfoldi
Lang Sportcsarnokban. (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.) Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit

tanuldinak.
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Ugyviteli titkar (elagazas: Ugyintézé titkar)

Oraterv esti tagozatos képzésre

Tantargy 13.evfo- | 14. evfo- | g 7 | Elmélet Gyakorlat i
SN SN oraszam | 6raszam| draszam kepe§|tesek

Hetek szama 36 32 szdma
Gépiras 1 15 84 0 84 4
Gépiras gyakorlas (egyéni munkavégzéssel) 1 1,5 84 0 84 4
Szémitéastechnika 2 0 72 30 42 4
Iratkészités 1 0 36 30 6 3
Dokumentumkezelés 0,5 0 18 18 3
Szoftverkezelés 1 0 36 18 18 3
Dokumentumkészités 1 0 36 0 36 1
Gazdasagi ismeretek 0,5 0 18 18 0 3
Pénziigyi ismeretek 0,5 0 18 18 0 3
Véllalkozasi ismeretek 0,5 0 18 10 8 3
Jogi ismeretek 0 0,5 16 16 0 3
Titkari feladatvégzés 1 1 68 68 0 3
Iratkészités gyakorlas (egyéni munkavégzéssel) 3 1,5 156 0 156 3
\?écal;tér;ee:])tumkesznes gyakorlas (egyéni munka- 5 5 136 0 136 1
Kommunikéacid 0,5 0 18 18 0 3
PR és reklam 0 0,5 16 16 0 3
Programszervezés 0 1 32 20 12 3
Munkaiigy 0 1 32 30 2 1
Szervezési alapismeretek 0 0,5 16 16 0 1
Ugyviteli szervezés 0 2 64 50 14 1
Mindségiranyitasi folyamatkezelés 0 2 64 26 38 1
Osszesen: 558 480 1038 402 636
Heti 6raszam: 15,5 15 39%elmélet,61%gyakorlat

UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Gépiras sebességfokozas (egyéni munkavégzés-

2 2,5 152
sel)
Osszesen heti 6raszam: 17,5 17,5 1190
Osszoraszam 630 560 1190

Az els6 tanévet kdveto nyéri sziinetben 5 hét napi 8 Ora egybefliggé szakmai gyakorlatra kerul sor
cegeknél, intézményeknél, Ugyintézo ill. titkari munkakdrben. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos
elvardsokat, nyilvantartasokat, kitéltend6 nyilatkozatokat, kérd6iveket a helyi tantervi program rogziti.
A szakmai gyakorlat teljesitése alél mentesiilnek azok a tanuldk, akik munkahelyi igazolast mutatnak
be arrol, hogy Ugyintézé ill. titkari munkakdrben dolgoznak legaldbb 6 hdnapja.

A szakmai gyakorlat 6sszesen 90 éra.

A képzésben teljesitends dsszoraszam igy 1280 ora.

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik.
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Ugyviteli titkar (elagazas: idegen nyelvi titkar)

oraterv nappali tagozatos képzésre

Tantargy 13. évfo- | 14. evfo- | , ijetl(e,ti
lyam lyam Osszes | EImélet | Gyakorlat | képesité-
oraszam | 6raszam| Oraszam | sek sza-
Hetek szama 36 32 ma
Gépiras 3 2 172 0 172 4
Szamitastechnika 2 72 20 52 4
Iratkészités 2 72 60 12 3
Dokumentumkezelés 1 36 36 0 3
Szoftverkezelés 6 216 84 132 3
Dokumentumkeészités 3 108 58 50 1
Gazdasagi ismeretek 2 72 72 0 3
Pénzligyi ismeretek 0 1 32 20 12 3
Vallalkozasi ismeretek 0 2 64 48 16 3
Jogi ismeretek 0 2 64 64 0 3
Titkari feladatvégzés 3 3 204 96 108 3
Kommunikaci6 0 2 64 32 32 3
PR és reklam 0 1 32 32 0 3
Programszervezes 0 4 128 24 104 3
Szakmai kommunikacio idegen nyelven 2 6 264 50 214 1
Idegen nyelvii levelezés 3 3 204 50 154 1
Osztalyfénoki 1 1 68 68 0
Testnevelés 2,5 2,5 170 0 170
Osszesen: 1098 944 2042| 814 1228
Heti 6raszam: 30,5 29,5 40%-60%
UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE
Ugyuviteli gyakorlat 45 515 338
Osszesen heti 6raszam: 35 35 2380
Osszéraszam 1260 1120 2380

Az elsé tanévet kovetd nyari sziinetben 5 hét napi 8 6ra egybefiiggé szakmai gyakorlatra ker(l
sor cégeknél, intézményeknél, Ugyintéz6 ill. titkari munkakorben. A szakmai gyakorlattal
kapcsolatos elvardsokat, nyilvantartasokat, kitoltendé nyilatkozatokat, kérdéiveket a helyi
tantervi program rogziti.

A szakmai gyakorlat 6sszesen 90 éra.

A képzésben teljesitends dsszoraszam igy 2470 ora.

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a testnevelés drakat.

A testnevelés Orak a szakképzo6 évfolyamokon tanulok szamara 0sszevontan torténnek, az
Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg
uszodaberletet biztosit tanuldinak.
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Ugyviteli titkar (elagazas: idegen nyelvi titkar)

Oraterv esti tagozatos képzésre

Tantargy 13;92\:;0' 1“')/2\:;0' ,(")sszgs Elmélet | Gyakorlat k};;g?tréite'k

- oraszam | 6raszam | Oraszam ’
Hetek szdma 36 32 szama
Gépiras 2 2,5 152 0 152 4
Gépiras gyakorlas (egyéni munkavégzéssel) 1 15 84 0 84 4
Szamitastechnika 2 0 72 30 42 4
Iratkészités 1 0 36 30 6 3
Iratkészités gyakorlas (egyéni munkavégzéssel) 2,5 15 138 138 3
Dokumentumkezelés 0,5 0 18 18 0 3
Szoftverkezelés 1 0 36 18 18 3
Dokumentumkeészités 1 0 36 36 1
Dokumentumkeészités gyakorlas (egyéni 1 1 63 63 1
munkavégzéssel)
Gazdaségi ismeretek 0,5 0 18 18 0 3
Pénziigyi ismeretek 0,5 0 18 18 0 3
Vallalkozasi ismeretek 0,5 0 18 10 8 3
Jogi ismeretek 0 0,5 16 16 0 3
Titkari feladatvégzés 1 1 68 68 0 3
Kommunikacio 0,5 0 18 18 0 3
PR és reklam 0 0,5 16 16 0 3
Programszervezes 0 1 32 20 12 3
Szakmai kommunikacio idegen nyelven 0 3 96 60 36 1
Idegen nyelvii levelezés 0 2,5 80 62 18 1
Osszesen: 540 480 1020 402 618
Heti 6raszam: 15 15 39%-61%

UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Geépiras sebességfokozas (egyéni mun-

. 25 25 170
kavegzéssel)
Osszesen heti 6raszam: 17,5 17,5 1190
Osszdraszam 630 560 1190

Az elsé tanévet kovetd nyari sziinetben 5 hét napi 8 6ra egybefiiggé szakmai gyakorlatra ker(l
sor cégeknél, intézményeknél, Ugyintéz6 ill. titkari munkakorben. A szakmai gyakorlattal
kapcsolatos elvarasokat, nyilvantartasokat, kitoltendé nyilatkozatokat, kérdéiveket a helyi
tantervi program rogziti. A szakmai gyakorlat teljesitése alél mentesiilnek azok a tanulok,
akik munkahelyi igazolast mutatnak be arrol, hogy ugyintézé ill. titkari munkakérben dolgoz-

nak legalabb 6 honapja.

A szakmai gyakorlat 6sszesen 90 éra.

A képzésben teljesitend6 dsszoraszam igy 1280 ora.

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztélykeretben torténik, kivéve az Idegen nyelvii levelezés 6réat, amely két csoport-

ban keril oktatasra.
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Marketing- és reklamigyintézé oraterv
nappali tagozaton

Tantargy 13.év- | Osszes | Elmélet | Gyakorlat 6ra- NUGEEL
folyam | ¢raszam | 6raszam szam keépesitesek

Hetek szama 32 SElE
Ugyvitel és tigyintézés 2 64 64 0 4
Szamitastechnika 2 64 30 34 4
Uzleti kommunikacio 2 64 42 22 4
Marketing tarsadalmi kornye-
zete 2 64 32 32 4
Marketing alapismeretek 5 160 102 58 1
Rendezvényszervezés 3 96 64 32 1
Komplex reklamtevekenység
szervezése 2 64 50 14 1
Kampéanytervezés 6 192 160 32 1
Reklamszervezés 3 96 96 0 1
Osztalyfénoki ora 1 32 32 0
Testnevelés 2,5 80 0 80
Osszesen: 30,5 976 672 304
Heti 6raszam: 30,5 69%-31%

UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Marketing gyakorlatok

4,5

144

Osszesen heti/osszoraszam:

35

1120

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a testnevelés Grakat.

A testnevelés Orak a szakképz6 évfolyamokon tanulok szamara 0sszevontan torténnek, az
Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg
uszodaberletet biztosit tanuldinak.
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Marketing- és reklamigyintézé oraterv
esti tagozaton

Tantargy 13. évfo- | (Bsszes | EImélet | Gyakorlat 6ra- kK'm?rle“
lyam | graszam | raszam szam spesiiesek
hetek szama| 32 SZdlma
Ugyvitel és tigyintézés 1 32 32 0 4
Szamitastechnika 1 32 32 0 4
Uzleti kommunikacio 0,5 16 16 0 4
Marketing tarsadalmi kornye-
zete 1 32 32 0 4
Marketing alapismeretek 1 32 22 10 1
Marketing alapismeretek (egyé-
ni munkavégzéssel) 1 32 22 10 1
Rendezvényszervezés 1 32 20 12 1
Rendezvényszervezés (egyéni
munkavégzéssel) 1 32 20 12 1
Komplex reklamtevekenység
szervezése 1 32 32 0 1
Kampanytervezés 1 32 32 0 1
Kampanytervezé éni munka-
gty CVeZES oenimunker 1 32 32 0 1
Reklamszervezés 2 64 30 34 1
Reklamszervezés (egyéni munka-
végzéssel) 2 64 30 34 1
Ugyviteli alkalmazasok 1 32 0 32 4
Osszesen: 15,5 496 352 144
Heti 6raszam: 15,5 71%-29%

UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Marketing gyakorlatok (egyéni

munkavégzéssel)

2

64

Osszesen heti/osszoraszam:

17,5

560

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik.
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Informatikai rendszergazda (eldgazas: webmester)
oraterv nappali tagozatos képzésre

Tantargy 13I.y:\r/r1:0_ 14;&/:\:;0' ,Osszc,as Elmélet | Gyakorlat k};;;g?tgigk
, oraszam | 6raszam | Oraszam ;
hetek szama 36 32 szama
Informéciotechnologia
és operacios rendsze-
rek alapjai 2 0 72 34 38 20
Irodai alkalmazasok 4 0 144 64 80 20
Munkajog és munka-
kdrnyezet 1 0 36 36 0 20
Projektiranyitas 2 0 72 36 36 19
Szoftverismeretek 1 0 36 16 20 19
Gazdalkodasi ismere-
tek 2 0 72 50 22 19
Hardver ismeretek 4 0 144 52 92 6
Hal6zati ismeretek 5 5 340 191 149 7
Web alapismeretek 7 5 412 220 192 1
Web programozas 0 5 160 96 64 1
Web tervezés 0 5 160 97 63 1
Web (izemeltetés 0 4 128 64 64 1
Web biztonség 0 4 128 66 62 1
Testnevelés 2,5 2,5 170 0 170
Osszesen: 1098 976 2074 1022 1052
Heti 6raszam: 30,5 30,5 49%-51%
UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE
Web gyakorlatok 4,5 4,5 306
Osszes heti 6raszam: 35 35 2380
Osszéraszam 1260 1120 2380

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a testnevelés drakat.

A testnevelés Orak a szakképzo6 évfolyamokon tanulok szamara 0sszevontan torténnek, az
Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg

uszodabérletet biztosit

tanuldinak.
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Informatikai rendszergazda (eldgazas: webmester)
Oraterv esti tagozatos képzésre

Tantargy 11/:\:;0 1Ai.y:\r/;o Osszes | Elmélet | Gyakorlat k}g;;g?tréigk

, Eve§ , Eve§ draszam | 6raszam | draszam S7Ama
6raszam | Graszam

Informéciotechnologia és

operacios rendszerek alapjai 36 0 36 34 2 20

Irodai alkalmazésok 36 0 36 32 4 20

Munkajog és munkakdrnye-

zet 18(10+8) 0 18 18 0 20

Projektiranyitas 36 0 36 32 4 19

Szoftverismeretek 18 0 18 16 2 19

Gazdalkodasi ismeretek 36 0 36 30 6 19

Hardver ismeretek 54 0 54 40 14 6

HAalbzati ismeretek 54 32 86 50 36 7

Web alapismeretek 72 32 104 68 36 1

Web programozas 0 64 64 50 14 1

Web tervezés 0 64 64 50 14 1

Web lizemeltetés 0 64 64 40 24 1

Web biztonség 0 64 64 50 14 1

?(Neb gyakorlatok (egyéni mun- 180 160 340 0 340 1

.gvegzessel)

Ossz. heti és 0sszOraszam: 15 15 1020 510 510

Osszesen heti 6raszam: 15 15 Elmélet/gyakorlat: 50%/50%

UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Web munkafeladatok

o s 2,5 2,5 170
(ggyem munkavégzéssel)
Osszes heti 6raszam: 17,5 17,5 1190
Osszdraszam 630 560 1190

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik.
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Informatikai rendszergazda (eldgazas: Informatikai halézattelepité és -
Uzemeltetd) oraterv nappali tagozatos képzesre

. 13. évfo- | 14. évfo-| A . Gyakorlat
VENMEITER lyam lyam é?::zzgfn éEr gzzeger:] draszam
hetek szama 36 32
Informéciotechnologia
és operacios rendsze-
rek alapjai 2 72 34 38
Irodai alkalmazasok 4 144 64 80
Munkajog és munka-
kornyezet 1 36 36 0
Projektiranyitas 2 72 36 36
Szoftverismeretek 1 36 16 20
Gazdalkodasi ismere-
tek 2 72 50 22
Hardver ismeretek 4 144 52 92
Hal6zati ismeretek 5 5 340 191 149
LAN és WAN halozati
ismeretek 4 144 72 72
LAN technologiak 3 6 300 300
Hal6zati eszk6zok
konfiguralasa, telepi-
tése, betizemelése 5 160 64 96
Halozati technologiak
milkOdtetése 6 192 64 128
Hal6zat menedzsment 6 192 64 128
Testnevelés 2,5 2,5 170 170
Osszesen: 1098 976 2074 1043 1031
Heti 6raszam: 30,5 30,5 Elmélet/gyakorlat: 50%-50%
UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE
Haldzati gyakorlatok 4,5 4,5 306
Osszes heti 6raszam: 35 35 2380
Osszéraszam 1260 1120 2380

A képzésben teljesitendé dsszoraszdm 2380 ora.
A tanodrai foglalkozasok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a testnevelés Grakat.

A testnevelés Orak a szakképzo6 évfolyamokon tanulok szamara 0sszevontan torténnek, az
Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg
uszodaberletet biztosit tanuldinak.
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Informatikai rendszergazda (eldgazas: Informatikai halézattelepité és -
Uzemeltetd) Oraterv esti tagozatos képzésre

Tantargy 13I.y:\r/r11:0 14I.y:\r/r11:0 Osszes | Elmélet | Gyakorlat
Heti 6ra- | Eves 6ra- | oraszam | éraszam | Oraszam
szam szam
Informéciotechnoldgia és
operacios rendszerek alap-
jai 1 36 34 2
Irodai alkalmazasok 1 36 32 4
Munkajog és munkakor-
nyezet 0,5 18 18 0
Projektiranyitas 1 36 32 4
Szoftverismeretek 0,5 18 16 2
Gazdalkodasi ismeretek 1 36 30 6
Hardver ismeretek 15 54 40 14
Hal6zati ismeretek 15 1 86 50 36
LAN és WAN halozati
ismeretek 1 36 18 18
LAN technologiak 1 2 100 100
Haldzati eszkdzok konfi-
gurélasa, telepitése, be-
tzemelése 2 64 50 14
Halozati technologiak
milkddtetése 3 96 50 46
Hal6zat menedzsment 2 64 40 24
Halbzati gyakorlatok (egyé-
ni munkavégzéssel) 5 5 340 340
Osszesen: 540 480 1020 510 510
Heti 6raszam: 15 15 Elmélet/gyakorlat: 50%/50%
UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE
Halozay .munka}fe!ada- 25 25 170
tok (egyéni munkavégzéssel)
Osszes heti 6raszam: 17,5 17,5 1190
Osszéraszam 630 560 1190

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik.
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Divat- és stilustervezé oraterv

nappali tagozatos képzesre

13. évfolyam | 14. évfolyam | 15. évfolyam Elmélet »
Tantargy Eves 6ra- Eves 6ra- Eves 6ra- ora Gyak. Osszes
~ szam szam szam ) Oraszam | 6raszam
hetek szama 36 36 32 SZzam
Gazdasagi ismeretek 32 32 32
Jogi ismeretek 32 32 32
Szamitastechnika 72 72 144 144
Ruhalparl alapanyag- és 36 79 108 108
aruismeret
Ruhzypagn technoldgia és 79 79 39 176 176
szabasi ismeretek
Miivészettorténet 108 36 32 176 176
Tf-zrbell abréazolas és minta- 36 36 36
zas
Viselettorténet 72 72 32 176 176
l\/!agyar nepmuveszet, 36 36 36
népviselet
Rajzi gyakorlatok 144 144 128 416 416
Tervezés 180 (144+36) | 288 (36+252) | 192 (0+192) 180 480 660
Szerke_sztes—modellezes, és 79 79 96 240 240
szabasi gyakorlatok
Varrasi gyakorlatok 108 96 204 204
I\/_I_unka-, bgleset—, tiz- és 36 36 36
kornyezetvédelem
Szakdolgozat konzultacio 160 160 160
Testnevelés 90 90 80 260 260
Heti 6ssz6raszam: 26,5 28,5 28,5 952 1940 2892
Elmélet-gyakorlat aranya 33% 67%
Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
;S;iamltastechnlka gyakor- 108 108 216
Miivészettorténet gyakorlat 72 96 168
Tervezés 72 72 64 208
Ruhaipari technoldgia 54 54 48 156
gyakorlat
Heti 6raszam 6sszesen: 35 35 35
Eves draszam osszesen: 3640

A tandrai foglalkozasok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a gyakorlati 6rdkat, mikor csoportbontas van és a testneve-
Iés orakat. A testnevelés Orak a szakképzo évfolyamokon tanulok szdmara dsszevontan torténnek, az
Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg uszodabér-
letet biztosit tanuldinak. A szabas-varras gyakorlatnak az Obudai Egyetem RKK DTI Ruhaipari Aga-
zat a gyartastechnoldgiai laboratériuméban (1034 Budapest, Doberd6 u. 6.) ad helyet.

Szakmai gyakorlat szervezése

Diakjaink a 2. tanév (14. oszt.) sikeres elvégzése utan a nyar folyaman 90 o6ra gyakorlatot kell teljesi-

teni.
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Divat- és stilustervezé oraterv
esti tagozatos képzesre

Tantargy 13. évfolyam | 14.évfolyam | 15. évfolyam Elmélet Gyak. Osszes
> — - z z z - z z - z z Oraszdm | Oraszam | O6raszam
Eves tanorak szama Eves 6raszam | Eves 6raszam | Eves 6raszam
Gazdasagi ismeretek 16 16 16
Jogi ismeretek 16 16 16
Szamitastechnika 18 18 36 36
Szamltagtec’hnlka (egyéni 60 60 120 120
munkavégzéssel)

Ruhalparl alapanyag- és 24 38 62 62
aruismeret
Ruhglpa_n technoldgia és 24 24 12 60 60
szabasi ismeretek
Miivészettorténet 30 10 10 50 50
Tf-zrbell abréazolas és minta- 12 12 12
z4as
Viselettorténet 24 24 12 60 60
Magyar népmiivészet, 12 12 12
népviselet
Rajzi gyakorlatok 40 40 30 110 110
Tervezes 70 70 60 200 200
Tervezeg gy,akorlat (egyéni 133 133 95 361 361
munkavégzéssel)
Szerke_sztes—modellezes, 24 24 30 78 78
szabasi gyakorlatok
Szerkesztés — modellezés,
szabasi gyakorlatok (egyeé- 90 90 80 260 260
ni munkavégzéssel)
Varrési gyakorlatok 36 30 66 66
Munka-,baleset-,ttiz- és

. . 6 6 6
kornyezetvédelem
Szakdolgozat konzultacio 50 50 50
Osszéraszam: 567 567 441 518 1057 1575
4 . L Elméleti-gyakorlat aré-
Atlagos heti 6raszam: 15,75 15,75 13,78 nya: 33%-67%

Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Miivészettorténet gyakorlat 63
(egyéni munkavégzéssel)
Szamitéstechnika gyakorlat 63
(egyéni munkavégzéssel)
Rajzi gyakorlat (egyéni 80
munkavégzéssel)
Ruhaipari technoldgia gyakor-
- . 40

lat (egyéni munkavégzéssel)
Atlagos heti 6raszam: 17,5 17,5 17,5
Osszoraszam: 1821

A tandrai foglalkozasok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik. A szabéas-varras gyakorlatnak az Obudai Egyetem RKK DTI Ruhaipari Agazat
gyartéastechnoldgiai laboratériumaban (1034 Budapest, Doberdé u. 6.) ad helyet.

Szakmai gyakorlat szervezése

Didkjainknak a 2. tanév sikeres elvégzése utan a nyar folyaman 90 6ra gyakorlatot kell teljesiteni. A szakmai
gyakorlat teljesitése al6l mentesiilnek azok a diakok, akik fél év szakiranyl munkahelyi gyakorlatot tudnak hivata-

losan igazolni.
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111.2.1.2.Szakmai fels6foku oktatés

. . Evfolyamok |
OKJ szdm Ft:-zlsont{itam Szakképesités neve Sza- E_qul)fam Bl 5
intézmeny X p jeldlese rend
ma/oraszam
55 346 02 s . .
0010 55 02 BGF KKFK Titkarsagvezeto 2 1/13,2/14 napréz::,
Kommunikator .
5521301 - nappali,
0010 55 01 ELTE PPK (Idegepnyelv] kom- 2 1/13, 2/14 ecti
munikator elagazas)
Kommunikator (In- .
5521301 . . nappali,
0010 55 02 ELTE PPK te,zmenyl korpmum- 2 1/13, 2/14 ecti
kator elagazas)
55 346 01 A . . nappali,
0000 00 00 ELTE AJK Jogi asszisztens 2 1/13, 2/14 ecti
55481 04 . nappali,
0000 00 00 GDF Web-programozo 2 1/13, 2/14 ecti
Uzleti szakiigyinté- )
5534301 A nappali,
0010 55 04 GDF z6 (_Per)zggyll szalf- 2 1/13, 2/14 et
lgyintézé eldgazas)
Uzleti szakiigyinté- )
5534301 (@ A e 1 nappali,
0010 55 06 GDF z6 (Szamviteli szak- 2 1/13, 2/14 et

lgyintézé eladgazas)
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Titk&rsagvezetd képzés nappali tagozatos heti bontasu kredit alapu tanterve

1. évfolyam

2. évfolyam

Modulok

1. félév* (15 hét)

2. félév* (15 hét)

3. félév* (15 hét)

4. félév* (13 hét)

Tananyagegységek
Tananyagelemek

Ora/hét

ea qy

kr

ko
\Y

Ora/hét

ea qy

kr

kov

ora/hét

ea qy

kr

kév

ora/hét

ea qy

kr

kov

Osszkredit

Kr. atvitel

A. Egységes alapoz6 modul

N
[y

A.1 Mddszertani alapozas

1. Informatika és szamitastechn.

ayj

2. Szdvegszerkesztés, gépiras

ayj

ayi

3. Ugyvitel és irodatechnika

ayj

4. Altalanos idegennyelv A

ayj

ayj

ayi

5. Altalanos idegennyelv B

o|o|o|o|F-
BIN(N| -

2

NI

o|o|o|o|-
N|IEIN(N| -

NN

ayj

A.2 EIméleti-gazdasagtani alapoza

S

1. Gazdasagi alapismeretek

0

ayj

2. Jogi alapismeretek

3. Vallalati gazdasagtan alapjai

4. Marketing alapismeretek

NIN[N|N

0
0
0

WlWlwW|

5. Uzleti etikett és protokoll

A.3 Ember és kodrnyezet

1. Pszicholdgia |

B. Szakmai modul

B.1 Szakmai Ugyintézés

1. Eur6pai Unids ismeretek

ayi

2. Nyelvmiivelés és beszédtechn.

ayj

ayj

3. Prezentacios és iraskészség
fejlesztés

ayj

4. Projektmenedzsment

ayi

5.PR

ayi

6. Menedzsment alapjai

7. Vezetés és szervezés

8. Emberi er6forras menedzs-
ment

9. Kommunikécio alapjai

N W |IN|W

10. Rendezvényszervezés

ayi

11. Uzleti levelezés magyar
nyelven

ayj

ayj

12. Palyazatkészités

ayi

ayi

13. Ugyviteli folyamatelemzés

ayi

14. Titkari munkafeladatok

]

OIN|P| © |N
N|O|R| N |O

NIRIN| NN

ayj

QR | & NN W [NWWwN N (A

B.2 Munkavégzés idegen nyelven

[uny
N

1. Szakmai kommunikacio A
idegen nyelven

ayj

ayj

~

2. Uzleti levelezés A idegen
nyelven

ayj

ayj

[ee)

Osszesen A+B modul (ea; gyj;
kredit):

12 14

28

23

20

11 14

24

95

Ossz. 6raszam/hét (ea+gyak.):

24

C.3 Kiegészit¢g modul

25

1. Szakmai gyakorlat
0ssz6raszamban

360 ora

10

2. Zéarddolgozat irdnyitott egyéni
munkavégzéssel,
Osszéraszdmban

30
ora

26
ora

15

3. Osztalyfonoki 6ra

4, Testnevelés ora,

2,5

2,5

2,5

2,5

Osszesen A+B+C modul (ea;
gyj; kredit):

13 | 16,5

28

9 18,5

23

7 19,5

12 | 16,5

120

33

Képzés elméleti-gyakorlati
gsszoraszama, arénya

195 | 248

135 438

105 | 323

156 | 241

Elm./gyak.:
32%—-68%

Képzés 6sszoraszama

443

573

428

397

1841

D.Uj tananyagegység a szabad sav terhére

0sszoraszamban

1. Sz6vegszerkesztés, gépiras
gyakorlat

30

60

45

2. Zéarddolgozat konzulticid

22

22

3. Konzultéci6 3 vizsgahéten at

90

90

90

90

Képzés 6sszoraszama

563

28

723

23

585

20

509

24

2380
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Titk&rsagvezetd képzés esti tagozatos kredit alapu tanterve

Modulok
Tananyagegységek
Tananyagelemek

1. évfolyam

2. évfolyam

1. félév* (15 hét)

2. félév* (15 hét)

3. félév* (15 hét)

4. félév* (13 hét)

ora/félév

ea

gy

kr

kév

ora/félév

ea qy

kr

kov

ora/félév

ea qy

kr

kév

ora/félév

ea qy

kr

kov

Osszkredit

Kr. atvitel

A. Egységes alapoz6 modul

N
[y

A.1 Mddszertani alapozas

SN

1. Informatika és szamitastech-
nika

[ee)

8

ayj

[ee)
[ee)

ayj

2. Szdvegszerkesztés, gépiras

=
>

55

ayj

[N
>

56

ayj

14 52

ayi

3. Ugyvitel és irodatechnika

10

9y

10

ayi

4. Altalanos idegennyelv A

14

ayJ

22

ayi

ayi

ayi

5. Altalanos idegennyelv B

o|o|o

10

NG RIS

o|o|o

10

NGNS

]

A.2 EIméleti-gazdasagtani alapoza

S

1. Gazdasagi alapismeretek

0

=)
=<.

ayi

2. Jogi alapismeretek

3. Vallalati gazdasagtan alapjai

0| 00| 00|00

0
0
0

WlWlwW|

X|AIR

4. Marketing alapismeretek

5. Uzleti etikett és protokoll

A.3 Ember és kdrnyezet

1. Pszicholégia

9yj

B. Szakmai modul

B.1 Szakmai Ugyintézés

1. Eur6pai Unids ismeretek

ayi

2. Nyelvmiivelés és beszédtech-
nika

ayj

ayj

N

3. Prezentacios és iraskészség
fejlesztés

ayj

4. Projektmenedzsment

ayi

5.PR

ayi

6. Menedzsment alapjai

7. Vezetés és szervezés

8. Emberi er6forras menedzs-
ment

9. Kommunikacio alapjai

N w [NM|w

10. Rendezvényszervezés

ayi

11. Uzleti levelezés magyar
nyelven

ayj

ayj

12. Palyazatkészités

ayi

ayi

13. Ugyviteli folyamatelemzés

ayi

14, Titkari munkafeladatok

10 4

ayj

DO O (o
N|O(N| o (O

N[N N (N

ayj

R B (NN W [Mwlw|N] N

B.2 Munkavégzés idegen nyelven

[uny
N

1. Szakmai kommunikacio A
idegen nyelven

18 6

ayj

ayj

~

2. Uzleti levelezés A idegen
nyelven

18 6

ayj

ayj

Osszesen A+B(ea; gyj; kredit):

74

101

28

60 |116

23

86 86

20

44 60

24

95

Ossz. 6raszam/hét (ea+gyak.):

176

172

104

C.3 Kiegészit¢g modul

25

1. Szakmai gyakorlat
0ssz6raszamban

360
Ora

10

2. Zéarddolgozat irdnyitott egyéni
munkavégzéssel,
Osszoraszdmban

30
ora

320r

15

OsszesenA+B+C

74

101

60 |276

86 | 116

44 92

120

33

Képzés 6sszoraszama, elmé-
let/gyakorlat aranya

175

336

202

136

849 6ra
3196/69%

D.Uj tananyagegység a szabad sav terhére

1. Sz6vegszerkesztés, gépiras
gyakorlat

73

88

78

2. Zarddolgozat konzultacio

20 30

20 32

OsszesenA+B+C+D

74

174

60 | 364

106 | 224

64 | 124

120

33

Képzés 6sszoraszama, elmé-
let/gyakorlat aranya

248

424

330

188

1190 6ra
269%6/74%
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A Titkarsagvezeté nappali tagozatos oktatas szervezése
A tandrai foglalkozésok szervezése

1-2-3. felév: 1 félév 18 munkahétbol all, melybdl 15 tanitéasi het, 3 vizsgahét konzultaciokkal.
A 4. félév 15 munkahétbdl all, melyb6l 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét konzultaciokkal.

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a testnevelés orakat, az Altalanos idegennyelv A,
Altalanos idegennyelv B, Szakmai kommunikacio A idegen nyelven, Uzleti levelezés A ide-
gen nyelven tantargyakat. A testnevelés orék a szakképz6 évfolyamokon tanulok szamara
Osszevontan torténnek, az Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u.
4.). Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit tanuldinak. A gyakorlati képzés csoportbon-
tasban torténik.

A Titkarsagvezet esti tagozatos oktatas szervezése
1-2-3. felév: 1 félév 18 munkahétbol all, melybél 15 tanitasi hét, 3 vizsgahét.
A 4. félév 15 munkahétbdl all, melyb6l 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét.

A tandrai foglalkozésok szervezése

A képzés osztalykeretben torténik.
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Kommunikator (Intézményi kommunikator eldgazas) FSz képzés
nappali tagozatos kredit alapt tanterve

Modulok 1. évfolyam 2. évfolyam
Tananyagegységek 1. félév (15 hét) 2. félév (15 hét) 3. félév (15 hét) 4. félév (13 hét)
Tananyagelemek ea | gy | kr [ kév| ea | gy | kr | kév ] ea | gy | kr [ kév] ea | gy | kr [ kv

dit
KREDIT
atvitel

o
'y
ey

A. Egységes alapoz6 modul

| | Osszkre

[ee]

A.1 Mddszertani alapozas

. Szamitastechnikai alapismeretek 30 0 3 avyij

. Szamitastechnikai alkalmazasok I. 30 0 1 g9yi

RlFP|wlo

. Szamitastechnikai alkalmazasok Il 30 0 1 ayi

. Szamitastechnikai alkalmazésok Ill. 26 0 1 gyi

. Ugwniteli ismeretek II. 0 26 2 | gyi

. Szakmai idegen nyelv . 0 30 2 | gyi

. Szakmai idegen nyelv II. 0 30 | 2 | gvi

1
2
3
4
5. Ugwwiteli ismeretek I. 0 [30] 2 | gyi
6
7
8
9

. Szakmai idegen nyelv Il 0 |30 2 | avi

NINININININIRP IR W

10. Szakmai idegen nyelv IV. 0 26 | 2 | gvi

iy
w
i
[N

A.2 Elméleti-gazdasagtani alapozas

. Bewezetés a kdzgazdasagtanba I. 30 0 2 ayij

Bewezetés a kézgazdasagtanba Il. 30 0 2 | gyi

Jogi ismeretek 30 0 3 \Y%

Vallalkozési ismeretek | 30| 0 1 oy

Vallalkozési ismeretek II. 30 |0 2 |9y

A palyazatiras alapjai 26 0 1 ayj

R Bl ol Bl N [
N1 N S Y KSR ENT IS

Marketing ismeretek 30 0 2 ayi

A.3 Ember és kornyezet 29 25

=
N
[N}

Bewezetés a filozéfidba 30 0 2 \

Bewezetés a kommunikaci6 elméletbe 30 0 3

Tanulasmoédszertan 30 0 3 ayj

Bewezetés a tarsadalomelméletbe 30 0 2 ayij

Onismereti tréning 0 30 3 | agyi

Alwldviw]lw

Kommunikaciés tréning 0 30 | 4 |ov

Viselkedéskultira, munkakultara 26 0 2 gyi

I Il Bl Sl Bl Kl

w

Bewezetés a pszicholbgiaba 30 0 3 \%

gjlwNns|lwdvIw]w

©

Bewezetés aszociolégidba 30 0 5 \%

10. Munkavédelem, balesetvédelem,
kornyezetvédelem

N

30 0 2 ayj

N
=

B. Szakmai modul 13

Miifajismeret I. 0 30 2 ayj

Miifajismeret Il. 0 30 2 ayj

Tomegkommunikéciés ismeretek I. 0 30 4 ayj

Tomegkommunikécioés ismeretek II. 0 30 4 Vi

Stilisztika, sajtonyelv 26 | 0 2 |9y

Retorikai alapismeretek 30 | 0 2 |9y

Sajtéreferensi gyakorlatok I. 0 30 2 ayj

Sajtéreferensi gyakorlatok I1. 0 26 2 ayj

IS B Il Bl A

Stratégiai menedzsment 26 | 0 2 |9y

10. PR-ismeretek 60 0 1 ayj

11. Rendezvényszervezés 26 | 0 2 |9y

NN RN NN S RN

12, Reklam- és hirdetésszervezés 30 | 0 2 |9y

w
w
o

C. Kiegészité modul

(&
(&

1. Szakmai gyakorlat 6sszéraszamban 120 a 120 a 120 5 a

2. Zéarédolgozat konzultacio és 52 54
iranyitott egyéni munkawvégzés, (40+ a (13+] 20 a 28
6sszoraszamban 1] 8 41)

3.Testnewelés 6ra dsszéraszamban 38 a 38 a 38 a 33 a

Osszesen (ea; gyak)A+B+C: 210 | 158 180 | 278 210 | 300 156 | 285 120 59

Osszoéraszam/hét (eat+gyak.) A+B+C: 368 458 510 441

756/1021 dra

Képzés elméleti-gyakorlati aranya 210 | 158 180 | 278 210 | 300 156 | 165
42% /58 %

o

Uj tananyagegység a szabadsavterhére

1. Szamitéstechnikai gyakorlatok 90 a 90 a | |

2.Konzultacio 115 a 115 a 115 a 78 a

Osszes kreditszam A+B+C+D | | | 120 59

Képzés 6sszoéraszama A+B+C+D 573 663 625 519 23806ra
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Az Intézményi kommunikator nappali tagozatos oktatas szervezése

Szakmai gyakorlat: A IL.-11I-1V. félév soran (félévenként 15 héten &t heti két nap, napi 4 ora, félévenként 120 6ra) dsszesen 360
Ora szakmai gyakorlatra kerll sor cégeknél, intézményeknél, lehetéleg PR vagy marketing, ill. sajtosztalyon. A szakmai gyakor-
lattal kapcsolatos elvérasokat, nyilvantartasokat, kitéltendd nyilatkozatokat, kérdéiveket a helyi tantervi program rogziti.
1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbél all, melybél 15 tanitasi hét, 3 vizsgahét konzultacidkkal. A 4. félév 15 munkahétbél all,
melybdl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét konzultéciokkal. A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a gyakorlati érakat, melyek cso-
portokban térténnek és a testnevelés orakat.

A testnevelés 0rdk a szakképzd évfolyamokon tanuldk szaméara dsszevontan torténnek, az Angyalféldi Lang Sportcsarnokban
(1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit tanuléinak.

KOMMUNIKATOR (INTEZMENY | KOMMUNIKATOR ELAGAZAS) FSZ KEPZES
ESTI TAGOZATOS KREDIT ALAPU TANTERVE

1. EVFOLYAM 2. EVFOLYAM
MobDuLOK 1. FELEV (15 HET) 2. FELEV (15 HET) 3. FELEV (15 HET) 4. FELEV (13 HET) E E
. a =
TANANYAGEGYSEGEK [0 yee ey N [orareLEy N |oralFELEV N, |orareLey Nole| ¢
TANANYAGELEMEK wr | B | & kr| IR k| B IR <
=4 32 b= P4 o| <
EA |GY = P Jea  |ov = 38 dea |ov = 35 §EA GY EPqo| x
A. EGYSEGES ALAPOZO MODUL 60 |41
A.1 MODSZERTANI ALAPOZAS 18 |5
1. SZAMITASTECHNIK Al ALAP- 10
ISMERETEK 0 GYJ 3 10 3 |3
2. SZAMITASTECHNIKAI AL- 0 10 1 10 1 |1
KALMAZASOK |. GYJ
3. SZAMITASTECHNIKAI AL- 0 10 1 10 1 11
KALMAZASOK 1. GYJ
4. SZAMITASTECHNIKAI AL- 10 1
. 0 1 1
KALMAZASOK 11. GYJ 0
5. UGYVITELI ISMERETEK I. 0 10 2 10 2
GYJ
6. UGYVITELI ISMERETEK |1 0 10 2 L 2
' ) GYJ 0
7. SZAKMAI IDEGEN NYELV 1. 0 (13?” 2 10 2
8. SZAKMAI IDEGEN NYELV I1. 0 (13?” 2 10 2
9. SZAKMAI IDEGEN NYELV I11. 0 (13?” 2 10 2
10 1
10. SZAKMAI IDEGEN NYELV IV. 0 2 2
GYJ 0
A.2 ELMELETI-GAZDASAGTANI ALAPOZAS 13 |11
1.’BEVEZETES AKOZGAZDA- 10 0 2 10 2 |9
SAGTANBAL. GYJ
2.’BEVEZETES AKOZGAZDA- 10 0 2 10 2 |9
SAGTANBA I1. GYJ
3. JOGI ISMERETEK 10v |0 3 10 3 3
4. VALLALKOZASI ISMERETEK | (13?” 0 1 10 1 1
5. VALLALKOZASI ISMERETEK 10 0 2 10 2 o
11. GYJ
I o 10 1
6. A PALYAZATIRAS ALAPJAI 0 1 1 1
GYJ 0
7. MARKETING ISMERETEK (13?” 0 2 10 2
A.3 EMBER ES KORNYEZET 29 |25
1. BEVEZETES A FILOZOFIABA
(RESZBEN EGYENI FELKESZU- 0v |0 2 |12]22 2 |2
LESSEL)
2. BEVEZETES A KOMMUNIKA-
CIO ELMELETBE (RESZBEN 10v |0 3 |30]40 3 |3
EGYENI FELKESZULESSEL)
3. TANULASMODSZERTAN 0 (13?” 3 10 3 3
4, BEVEZETESATARSADALOM- 10 0 2 10 2 2
ELMELETBE GYJ
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5. ONISMERETI TRENING 0 10 3 10 3 3
GYJ
6. KOMMUNIKACIOS TRENING 0 (13?” 4 10 4 4
7. VISELKEDESKULTURA, 10 0 2 1 2
MUNKAKULT. GYJ 0
8. BEVEZETES A PSZICHOLOGI-
ABA (RESZBEN EGYENI FELKE- | 10v |0 3 |30]40 3 |3
SZULESSEL)
9. BEVEZETES A SZOCIOLOGIA-
BA (RESZBEN EGYENI FELKE- 10v |0 5 |30]40 5 |5
SZULESSEL)
10. MUNKAVEDELEM, BALESET-
. - . 10
VEDELEM, KORNYEZETVEDE- GvJ 0 2 10 2
LEM
B. SZAKMAI MODUL 27 |13
1. MUFAJISMERET I. 0 10 2 10 2
GYJ
. 10
2. MUFAJISMERET II. 0 2 10 2
GYJ
3. TOMEGKOMMUNIKACIOS 0 10 4 10 4 |a
ISMERETEK |. GYJ
4. TOMEGKOMMUNIKACIOS 0 10 4 10 4 |a
ISMERETEK . GYJ
5. STILISZTIKA, SAJTONYELV 10GvYJ |0 2 é 2 |2
6. RETORIKAI ALAPISMERETEK 0 (13?” 2 10 2
7. SAJTOREFERENSI GYAK. . 0 (13?” 2 10 2
8. SAJTOREFERENSI GYAK. 11 0 10 2 L 2
) o GYJ 0
. 10 1
9. STRATEGIAI MENEDZSMENT 0 2 2 |2
GYJ 0
10. PR-ISMERETEK 20 0 1 20 1 1
GYJ
11. RENDEZVENYSZERVEZES 10 0 2 L 2
: GYJ 0
12. REKLAM- ES HIRDETES- 10 0 2 10 2
SZERVEZES GYJ
C. KIEGESZIiTJ MODUL 33 |5
1. SZAKMAI GYAKORLAT
5SSZORASZAMBAN 120A 120A 120A |5 5 |5
2. ZARODOLGOZAT KONZULTA-
CIO ES IRANYITOTT EGYENI 10a |0 g |14 15 10a lo 20 |17 18 28
MUNKAVEGZES, 0 |o 5 |5
OSSZORASZAMBAN
D. UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE 0 |0
1. VIZSG(AFI?LKlESZULES (EGYE- 51 50 A 50A 194 |23 4
NI FELK ESZULESSEL) 2
gfiiE)_SENAJ'BJ'CJ'D(ELM; 111 |50 60 |90 [180 42 |10 |170 140 |79 |183 175 | 12059
Ossz. ORASZAM/FELEV 9(.);3:417
(A+B+C+D), ES ELM./GYAK. 221 312 420 437 A0%ELM ./
ARANYA: DELAL
60%GYAK.

Az Intézményi kommunikator esti tagozatos oktatas szervezése

Szakmai gyakorlat: A 1l.-11I-1V. félév sorén (javaslatunk: félévenként 15 héten &t heti két nap,
napi 4 ora, felévenként 120 6ra) 6sszesen 360 Ora szakmai gyakorlatra keril sor cégeknél, intéz-
ményeknél, lehetéleg PR vagy marketing, ill. sajtéosztalyon. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos
elvardsokat, nyilvantartasokat, kitoltendo nyilatkozatokat, kérddiveket a helyi tantervi program
rogziti. A szakmai gyakorlat teljesitése alél mentesiilnek azok a tanulok, akik munkahelyi igazo-
last mutatnak be arrdl, hogy ugyintéz6 munkakdrben dolgoznak legalabb 6 hdnapja.
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1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbol all, melybdl 15 tanitdsi hét, 3 vizsgahét konzultacidkkal. A 4.
félév 15 munkahétbdl all, melybdl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét konzultaciokkal.

A képzés osztalykeretben torténik. A képzéshez egyéni munkavégzés is tartozik.
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Kommunikator (Idegennyelvi kommunikétor eldagazas) FSz képzés
nappali tagozatos kredit alapU tanterve

Modulok
Tananyagegységek
Tananyagelemek

1. évfolyam

2. évfolyam

1. félév* (15 hét)

2. félév* (15 hét)

3. félév* (15 hét)

4. félév* (13 hét)

ora

ea

gy

kr

kov

ora

ea

ay

kr

kov

ora

ea aqy

kr

kov

ora

ea

gy

kr

kov

Osszkredit

Kr. atvitel

A. Egységes alapozé modul

oo
B

w
w

A.1 Mdédszertani alapozas

(S}
o

o

1. Szamitastechnikai alapismere-
tek

30

ayi

N

2. Szamitastechnikai alkalmaza-
sok I.

30

ayi

3. Szamitastechnikai alkalmaza-
sok Il.

30 0

ayj

4. Szamitastechnikai alkalmaza-
sok I11.

26

ayi

5. Ugyviteli ismeretek I.

30 0

ayj

6. Ugyviteli ismeretek II.

26

ayi

7. Szakmai idegen nyelv I.

60

ayi

8. Szakmai idegen nyelv Il.

60

ayi

9. Szakmai idegen nyelv I11.

10

ayj

10. Szakmai idegen nyelv IV.

78

10

]

A.2 Elméleti-gazdasagtani ala

0zas

1. Bevezetés a kdzgazdasagtanba
l.

30

ayi

2. Bevezetés a kdzgazdasagtanba
1.

30

ayi

3.Jogi ismeretek

30 0

4. Véllalkozasi ismeretek

30

ayi

5. A palyazatiras alapjai

26

ayi

6. Marketing ismeretek

30

i

N(w|FR [N =

A.3 Ember és kérnyezet

N
S

1. Bevezetés a filozofidba

30

2. Bevezetés a kommunikacio
elméletbe

30

3. Tanulasmédszertan

30

ayi

4. Bevezetés a tarsadalomelmé-
letbe

30

avi.

5. Onismereti tréning

30

yi

6. Kommunikaci6s tréning

30

ayi

AR NN N

7. Viselkedéskultira, munkakul-
tlra

26

avi.

8. Bevezetés a pszichol6gidba

30

N

9. Bevezetés a szociol6giaba

30

10. Munkavédelem, balesetvéde-
lem, kornyezetvédelem

30

ayi

N (NN N B N (N NN

B. Szakmai modul

[N
(o}

1. Miifajismeret

30

ayj.

2. Témegkommunikaciés isme-
retek

30

avi.

3. Stilisztika, sajtonyelv

26

avyj.

4. Retorikai alapismeretek

yi

5. Sajtéreferensi gyakorlatok

ayj

6. Stratégiai menedzsment

26

avyj.

7. PR-ismeretek

60 0

vi.

8. Rendezvényszervezés

26

ayi

FININ[INININ] W (N

C. Kiegészitd modul

N
o

20

1. Szakmai gyakorlat
0sszéraszamban

360

N
o

20

2. Testnevelés ora,
0sszoraszamban

38

38

38

35
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3. Konzultacio 110 110

Osszkreditszdm 29 45 22 24 120 53
Képzés 6sszdraszama(A+B+C) 368 698 448 405 1919 6ra
Képzés elméleti-gyakorlati 752/11676ra
aranya 210 158 180 518 180 |268 182 |223 399%/61%
D. Uj tananyagegység a szabad sav terhére 20 20
1. Informécidkezelés gyakorlat 120 90 90 |

2. Ugyviteli gyakorlatok | | 90 71

Kepzes osszoraszama 488 788 628 476 2380 6ra

(A+B+C+D)

Az idegennyelvi kommunikator nappali tagozatos oktatds szervezése

1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbdl all, melybsl 15 tanitasi hét, 3 vizsgahét konzultaciokkal. A 4. félév 15
munkahétbél all, melyb6l 13 tanitési hét, 2 vizsgahét konzultacidkkal. A képzés osztalykeretben tortenik,
kivéve a gyakorlati 6rakat.

A testnevelés 6rdk a szakképz6 évfolyamokon tanulok szaméra dsszevontan torténnek, az Angyalfoldi Lang

Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit tanuldinak.

Szakmai gyakorlat:

A 1L-11I-1V. félév soran (félévenként 15 héten at heti két nap, napi 4 6ra, félévenként 120 6ra) dsszesen 360
6ra szakmai gyakorlatra keriil sor cégeknél, intézményeknél, lehetéleg PR vagy marketing, ill. sajtdosztalyon.
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Jogi asszisztens Oraterv nappali tagozatos képzésre

Tananyagelemek

Féléves 6raszam+dsszoraszam+félévenként vizsgak, a felséfokl alapképzésbe besza-

mithatdsag kreditponttal, 8sszraszdm

l. 1. 1. V. Kredit- Elmélet/gyakorlat/
15 hét 15 hét. 15 hét 13 hét pontok 0sszraszam
I. MODUL: ALTALANOS UGYINTEZOI KOMPETENCIAK

Szocioldgia 30+0v 5 30 30
Idegen nyelv 0+30gy 0+30gy 0+30gy 0+26gy - 116 116
Onismereti tréning 0+30gy - 30 30
Jogi etika 15+0gy 15 - 15
Osszesen 60 30 75 26 45 | 146 191
Szakiranyu tovabbtanulasndl 5
beszamithaté kreditpont

11. MODUL: SZAMITASTECHNIKA
Szamitastechnika 1., Il. 30+0v 30+0v 5+3 60 - 60
Jogi informatika l., I1. 30+0v 26+0v 5+3 56 - 56
Osszesen 30 30 30 26 116 - 116
Szakiranyu tovabbtanulasndl 16
beszamithatd kreditpont

111. MODUL: UGYVITEL
Gépirés 1., 11. 0+60gy 0+60gy - 120 120
Irodakultira alapismeretek 30+0gy 30+0gy 30+0gy 90 - 90
Nyelvmiivelés és beszédtechn. I, 11. 30+0gy 30+0gy 60 - 60
Osszesen 120 120 30 0 150 | 120 270
Szakiranyu tovabbtanulasndl 0
beszamithatd kreditpont
IV. MODUL: GAZDALKODAS
Kdzgazdaségtan 30+0v 26+0v 5+3 56 - 56
Statisztika 30+0v 5 30 - 30
Osszesen 30 0 30 26 86 - 86
Szakiranyu tovabbtanulasndl 13
beszamithatd kreditpont
V. MODUL : JOG

Jogi alaptan 30+0v 5 30 - 30
Alkotményjogi ismeretek 30+0gy 30 - 30
Kézigazgatési alapfogalmak 30+0gy 30+0gy 60 - 60
Kézigazgatési lgyvitel 52+0gy 52 - 52
Polgéri jogi és csaladjogi alapismere- 45+0gy 45 - 45
tek
Polgari eljarasjogi ismeretek 30+0gy 30 - 30
Térsaségi és cégjogi ismeretek 26+0gy 26 - 26
Ado és illetékjogi alapismeretek 15+0gy 15 - 15
Munka és szociélisjogi ismeretek 26+0gy 26 - 26
Bintetdjogi és szabalysértési alapism. 15+0gy 15 - 15
Blintetd eljarasjogi és 30+0gy 30 - 30
biintetésvégrehajtasi ismeretek
lgazsaglgyi Ugyvitel 45+0gy 45 - 45
Osszesen 60 105 135 104 404 - 404
Szakiranyu tovdbbtanulasndl be- 5
szamithat6 kreditpont

VI. MODUL : KIEGESZITO MODUL
Szakmai gyakorlat 100(6ra)a * - 100 100
Testnevelés éra 0+38a 0+37a 0+38a 0+32a - 145 145
Osszesen 38 37 38 32
I-VI. modul 6sszéraszama, elmélet 801 | 511 | 1312
és gyakorlat aranya 338 422 338 214 60% | 40% | 60/40%
Minddsszesen tovabbtanulasnal 39
beszamithatd kreditpont

VII. MODUL: UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Gépirés gyakorlat 6sszéraszdmban

87a

106a

193
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Irodakultdra gyakorlat 122a 78a 200
0sszoraszamban

Konzultacié dsszéraszamban 105 105 105 70 385
Osszoraszam 530 633 565 362 2090

A Jogi asszisztens nappali tagozatos oktatds szervezése

Szakmai gyakorlat: *A masodik félévet kdvetéen 13 munkanapos, napi 8 6rds gyakorlat teljesitends.
Szakmai gyakorlati hely lehet (igyvédi iroda, birésag, ligyészség. Szakmai gyakorlatként a vallalati tigyin-
téz6i gyakorlat is elfogadhatd. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos elvarasokat, nyilvantartasokat, kitol-

tend6 nyilatkozatokat, kérdéiveket a helyi tantervi program rogziti.

1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbdl all, melybdl 15 tanitasi hét, 3 vizsgahét konzultacidkkal. A 4. félév
15 munkahétbsl all, melybsl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét konzultacidkkal. A képzés osztalykeretben

torténik, kivéve a gyakorlati 6rakat, melyek csoportokban térténnek és a testnevelés drakat.

A testnevelés 6rék a szakképz6 évfolyamokon tanulék szdméra @sszevontan torténnek, az Angyalfoldi
Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.). Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit

tanuldinak.

Jogi asszisztens Oraterv esti tagozatos képzésre

Tananyag elemek

kreditponttal

Osszéraszam+félévenkeént vizsgak, a felséfoku alapképzésbe beszamithatosag

L. 1. 1. V. Kredit Elm./gyak. tan6ra
Oraszam oraszam oraszam Oraszam -pont Osszes tandéra
I. MODUL: ALTALANOS UGYINTEZOI KOMPETENCIAK
Szocioldgia 8+0v 5 8 - 8
Idegen nyelv 0+14gy 0+14gy 0+14gy 0+14gy - 56 56
Onismereti tréning 8+0gy 8 - 8
Jogi etika 8+0gy 8 - 8
Osszesen 8+14 0+14 16+14 0+14 24 | 56 80
Szakiranyu tovabbtanulasndl 5
beszamithatd kreditpont
I1. MODUL: SZAMITASTECHNIKA
Szamitastechnika 1., Il. 0+16v 16+0v 5+3 16 16 32
Jogi informatika l., 1. 1240v 12+0v 5+3 24 - 24
Osszesen 0+16 16+0 12+0 12+0 40 | 16 56
Szakiranyu tovabbtanulasndl 16
beszamithatd kreditpont
11l. MODUL: UGYVITEL
Gépirés 1., 11. 10+6gy=16 0+16gy 10 22 32
Irodakultira alapismeretek 8+0gy 8+0gy 8+0gy 24 - 24
Nyelvmiivelés és beszédtechnika 1., 8+0gy 8+0gy 16 - 16
1.
Osszesen 26+6 16+16 8+0 0 50 | 22 72
Szakiranyu tovabbtanulasndl 0
beszamithatd kreditpont
IV. MODUL: GAZDALKODAS
Kdzgazdaségtan 12+0v 16+0v 5+3 | 28 - 28
Statisztika 16+0v 5 16 - 16
Osszesen 16+0 0 12+0 16+0 44 - 44
Szakiranyu tovabbtanulasndl 13
beszamithatd kreditpont
V. MODUL: JOG
Jogi alaptan 12+0v 5 12 - 12
Alkotményjogi ismeretek 8+0gy 8 - 8
Kézigazgatési alapfogalmak 16+0gy 16+0gy 32 - 32
Kdézigazgatési tgyvitel 16+0gy 16 - 16
Polgéri jogi és csalddjogi alapism. 8+0gy 8 - 8
Polgéri eljarasjogi ismeretek 12+0gy 12 - 12
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Tarsasagi és cégjogi ismeretek 12+0gy 12 - 12
Ado és illetékjogi alapismeretek 6+0gy 6 - 6
Munka és szocilisjogi ismeretek 8+0gy 8 - 8
Bintetdjogi és szabalysértési alapism. 6+0gy 6 - 6
Blintetd eljarasjogi és 8+0gy 8 - 8
biintetésvégrehajtasi ismeretek
lgazsaglgyi Ugyvitel 16+0gy 16 - 16
Osszesen 20+0 36+0 52+0 36+0 144 | - 144
Szakiranyu tovdbbtanulasndl be- 5
szamithat6 kreditpont
1.-V. modul éraszdma/kreditpontja 70+36 68+30 100+14 64+14 39 | 302 | 94 396
Osszesen
VI. MODUL: KIEGESZITO MODUL

Szakmai gyakorlat 0+100a * - 100 100
I-V1. modul 6sszéraszama

. - PN 302 | 194 496
I;:gﬂ;t:ontja, elmélet és gyakorlat 106 198 114 78 39 60% | 40% | 609%/40%

VII. MODUL: UJ TANANYAGEGYSEG A SZABAD SAV TERHERE

Szamitéastechnikai gyakorlat (egyéni 70a 70a 140
munkavégzéssel)
Gépirés gyakorlat (egyéni munka- 100a 96a 196
veégzéssel)
Irodakultdra gyakorlat (egyéni mun- 60a 3% 99
kavégzéssel)
Vizsgafelkészilés (egyéni munka- 53a 53a 53a 40a 199
végzéssel)
A képzés dsszéraszama 329 417 297 157 1130

(1-VI1. modul dsszesen)

Minddsszesen tovabbtanulasnal
beszamithatd kreditpont

39

A Jogi asszisztens esti tagozatos oktatas szervezése

Szakmai gyakorlat: **A masodik félévet kovetéen 13 munkanapos, napi 8 6ras gyakorlat teljesitendé.
Szakmai gyakorlati hely lehet (igyvédi iroda, birésag, ligyészség. Szakmai gyakorlatként a vallalati tgyin-
téz6i gyakorlat is elfogadhatd. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos elvarasokat, nyilvantartasokat, kitol-
tend6 nyilatkozatokat, kérddiveket a helyi tantervi program rogziti. A szakmai gyakorlat teljesitése aldl
mentesiilnek azok a tanuldk, akik munkahelyi igazolast mutatnak be arrdl, hogy a fent irt munkahelyek
egyikén dolgoznak legalabb 6 hénapja.

1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbdl all, melybdl 15 tanitasi hét, 3 vizsgahét konzultacidkkal. A 4. félév
15 munkahétbél ll, melybdl 13 tanitdsi hét, 2 vizsgahét konzultaciokkal. A képzés osztalykeretben torté-
nik. A képzéshez egyéni munkavegzés is tartozik.
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Webprogramoz6 TANTERV

(iskolarendszerii nappali szakképzés)

2010/2011-es tanévtél induld osztalyok részére

OKJ azonositd: 55481 04 0000 00 00

7 Onallo Eat+ a a 8
e E | S| munke | k.| o] Pgoged | Beogadétan- | v
VEgzés 0ssz.
I. Tantérgyak
ECI;)L ism}er.e,tek _ 0 50 50 4 Informatikai
Az informaciotechnolégia 5 alapok GY
alapjai 30 0 30 2
Munka-, tiiz-, kbrnyezet- és B
egészségvédelem 0 15 15 1
Multimédia alapjai 30 0 30 2 5 Multimédia
Multimédia alapjai gyakorlat 0 30 30 1 GY
Haldzatok és internet 45 0 45 6 K
HTML, XML szerkesztés 30 0 30 2 4 A webprogra- GY
mozas alapjai
Miivészettorténet 15 0 15 1 K
Jogi és &llam- K
Jogi ismeretek 15 0 15 2 2 igazgatasi ism
B Programozasi Gy
Programozasi alapok . 75* 0 75 5 6 alapok
Testnevelés 38 38 B
l. Osszesen: 240 133 373 26 22
I1. Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
ECDL gyakorlatok 99 99
Konzultacié 95 95
I-11. 6sszesen: 567 567 26 22
. Onallé Ea+ ) .
I1. félév aE(;g; k(?) ?f;:t munka- | gyak. | Kredit| Befogadd Befogézar(;c;/tan- YI:DZ:S:
VEgzes 0ssz kredit
I. Tantargyak
Adatbazis alapismeretek 45 0 45 4 5 Adatbazisok K
Projekt-
Projektmenedzsment 15 15 30 3 3 merj1edzsment KIGY
Programozasi alapok 1. 75* 0 75 5 0 Prog. alapok GY
Internetes alkalmazasfejlesztés | oo« 0 60 In.ternet,es alk.- GY
l. 5 5 fejlesztés I.
Tervezografika I. 30 30 60 3 5 Szarmtogepes GY
grafika
Kliens oldali programozas 45* 0 45 4 0 A We,bprog.ra.- GY
mozas alapjai
Szakmai angol nyelv I. 0 30 30 2 GY
Szerzéi rendszerek . 45* 0 45 4 GY
Testnevelés 38 38 B
l. Gsszesen: 315 113 428 30 18
I1. Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Programozasi gyakorlatok 120 120
Konzultacié 95 95
I-11. 6sszesen: 643 643 30 18
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7 Onallo Ea+ . .
11. félév aE(;g; k(?) )r/;:t munka- | gyak. | Kredit| Befogado Befogé&;(;c;/tan- X:azjg:
végzés 0ssz kredit
I. Tantérgyak
Hang- és videotechnika 15 15 30 3 0 Multimédia GY
Adatbéziskezelés — SQL 30 0 30 4 0 Adatbézisok K
Programozasi technoldgia 30 30 60 5 GY/K
Internetes al-
Internetes alkalmazasfejlesztés 30 30 60 5 5 kalmazésfej- GY
. lesztés I1.
Tervezografika II. 30 | 15 45 4 0 Szamitogepes GY
grafika
Szerzéi rendszerek 1. 30 30 60 4 GY
3D grafika és animécio 15 15 30 4 0 Multimédia GY
Szakmai angol nyelv I1. 0 30 30 2 GY
Szerzéi jog 6 0 6 1 K
Testnevelés 38 38 B
l. Gsszesen: 186 203 389 32 5
I1. Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Szakdolgozat konzultéci6 60 60
Vizsgafelkészités (OKJ) 165 95
I-11. 6sszesen: 614 544 32 5
7 Onallo Ea+ . .
IV. félév aE(;g; k(?) if;:t munka- | gyak. | Kredit| Befogado Befogéar(;c;/tan- X:azjg:
végzés 0ssz kredit
I. Tantérgyak
Munkaeré-piaci ismeretek 0 9 9 1
Véllalat- K
Vallalat-gazdasagtan 15 0 15 4 3 gazdaségtan
E_se;ttgnglmény adatbazis speci- 30 0 30 4 Gy
fikacidjara
Esettanulmény webalkalmazés
fejlesztésére Y 30* 0 30 6 GY
Szakmai gyakorlat 360 360 10 GY
Testnevelés 32 32 B
I. dsszesen: 75 401 476 25 3
I1. Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Szakdolgozat-készités 120 4 GY
Vizsgafelkészités (OKJ) 80 80 3 B
I-11. Osszesen: 556 120 556 32 3
Képzés dsszesen: 2380 120 2380 120 48
Elmélet-gyakorlat ardnya: 50% | 50%

* A csillaggal megjeldlt tantargyak tanitasa-tanulas specialis (nem, vagy csak nagyon nehezen
valaszthat6 el az elmélet és a gyakorlat, ezért az egyuttes (elmélet, gyakorlat) oktatas esetén an-

nak eszkozszlikséglete miatt szamitogépterem kell legyen.
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Webprogramoz6é TANTERV
(iskolarendszer( esti szakképzés)
2010/2011-es tanévtdl indulé osztalyok részére

OKJ azonosité: 55481 04 0000 00 00

Onallo el e Befogadd Vizsga
1. félév Eléadéas | Gyakorlat . Onallo Kredit munka- . . .
tanulas . L tantargy(kreditpont) tipusa
tan. éssz. végzés
Tantargyak
ECDL ismeretek 14 0 38 52 4 .
Az informaciétechnolbgia alapjai 12 0 10 22 2 30 Informatikai alapok(5) GY
Munka-, tliz-, kémyezet- és egészségvedelen 2 0 0 2 1 15 B
Multimédia alapjai 10 0 10 20 2 20 Multimédia(5) K
Multimédia alapjai gyakorlat 0 10 0 10 1 30 GY
Halézatok és internet 12 0 10 22 6 30 K
HTML, XML szerkesztés 12 0 10 22 2 20 A webprogramozas alapjai(4) GY
Mivészettorténet 6 0 6 12 1
Jogi és allamigazgatasi
Jogi ismeretek 6 0 15 21 2 ismeretek(2)
Programozasi alapok |. 24 0 30 54 5 Programozasi alapok(6) GY
Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Vizsgafelkészilés 28 28
Osszesen: 98 10 157 265 26 145 22
Egyéni |Ea+Gyak+ . .
I1. félév Eléadas | Gyakorlat | fel- | Onalle | Kredit Befogado Vizsga
il & . tantargy(kreditpont) tipusa
késziilés | tan. 6ssz.
Tantargyak
Adatbazis alapismeretek 14 0 10 24 4 30 Adatbazisok(5) K
Projektmenedzsment 10 0 10 20 3 30 Projektmenedzsment(3) GY
Programozasi alapok |I. 28 0 20 48 5 60 Programozasi alapok GY
Internetes
Internetes alkalmazasfejlesztés |. 14 0 10 24 5 45 alakalmazasfejlesztés I.(5) GY
Tenezografika I. 14 0 10 24 3 45 Szamitégépes grafika(s) GY
Kliens oldali programozéas 14 0 10 24 4 45 A webprogramozas alapjai GY
Szakmai angol nyelv I. 6 0 10 16 2 GY
Szerzdi rendszerek I. 12 0 10 22 4 45 GY
Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Vizsgafelkészilés 28 28
Osszesen: 112 0 118 230 30 300 18
= .. |Ea+Gyak+ a .
1. félév Hoadas | Gyakorlat | 2" "angis | kredit  Befogado Vizsga
tanulas N tantargy(kreditpontok) tipusa
tan. éssz.
Tantargyak
Hang- és videotechnika 10 0 10 20 3 15 Multimédia GY
Adatbaziskezelés — SQL 10 0 10 20 4 15 Adatbazisok K
Programozasi technolégia 28 0 15 43 5 60 GY/K
o ) 16 0 10 2% 5 45 Internetes alkalmazasfejlesztés Gy
Internetes alkalmazasfejlesztés II. 11.(5)
Tenezografika Il. 16 0 10 26 4 30 Szamitégépes grafika GY
Szerzdi rendszerek Il 14 0 10 24 4 60 GY
3D grafika és animacié 14 0 10 24 4 30 Multimédia GY
Szakmai angol nyelv Il. 6 0 10 16 2 GY
Szerz6i jog 3 0 6 9 1 K
Osszesen: 117 0 91 208
Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Szakdolgozat konzultacié 15 15
Vizsgafelkészlés [ 28 28
Osszesen: 132 119 251 32 255 5
« .. |Ea+Gyak+ Onallo ) ;
IV. félév Hoadas | Gyakorlat | O™ "ansiis | kredit | munka-  Befogado Vizsga
tanulas N L tantargy(kreditpontok) tipusa
tan. éssz. végzés
Tantargyak
Munkaeré-piaci ismeretek 4 0 10 14 1 15 B
Vallalat-gazdasagtan 10 0 15 25 4 Vallalat-gazdasagtan(3) K
Esettanulmany adatbazis specifikéci6jara 10 0 15 25 4 30 GY
Esettanulmany webalkalmazas fejlesztésére 10 0 10 20 6 30 GY
Szakmai gyakorlat 360 360 10 GY
Szakdolgozat-készités 4 120 GY
Osszesen: 34 360 50 444
Uj tananyagegységek a szabad sav terhére
Vizsgakonzultacio 48 48 3
Osszesen: 442 50 492 32 195 3
1-1-111-1V.félév 6sszesen.:1190 6ra 746 444 1190 120 895 48
Elmélet/gyakorlat aranya: 50,00% 50,00% |50%/50%
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A Web-programozé (2010.1X.1- Ynappali tagozatos oktatas szervezése

Minden tanitasi héten 2,5 testnevelésdra van. A testnevelés 6rak a szakképz6 évfolyamokon tanulék
szamara 0sszevontan torténnek, az Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.).
Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit tanuldinak.

Szakmai gyakorlat: A negyedik félévben 3 honapos (360 6ras) szakmai gyakorlat teljesitendd
informatikai munkakorben. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos elvarasokat, nyilvantartasokat,
kitdltend6 nyilatkozatokat, kerdéiveket a helyi tantervi program rogziti.

1-2-3. félév: 1 féléev 18 munkahétbol all, melybél 15 tanitasi hét, 3 vizsgahét, konzultaciokkal.

A 4. félév 15 munkahétbdl all, melybdl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét, konzultaciokkal.

A képzés osztalykeretben torténik, kivéve a gyakorlati érakat, ahol a képzés csoportbontasban
torténik.

A Web-programozo (2010.1X.1-)esti tagozatos oktatés szervezése

Szakmai gyakorlat: A negyedik félévben 3 honapos (360 6ras) szakmai gyakorlat teljesitendd
informatikai munkakorben. A szakmai gyakorlattal kapcsolatos elvarasokat, nyilvantartasokat,
kitoltend6 nyilatkozatokat, kérddiveket a helyi tantervi program rogziti. A szakmai gyakorlat
teljesitése alél mentesiilnek azok a tanuldk, akik igazolast mutatnak be arrél, hogy informatikai
munkakorben legalabb 6 hdnapot toltottek el.

1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbél all, melybél 15 tanitési hét, 3 vizsgahét.
A 4. félév 15 munkahétbdl all, melybdl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét.

A képzés osztalykeretben torténik. A képzéshez egyéni munkavégzés is tartozik.

PENZUGYI SZAKUGYINTEZO haléterv (nappali)

Tantargycsoportok 1. szakképzési évfolyam 2. szakképzési évfolyam
Tantargyak 1. félév 2. félév 3. félév 4. félév
Ora Ora Ora Ora
Kév Kév Kov Kév
ea gy|kr ea gy| kr ea gy|kr ea gy| kr

Elétanulmanyi
feltétel

Alapozés moduljai

Gazdalkodasi modul

1 | Kdzgazdaséagtan alapjai 1113 ayj

Gazdaségi jog és kdzigazgatastan
alapjai

Marketing alapjai 2103 k

Véllalati gazdasagtan alapjai és
menedzsment alapjai

Pénziigyek alapjai 21113 k

Adok és thmogatasok 20| 3]k

2
3
4
5
6
7

Emberi eréforrds és munkaerépiaci
menedzsment

Modszertani modul

Gazdaségi sz&mitasok és statiszti-

8 kai modszerek

11 (2|ayil2]|2]4]|ay

9 | Szamvitel alapjai 312|159y

10 | Elemzés-ellenérzés 11113 k| 2] 2| 5|0y

11 | Gazdaséagi informatika alapjai 21113 |ay

13(1)

12 | Uzleti kommunikacié 1112 gyj

13 | Szamitastechnika 03 |4 |gyjl0|3]|4]aay

9; 13(1)
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Ember és kdrnyezet modul

Uzleti etika, készség és személyi-

14 ségfejlesztés

ayi

Prezentacio és iraskészség fejlesz-

15 tes

ayj

Idegennyelvi modul

16 | Bevezetés az lizleti idegen nyelvbe

gyj |04 |3

)]

| 16(1)

Szakmai altalanos modul

17 | Vallalkozasok pénziigyi alapjai

oyj

18 | Pénzigyi szamvitel

oyj

19 | Vezet6i szamvitel

yj

18

20 | Biztositas/tarsadalomblztositas

Osszes 6raszam és kredit

16 (13|32 11|15|30

14 3148

Szakmai gyakorlat

30 nap

Eldgazas moduljai

Pénzigyi szaklgyintézé

21 | Pénzigyi szamvitel 1.

)]

22 | Addzasi ismeretek

Kis és kozépvallalkozasi uzleti

23 | .. Py
finanszirozas

17

24 | Pénz és tokepiacok

25 | Banktan

26 | Nemzetkozi fizetések

N
=

27 | Vamismeret

[E
[EN

28 | Pénzigyi informatika

11149y

ayij

11;
26(1)

29 | Szakszeminarium

0|30 kf

kf

30 | Zarodolgozat konzultacio

-
-
oo M |INMN W

0|3|0]| kf|]0]|3

kf

MINDOSSZESEN

16|13 |32 1411533

12 (17|28 11|18 27

Osszes kreditszam

120

ea= elbadas, gy= elméletigényes gyakorlat, gyj=gyakorlati jegy, k=kollokvium, kr=kredit, kf=kritérium feltétel

Az elméletigényes gyakorlati 6rak a tanar szempontjabél elméletnek, a tanulé/hallgaté szempontjabdl gyakorlatnak szamita-
nak, tehat ezt az id6t a képzési id6bol a gyakorlatra forditott idoként kell figyelembe venni.

PENZUGY! SZAKUGYINTEZO haléterv (esti)

Tantargycsoportok 1. szakképzési évfolyam 2. szakképzési évfolyam =
Tantargyak 1. félév 2. félév 3. félév 4. félév =
Ora Ora Ora Ora = =
Kov Kov Kaov Kov g%
ea gy|kr ea gy| kr ea gy|kr ea gy|kr ]
Alapozas moduljai
Gazdalkodasi modul
1 | Kézgazdasagtan alapjai 013 k
5 Gazc_;la_sagl jog és kbzigazgatastan slolal K
alapjai
3 | Marketing alapjai 1103 k
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Véllalati gazdasagt.apalapjal és slols!l kl1lol3l «
menedzsment alapjai

5 | Pénzigyek alapjai 11013 k

6 | Adok és tAmogatasok 1103 k 5

Emberi eréforrds és munkaerépiaci
menedzsment

Modszertani modul

Gazdaségi szdmitasok és statiszti-

8 kai modszerek

9 | Szamvitel alapjai 111|5] k

10 | Elemzés-ellenérzés 1/0(3| k |1]1|5]| k

11 | Gazdaséagi informatika alapjai 111(3] k 13(2)

12 | Uzleti kommunikacié 0|12 k

13 | Szamitastechnika 0|24 k |0]2]4]| Kk 9; 13(1)

Ember és kdrnyezet modul

Uzleti etika, készség és személyi-

14 ségfejlesztés

Prezentaci6 és irskészség fejlesz-

15 tés

Idegennyelvi modul

16 | Bevezetés az Uzleti idegennyelvbe |0 |2 |3 | k |0 |2 |3 | k ‘ 16(1)

Szakmai altalanos modul

17 | Véllalkozé&sok pénzugyi alapjai 111(4] k 5

18 | Pénzigyi sz&mvitel 112(5] k 9

19 | Vezet6i szamvitel 1/1(3| k 18

20 | Biztositas/tarsadalomblztositas 111(3]| k

Osszes 6raszam és kredit 718132 6 |10 30 412114 21218

Szakmai gyakorlat 30 nap

Elagazéas moduljai

Pénzigyi szaklgyintézé

21 | Pénziigyi szamvitel 1. 11114 k

22 | Addzasi ismeretek 1126 k 6

23 Kis és kdzépvallalkozési Uzleti
finanszirozés

24 | Pénz és tokepiacok 111(4] k 5

25 | Banktan 1103 k 5

26 | Nemzetkozi fizetések

27 | Vamismeret

28 | Pénziigyi informatika 22

29 | Szakszeminarium kf

NN
oo~
NIN[FP|IO| -
oo~ (DMDW

30 | zéarodolgozat konzultécid kf

~N| OO
o | OO | Ok

MINDOSSZESEN 71832 7110|33 10|28 11|27

Osszes kreditszam 120

ea= eléadas, gy= elméletigényes gyakorlat, gyj=gyakorlati jegy, k=kollokvium, kr=kredit, kf=kritérium feltétel

Az elméletigényes gyakorlati érék a tandr szempontjabol elméletnek, a tanuld/hallgaté szempontjabdl gyakorlatnak szdmita-
nak, tehat ezt az idét a képzési id6bél a gyakorlatra forditott idéként kell figyelembe venni.
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SZAMVITELI SZAKUGYINTEZO haléterv (nappali)

Tantagy csoportok Tan-
targyak

1. szakképzési évfolyam

2. szakképzési évfolyam

1. félév

2. félév

3. félév

4. félév

Ora

Ora

Ora

Ora

ea gy

kr

Kov

ea gy

kr

Kov

ea gy

kr

Kov

ea gy

kr

Kov

Elétanulmanyi
feltétel

Alapozas moduljai

Gazdalkodasi modul

1 | Kbézgazdasagtan alapjai

ayj

Gazdasagi jog és kdzigazgatastan
alapjai

Marketing alapjai

Vaéllalati gazdasagtan alapjai és
menedzsment alapjai

Pénziigyek alapjai

Adok és tAmogatasok

~N |0 M WD

Emberi eréforras és munkaerdpiaci
menedzsment

Modszertani modul

Gazdasagi szamitasok és statisztikai

8 maédszerek

ayi

ayj

9 | Szamvitel alapjai

oy

10 | Elemzés-ellendrzés

i

11 | Gazdasagi informatika alapjai

ayi

13(1)

12 | Uzleti kommunikacié

oyi

13 | Szamitastechnika

ayij

ayj

13(1)

Ember és kdrnyezet modul

Uzleti etika, készség és személyi-

14 ségfejlesztés

ayj

15 | Prezentacio és iraskészség fejlesztés

ayj

Idegennyelvi modul

16 | Bevezetés az (izlei idegen nyelvbe

ayij

ayi

| 16(1)

Szakmai altalanos modul

17 | Véllalkozasok pénzugyi alapjai

ayi

18 | Pénziigyi szamvitel

ayi

19 | Vezetdi szamvitel

oy

18

20 | Biztositas/tarsadalomblztositas

Osszes 6raszam és kredit

16|13

32

12|15

30

18

Szakmai gyakorlat

Eldgazas moduljai

SZAMVITELI SZAKUGYINTEZO

21 | Pénziligyi szamvitel

18

22 | Szamviteli elszamolasok

N

oy

oyj

18

23 | Pénz és tokepiacok

24 | Banktan

o5 Kis és kozépvallalkozasok uzletfi-
nanszirozasa

17
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26 | Adbzés 2|24 k 6
27 | Szamviteli informaltika 2125 gy 19
28 | Szakszeminérium 0|30 | kf JO|4]|0]| kf

29 | Z&rddolgozat konzultacié 0|30 kf [0O|3]|0]| kf
MINDOSSZESEN 16 (13|32 1411533 12 (17|28 11|18 27

Osszes kreditszam 120

ea= eléadas, gy= elméletigényes gyakorlat, gyj=gyakorlati jegy, k=kollokvium, kr=kredit, kf=kritérium feltétel
Az elméletigényes gyakorlati érék a tandr szempontjabél elméletnek, a tanulé szempontjabél gyakorlatnak szamitanak, tehat

ezt az id6t a képzési idébol a gyakorlatra forditott idoként kell figyelembe venni.

SZAMVITELI SZAKUGYINTEZO halGterv (esti)

Tantégy csoportok Tan-

1. szakképzési évfolyam

2. szakképzési évfolyam

targyak 1. félév

2. félév

3. félév

4. félév

Ora

Ora

Ora

Ora

ea gy | kr

Kov

ea

gy

kr

Kov

ea

ay

kr

Kov

ea gy

kr

Kov

Elétanulmanyi
feltétel

Alapozas moduljai

Gazdalkodasi modul

1 |Kbézgazdasagtan alapjai 0(1]3

Gazdaségi jog és kdzigazgatastan
alapjai

Marketing alapjai

Véllalati gazdasagtan alapjai és
menedzsment alapjai

Pénziigyek alapjai 1103

Adok és tAmogatasok

~N (oo B N

Emberi eréforrds és munkaerdépiaci
menedzsment

Moadszertani modul

Gazdaségi sz&mitasok és statisztikai

8 madszerek

9 | Sz&mvitel alapjai 1115

10 | Elemzés-ellendrzés

11 | Gazdaségi informatika alapjai

13(1)

12 | Uzleti kommunikacié 0|12

13 | Szamitastechnika 0|24

13(1)

Ember és kdrnyezet modul

Uzleti etika, készség és személyi-

14 ségfejlesztés

15 | Prezentaci és irdskészség fejlesztés | 0 | 1 | 2

Idegennyelvi modul

16 | Bevezetés az (izleti idegen nyelvbe | 0 | 2 | 3

16(1)

Szakmai altalanos modul

17 | Véllalkozasok pénziigyi alapjai

18 | Pénzligyi szamvitel

19 | Vezetdi szamuvitel

18

20 | Biztositas/tarsadalomblztositas

Osszes 6raszam és kredit 718132

10

30

18
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Szakmai gyakorlat | 30 nap |

Elagazéas moduljai

SZAMVITELI SZAKUGYINTEZO

21 | Pénziigyi szamvitel 115 k [1]1]6] k 18
22 | Szamviteli elszamolasok 01|12 k |]0|1|3] k 18
23 | Pénz és tékepiacok 1(0]3] k 5
24 | Banktan 1103 k 5
o5 Kis és, kdzlépvéllalkozésok lUzletfi- 11114l K 17
nanszirozasa

26 | Adozas 1114 k 6
27 | Szamviteli informaltika 1(1]|5] k 19
28 | Szakszeminarium 02|00 kf]J]O|2|0]| kf

29 | Z&rddolgozat konzultacié 0120 kf|[O|2]0]| kf
MINDOSSZESEN 71832 7 (1033 719 |28 5 (10|27

Osszes kreditszam 120

ea= eléadas, gy= elméletigényes gyakorlat, gyj=gyakorlati jegy, k=kollokvium, kr=kredit, kf=kritérium feltétel

Az elméletigényes gyakorlati érék a tandr szempontjabél elméletnek, a tanulé szempontjabél gyakorlatnak szamitanak, tehat

ezt az id6t a képzési idébol a gyakorlatra forditott idoként kell figyelembe venni.

A Pénziigyi szakligyintézé és a szamviteli szakiigyintézé nappali tagozatos képzés szervezése

Minden tanitasi héten 2,5 testnevelésdra van. A testnevelés 6rak a szakképzé évfolyamokon tanulék
szamara 0sszevontan torténnek, az Angyalfoldi Lang Sportcsarnokban (1139 Budapest, Rozsnyai u. 4.).
Az iskola egyidejiileg uszodabérletet biztosit tanuldinak.

Szakmai gyakorlat: A masodik félév utdn 30 nap idétartam( 6sszefilggoé szakmai gyakorlatot —
kiilon PM altal kiadott Utmutaté alapjan — az 1. szakképzési évfolyam kovetelményeinek sikeres
teljesitése — de legalabb 50 kredit elérése utan — jalius és augusztus honapokban kell teljesiteni.

1-2-3. félév: 1 félév 18 munkahétbol all, melybél 15 tanitési hét, 3 vizsgahét.

A 4. félév 15 munkahétbol all, melybdl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét.

A képzés osztalykeretben torténik, Kivéve a gyakorlati érakat, ahol a képzés csoportbontasban
torténik.

A Pénziigyi szakigyintézé es a szadmviteli szakiigyintézé esti tagozatos képzés szervezése
Szakmai gyakorlat: A masodik félév utdn 30 nap idétartam( 6sszefilggoé szakmai gyakorlatot —
kiilon PM &ltal kiadott Utmutaté alapjan — az 1. szakképzési évfolyam kovetelményeinek sikeres
teljesitése — de legalabb 50 kredit elérése utan — julius és augusztus hénapokban kell teljesiteni.

1-2-3. félév: 1 féléev 18 munkahétbél all, melybél 15 tanitési hét, 3 vizsgahét.
A 4. félév 15 munkahétbdl all, melybdl 13 tanitasi hét, 2 vizsgahét.
A képzés osztalykeretben torténik. A képzéshez egyéni munkavégzés is tartozik.
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111.2.2. A szakképzé évfolyamokon eléirt tananyagok és kdvetelményei, a képzésben
alkalmazhato tankdnyvek

111.2.2.1. Szakmai kdzépfoka oktatas egy tanitasi nyelvii képzésben:

OKJ szam Szakképesités neve Helyi tananyagok és kdvetelmények
54 346 01 Ugyviteli titkar Megtalalhat6 a Budapest Févaros Onkor-
0000 00 00 (Ggyintézé titkar, idegen nyel- | manyzata 14-930-10/2008.sz. modositd hata-
vi titkar elagazasok) rozat alapjaul szolgal6 dokumentécidban
. ... | Megtalalhat6 a Budapest Févaros Onkor-
o2 342 01 Marketing-es reklamigyinte- | oy 7ata 14-930-10/2008.52. médosito hata-
000 00 00 70 S 1% L s
rozat alapjaul szolgalo dokumentacidban
_ Megtalalhat6 a Budapest Févaros Onkor-
°448103 | Informatikai | rendszergazda | .y 7ata 14-930-10/2008.52. modosits hata-
0010 54 07 (webmester elagazas) o 1z s
rozat alapjaul szolgalo dokumentacidban
54 481 03 Informatikai rendszergazda Megtalalhat6 a Budapest Févaros Onkor-
(informatikai halozattelepité manyzata 14/1216/3/2009.sz. modosito hata-
0010 54 01 L v . 14 s
és —Uzemeltet6 elagazas) rozat alapjaul szolgalo dokumentécidban
54 211 07 Megtalalhat6 a Budapest Févaros Onkor-
Divat- és stilustervezé manyzata 14/1216/3/2009.sz. modosito hata-
0000 00 00 S 14 s
rozat alapjaul szolgalo dokumentécioban
111.2.2.2. Szakmai fels6foku oktatas egy tanitasi nyelvii képzésben
. - Helyi tananyagok és
OKJ szam F?ISQOktfitaS' Szakkepesités neve kévetelmenyek, a képzésben
intézmény ) ;
alkalmazhatd tankoényvek
Oawviteli Megtalalhat6 a Budapest Févaros On-
55 346 02 gyvieen korméanyzata 14-930-10/2008.5z. mo-
BGF KKFK | szakiigyintéz6 A - "
0000 00 00 (elagazés: dosito hatarozat alapjaul szolgalé do-
Titl %rcén; nznt A\ ku menté‘CI(jban
Koxrgaz:;;tz:} Megtalalhatd a Budapest Févaros On-
5521301 . kormanyzata 14/1216/3/2009.sz. mo-
ELTE PPK (Idegennyelvi kom- A iy 14
00105501 ! Lo dosito hatarozat alapjaul szolgalo do-
munikator elagazas) L s
kumentacioban
Kommunikétor (In- Megtalalhat6 a Budapest Févaros On-
5521301 e .| korméanyzata 14/1216/3/2009.sz. mo-
ELTE PPK tézményi kommuni- A iy 14
0010 55 02 , s dosito hatarozat alapjaul szolgalo do-
kator elagazas) L s
kumentacioban
Megtalalhat6 a Budapest Févaros On-
55 346 01 " . . korméanyzata 14-930-10/2008.5z. mo-
0000 00 00 ELTE AK Jogi asszisztens dosit6 hatarozat alapjaul szolgalé do-
kumentécioban
Megtalalhat6 a Budapest Févaros On-
55 481 04| Gabor Dénes Web-proaramozé korméanyzata 14-930-10/2008.5z. mo-
0000 00 00 Foiskola prog dosito hatarozat alapjaul szolgalo do-
kumentécioban
55 343 01| Gabor Dénes U"zlet! szgku_gymte- Megtalalhato ajg_len pedqgoglal ’
z6 (Pénzlgyi szak- | programmal egyutt benyujtott kére-
0010 55 04 Féiskola TSR e
tgyintézoé elagazas) | lem mellékletében
Uzleti szakiigyinté- s o
55 343 01| Gabor Dénes | z6 (Szamviteli Megtalalhato a jelen pedagogiai
N programmal egyUtt benyujtott kére-
0010 55 06 Féiskola szakugyintézé el- . .
Agazés) lem mellékletében
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111.2.3. A modulrendszerii képzés, beszamitas a szakmai képzésben, felmenthetéségek

Az intézménylinkben oktatott szakmakat szakmacsoportba tartozas szerint is fontos besorolni,
mivel a modulrendszerti képzés, beszamithatdsag és felmenthetéség szakmacsoportonként
lehetséges.

Képzéseink a kdvetkez6 szakmacsoportokba sorolhatok

Ugyviteli szakmacsoport, informatikai szakmacsoport, kereskedelmi, marketing és uizleti ad-
minisztracio szakmacsoport, kommunikacié szakmacsoport, konnyiipari szakmacsoport.

Az egyes szakmacsoportokba a kovetkezé szakmék tartoznak:
Ugyviteli szakmacsoport

2006-ban megujitott OKJ uj szakmai és vizsgakovetelmenyei alapjan oktatott szakmak: Jogi
asszisztens, Ugyviteli szakiigyintézé , Titkarsagvezet6” elagazassal, Ugyviteli titkéar ,,Ugyin-
téz6 titkar”, valamint ,,Idegen nyelvi titkar” elagazasokkal.

Informatikai szakmacsoport

2006-ban megujitott OKJ 0j szakmai és vizsgakOvetelményei alapjan oktatott szakma: Infor-
matikai rendszergazda ,,Webmester”, valamint ,,Informatikai hal6zattelepité és —lizemeltets”
elagazasokkal, Web programozé.

Kereskedelmi, marketing és {izleti adminisztracié szakmacsoport

2006-ban megujitott OKJ j szakmai és vizsgakdvetelményei alapjan oktatott szakma:
Marketing és reklam gyintézo.

Miivészeti és kommunikécié szakmacsoport

2008-ban megujitott 0j szakmai és vizsgakOvetelmenyek alapjan oktatott szakma Kommuni-
kéator ,,Idegennyelvi kommunikéator”, valamint ,,Intézményi kommunikator” elagazésokkal.

Koénnytipari szakmacsoport

2008-ban meguijitott Uj szakmai és vizsgakOvetelmények alapjan oktatott szakma: Divat- €s
stilustervezé.

Kbzgazdasagi szakmacsoport

Uzleti szakiigyintézd szakképesités ,Pénziigyi szakiigyintézé” és Szamviteli szakiigyintézs”
elagazassal.

Mint a fentiekbdl Kittinik, tobb szakma az tgyviteli, a miivészeti és kommunikacio, kdzgazda-
ségi, valamint az informatikai szakmacsoportban taldlhat6, mig a kereskedelem, marketing és
Uzleti adminisztracié szakmacsoportban és a kdnnytipari szakmacsoportban csak 1-1 szakmat
oktatunk. Ezeért szakképzéseink modulrendszert felépitésenek megkozelitése, az oktatas eh-
hez igazithatosaga csak az Ugyviteli, maveszeti és kommunikacio, a kdzgazdasagi, valamint
az informatikai szakmacsoportban lehetséges. (A fentiek fenntartasaval, természetesen, ha
bizonyos modulok teljesitését kdvetéen érkezik hozzank didk, a szakmai és vizsgakovetelmé-
nyek alapjan a mar teljesitett modult barmelyik szakmacsoportban betudjuk szdmara).

111.2.3.1. A modulrendszerii képzés, beszamitas az tgyviteli szakképzésben
Az lgyviteli szakképzés moduloktatasokbdl és ahhoz kapcsolodod vizsgazashol épil fel. Ezért
valésithatdé meg mind a tanulményi beszdmithatosag, mind a vizsga aldli felmenthet6ség a

mar teljesitett modulok esetén. Az iskolankban oktatott szakmék beszdmitési lehetéségeit a
kovetkezékben mutatjuk be:
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A szakképesités megnevezése: Ugyviteli titkar
A szakképesités azonosité szama: 54 346 01 0000 00 00
Szakképesitések kore:

Rész-szakképesitések
nincs
Elagazasok
Azonositészam: 54 346 01 0010 54 01
Megnevezés: Idegen nyelvi titkar
Azonositészam: 54 346 01 0010 54 02
Megnevezés: Iskolatitkar
Azonositészam: 54 346 01 0010 54 03
Megnevezés: Ugyintézé titkar
Raépiilés
nincs
Az 54 346 01 0010 54 01 azonositd szdmu, Idegen nyelvi titkdr megnevezésii elagazas
szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
1617-06 Gépiras és iratkészités
1618-06 Dokumentumkeészités és -kezelés az irodaban
1619-06 Titkari Ugyintézés
1620-06 Rendezvényszervezés és a PR a hivatali gyakorlatban
1621-06 Titkari Ugyintézés idegen nyelven
Az 54 346 01 0010 54 02 azonosité szamu, Iskolatitkar megnevezésii eldgazas
szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
1617-06 Gépiras és iratkészités
1618-06 Dokumentumkeészités és -kezelés az irodaban
1619-06 Titkari Ugyintézés
1620-06 Rendezvényszervezés és a PR a hivatali gyakorlatban
1622-06 Iskolatitkari Ugyintézeés, szervezés
Az 54 346 01 0010 54 03 azonositd szamu, Ugyintézé titkar megnevezésii elagazas
szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
1617-06 Gépiras és iratkészités
1618-06 Dokumentumkeészités és -kezelés az irodaban
1619-06 Titkari Ugyintézés
1620-06 Rendezvényszervezés és a PR a hivatali gyakorlatban
1623-06 Személyi titkari és irodai ligyintézés
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Ugyviteli szakmacsoport iskolankban oktatott szakmainak kozos és eltéré

szakmai moduljai és vizsgarészei

& =
e S
. PR = d_\{_.
SZAKKEPESITESEK/ s =
I N
> | 2
MODULOK, VIZSGARESZEK — ;
S =)
§ D
1617-06 Gépiras és iratkészités X X
Dokumentumkészités és -kezelés
1618-06 az irodaban X X
1619-06 Titkari tgyintézés X X
Rendezvényszervezés és a PR a
1620-06 hivatali gyakorlatban X X
1621-06 Titkari Ugyintézés idegen nyelven X
1623-06 Személyi titkéari és irodai igyintézés X

A modulrendszerti képzés sajnos nem terjeszthet6 ki a titkdrsagvezeto szakképzésre, pedig
minden szakmai kovetelményt tartalmaz, ami az alacsonyabb szintii Ugyviteli szakképzésben
megjelenik, valamint Uj kdvetelményeket is.

111.2.3.2. A modulrendszerii képzes, beszamitas az informatikai szakképzesben

Az informatikai szakképzés moduloktatasokbdl és ahhoz kapcsoldédd vizsgazédshbol épil fel.
Ezért valdsithatd meg mind a tanulmanyi beszdmithatésag, mind a vizsga aloli felmenthetéség
a mér teljesitett modulok esetén. Az iskolankban oktatott szakmék beszamitasi lehet6ségeit a
kovetkezékben mutatjuk be:
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A) A szakkeépesités megnevezése: Informatikai rendszergazda
A szakképesités azonosité szama: 54 481 03 0000 00 00

A szakmasorhoz tartoz6 tovabbi szakképesitések kore:

Rész-szakképesitések
Azonositdszam: 54 481 03 0100 52 01
Megnevezés: Szamitéastechnikai szoftver-uzemelteté
Elagazasok
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 01
Megnevezés: Informatikai haldzat-telepité és -lzemelteté
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 02
Megnevezés: Informatikai miiszerész
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 03
Megnevezés: IT biztonsagtechnikus
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 04
Megnevezés: IT kereskedé
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 05
Megnevezés: Szamitogéprendszer-karbantartd
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 06
Megnevezés: Szbrakoztatotechnikai miiszerész
Azonositdszam: 54 481 03 0010 54 07
Megnevezés: Webmester
Réépulések
nincs

Az 54 481 03 0010 54 01 azonosité szamd,
Informatikai hal6zat-telepité és -lzemelteté megnevezésii elagazéas szakmai kdvetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
1142-06 Szamitdgép-kezelés, szoftverhasznalat, munkaszervezés
1143-06 Projektmenedzsment
1168-06 Hardveres, szoftveres feladatok
1163-06 LAN/WAN ismeretek, biztonsagi rendszer

Az 54 481 03 0010 54 07 azonosité szamu,

Webmester megnevezésii eldgazas szakmai kdvetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
1142-06 Szamitdgép-kezelés, szoftverhasznalat, munkaszervezés
1143-06 Projektmenedzsment
1168-06 Hardveres, szoftveres feladatok
1167-06 Webmester

Az 54 481 03 0100 52 01 azonosité szamd,
Szamitéstechnikai szoftver-uzemelteté megnevezésii rész-szakképesités szakmai kdvetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
1142-06 Szamitdgép-kezelés, szoftverhasznalat, munkaszervezés
1143-06 Projektmenedzsment
1168-06 Hardveres, szoftveres feladatok
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Informatikai szakmacsoport iskoldnkban oktatott szakmainak kozos és eltéré szakmai
moduljai és vizsgareszei

.k

— \g \8

. o, — (0] o o

SZAKKEPESITESEK/ L | X0 =

i = I

— —

E | E & 2

3 S © o

MODULOK, VIZSGARESZEK L O N o

= 25| g

< | =

1142-06 Szadmitdgép-kezelés, szoftverhasznalat, munkaszervezés X X X*

1143-06 Projektmenedzsment X X X*
1168-06 Hardveres, szoftveres feladatok X X
1163-06 LAN/WAN ismeretek, biztonsagi rendszer X

1167-06 Webmester X

B) *Web programozé

A modulrendszerbél kovetkezé elonyoket csak az Informatikai halozat-telepité és —
Uzemeltetd, ill. a webmester, valamint (a szakmasor részképesitése) a szamitastechnikai szoft-
ver-Uzemeltet képzésnél, vizsgazasnal lehet kihasznalni, mivel a web programozé felséfokd
szakma, igy hivatalosan nincs atjarhatdsag a kozépfoka emelt szintii és felséfokl szakképesi-
tés kozott.

111.2.3.3. A modulrendszerii képzes, beszamitas a kdzgazdasagi szakképzésben

A kozgazdasagi (Uzleti szakiigyintézd) szakképzés moduloktatdsokbdl és ahhoz kapcsoldédd
vizsgazashol épul fel. Ezért valdsithatdé meg mind a tanulmanyi beszamithat6sag, mind a
vizsga aldli felmenthet6ség a mér teljesitett modulok esetén. Az iskolankban oktatott szakmak
beszamitasi lehetoségeit a kovetkezékben mutatjuk be:

A szakképesités megnevezése: Uzleti szakiigyintézé
A szakképesités azonosit6 szama: 55 343 01

A szakmasorhoz tartoz6 tovabbi szakképesitések kore:

Rész-szakképesités nincs

Elagazasok
Azonositdészam: 55 343 01 0010 55 01
Megnevezés: Banki szakiigyintézé
Azonositdszam: 55 343 01 0010 55 02
Megnevezés: Ertékpapirpiaci szakiigyintézé
Azonositdészam: 55 343 01 0010 55 03
Megnevezés: Gazdalkodasi menedzserasszisztens
Azonositdészam: 55 343 01 0010 55 04
Megnevezés: Pénzugyi szakigyintézé
Azonositdszam: 55 343 01 0010 55 05
Megnevezés: Projektmenedzser-asszisztens
Azonositdészam: 55 343 01 0010 55 06
Megnevezés: Szamviteli szakiigyintézé

Réép[jlések nincs
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Az 55 343 01 0010 55 04 azonositd szdmu, Pénziigyi szakugyintézé megnevezésii elagazas szakmai kdvetelménymo-

duljainak
azonositoja megnevezése
1997-06 \Vallalatgazdalkodasi feladatok
1998-06 Pénziigyekkel kapcsolatos feladatok
1999-06 Szamviteli-statisztikai feladatok
2000-06 Szamitastechnikai-informatikai feladatok
2001-06 Az lizletvitellel kapcsolatos személyes és szervezeti kommunikacios feladatok magyar és
idegen nyelven
2159-06 Uzletfinanszirozasi és ad6zasi gyakorlati feladatok
2160-06 Bankugyletek, hitelbiralat
2002-06 Pénziigyi piacok és a nemzetkdzi pénziigyi ligyletek lebonyolitasa
2003-06 Pénzligyi-vezet6i szamvitel 1.

Az 55 343 01 0010 55 06 azonositd szdmu, Szamviteli szaklgyintézé megnevezésii elagazéas szakmai kdvetelménymo-

duljainak
azonositoja megnevezése
1997-06 \Vallalatgazdalkodasi feladatok
1998-06 Pénziigyekkel kapcsolatos feladatok
1999-06 Szamviteli-statisztikai feladatok
2000-06 Szamitastechnikai-informatikai feladatok
2001-06 IAZ lizletvitellel kapcsolatos személyes és szervezeti kommunikacids feladatok magyar és
idegen nyelven
2007-06 Pénziigyi-vezet6i szamvitel 11.
2621-06 Uzletfinanszirozasi és ad6zasi feladatok
2622-06 Bankugyletek
2623-06 Pénziigyi piacok
SZAKKEPESITESEK/ s.£ |5<
D 2 A2 .
S DRSS 2R
N 3 o E 5O
. C X oS X o
MODULOK, VIZSGARESZEK DT IR T
0 | wun
1997-06 Vallalatgazdalkodasi feladatok X X
1998-06 Pénziigyekkel kapcsolatos feladatok X X
1999-06 Szamviteli-statisztikai feladatok X X
Szamitastechnikai-informatikai fel-
2000-06 adatok X X
Az Uzletvitellel kapcsolatos szemé-
2001-06 lyes és szervezeti kommunikacios X X
feladatok magyar és idegen nyelven
Uzletfinanszirozasi és ad6zasi gya-
2159-06 korlati feladatok X
2160-06 Bankiigyletek, hitelbiralat X
2002-06 Pgnzggy! _placok ésa nemze,tI§02| X
pénziigyi ligyletek lebonyolitasa
2003-06 Pénzligyi-vezet6i szamvitel 1. X
2007-06 Pénzugyi-vezetoi szamvitel I1. X
2621-06 tL(J)zkletflnans,Z|rozaS| és adozasi felada- X
2622-06 Bankiigyletek X
2623-06 Pénziigyi piacok X

I11.3. Az egyes szakképesité vizsgadkra bocsatas feltételei, a vizsgafeladatok
Minden szakma helyi programja tartalmazza a szakmai és vizsgakdvetelményeket. A szak-

mai és vizsgakovetelményekben szerepelnek a szakképesité vizsgara bocsatés feltételei és a
vizsgafeladatok.
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V. TANULOI JOGVISZONY, ATJIARHATOSAG, A MA-
GASABB EVFOLYAMRA LEPES FELTETELEI

Alapelvként leszogezhet, hogy az intézmény a hatalyos, t6bbszér mddositott 1993. évi
LXXIX. torvény — a Kozoktatdsrol megfelel6 rendelkezéseit kdveti és tartja be. Ezen belil a
kodvetkezo6 gyakorlat valosul meg:

IV.1. Belépés az induld evfolyamba, ill. tovabblépés felsébb évfolyamra

Négy- és tosztalyos gimnaziumi képzés

A jelentkezés és a beiskolazas az intézmenybe a hatélyos jogszabalyoknak megfelel6en torté-
nik, kdzponti irasbeli és iskolai szobeli meghallgatassal. A felvételi eljaras részleteit belsé
szabalyzatunk tartalmazza.

Iskolank felvételi eljardsaban a felvételi kérelmekrol a tanulmanyi eredmények (25%), a koz-
pontilag kiadott egységes kompetencialapt feladatlapokkal megszervezett irasbeli vizsga
(50%), és a szobeli meghallgatds — mely altalanos elbeszélgetéshbol és angol nyelvi tudasszint-
felmeéréshbol all — (25%) eredménye alapjan dont.

Ertesités a felvételrsl a Felvételi Kozpont adatai alapjan torténik irasban.

1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzés

A jelentkezés az iskola jelentkezési lapjan (kézirassal kitdltve, postazva vagy személyesen
atnyajtva), valamint az iskola honlapjarol (www.forrai.hu) elérhet6 online fellileten torténik.
Informéacid kérheto telefonon (telefonszam: 350-8326) vagy személyesen az iskola székhe-
lyén. Az iskola ezt kdvetden értesit minden jelentkezot a beiratkozas pontos idépontjarél. At-
vételre vonatkozd kérvényt az iskolavezetésnek kell benyudjtani. Annak elbirdlasat kdvetéen
nyilatkozik az iskola, irdsban a kérelmezének az atvételrsl, annak feltételeirol.

A szakmai képzésbe belépés egészségugyi, szakmai feltételei:

A szakmai képzésbe vald belépés feltételeit minden egyes szakma esetén annak szakmai és
vizsgakdvetelményei tartalmazzak, melyet az iskola tajékoztatdjaban a jelentkez6k tudomasa-
ra hoz.

A szakmai képzésbe belépés feltétele életkor szempontjabol

Ez a jelenleg hatdlyos jogszabalyok, ill. kiegészité rendelkezéseik alapjan torténik.

Esti tagozatos szakképzésben nincs életkori megkotés.

A szakmai képzésben a didkok kivalasztasanak elvei és médja

Felvételi vizsgat nem tartunk. Az adott szakra bekerilés szakmai feltételeit vizsgaljuk, s an-
nak eredménye alapjan tajékoztatjuk a diakot, tudjuk-e fogadni azon a szakon, ahova jelent-
kezett.

Két- ill. haromeéves kdzépfokua és kdzépfokd emelt szintii szakképzés esetén a 2/14. évfo-
lyamra lépés feltételei:

Osztalyzat

Az léphet a 2/14., ill. a 3/15. évfolyamra, akinek az 1/13., ill. a 2/14. tanév végi szorgalmi
érdemjegyei legalabb elégségesek, kivéve a testnevelés orat, osztalyfonoki orat és az (j tan-
anyagegységeket a szabad sav terhére, mikor megfelelt—nem felelt meg mingsitést kap a tanu-
16.
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Ha valaki a tanév végén egy vagy tobb tantargybol elégtelen érdemjegyet vagy nem felelt
meg mingsitést kapott, augusztus utolso hetében javitovizsgéat tehet.

Ha legalabb elégségesen vagy megfelelt mingsitéssel teljesitette a kovetelményeket, tanulma-
nyait folytathatja a 2/14., ill. 3/15. évfolyamon.

Ha tudasa a javitovizsgan is elégtelen ill. nem felel meg, évet kell ismételnie. Ha olyan tan-
targybol elégtelen a tudasa, mely egy mésik vagy alacsonyabb szintti szakképesités megszer-
zeséhez nem szikseges, folytathatja tanulményait a masodik évfolyamon a masik szakon. A
tanulmanyi szak valtasat, az ahhoz tartozo kovetelmenyeket és kdvetkezményeket az igazga-
t0, a tankor/osztalyvezeto es az érdekelt didk jelenlétében jegyzékonyvben rogziteni kell,
mely elfogadasat alairasukkal jelzik az érdekeltek.

Szakmai gyakorlat

Tanév kdzben vagy/és az 1/13. tanévet kdvetéen a didkok a pedagdgiai programban az egyes
szakokra vonatkozo helyi tantervben meghatarozottak alapjan szakmai gyakorlaton vesznek
részt, mely szintén a kdvetkez6 évfolyamra torténé belépés feltétele.

Kétéves felséfoku szakképzeés esetén a 2/14. évfolyamra Iépés feltételei

Err6l a kérdesrél az intézmény — felséfoku intézményi partnereivel egyeztetett — felséfokd
szakképzésre vonatkozo tanulmanyi és vizsgaszabalyzata iranyadd. Eszerint a didakok érdem-
jegyei szemeszterenkent kerllnek lezarasra 1-5 érdemjeggyel valé mingsitéssel, kivéve a ki-
egészité modul tantargyait és az (j tananyagegységeket a szabad sav terhére, mikor megfe-
lelt—-nem felelt meg mindsitést kapnak a tanulok. Legaldbb elégséges/megfelelt érdemje-
gyek/minésités esetén bocsathatok a tanulok vizsgara. A vizsgan (utdvizsga lehetéséggel)
legaldbb elégséges/megfelelt érdemjegyek/mindsités esetén folytathatjak tanulményaikat a
kovetkezé szemeszteren.

A felséfoku szakkepzésben szakméanként a felsdoktatasi intézmények mas és mas szakmai
gyakorlati rendszert dolgoztak ki. Ennek részleteit szakmanként az egyetem/féiskola sza-
munkra eldirt képzési programja tartalmazza. A szakmai gyakorlat teljesitése es igazolasa
kotelezo, a kovetkez6 szemeszter megkezdésének feltétele.

1V.2. Reészvétel a tandrakon

Négy- és Otosztalyos gimnaziumi képzés

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a kett6szaz-
otven tanitasi érat, vagy egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladia,
és emiatt a tanuld teljesitménye tanitéasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhet6, a tani-
tasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a neveldtestilet engedélyezi, hogy osztalyozo-
vizsgat tegyen.

A nevelétestilet az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan mulasz-
tasok szdma meghaladja az igazolt mulasztasok szamat, és az iskola eleget tett értesitési kote-
lezettségének. Ha a tanuld a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait évfolyamis-
métléssel folytathatja. Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja
a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékelhetd, mar
félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, azt igazolnia kell. A ké-
sések ideje 0sszeadhatd. Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas idejét, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan 6ranak mingsil. Az elkésé tanulé nem zarhato ki a tandrarol.
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1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos szakképzés

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben a mulasztasa meghaladja az elméleti tanitési 6rak husz sza-
zalékat, vagy egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak harminc szazalékat, és emiatt a tanulé telje-
sitménye tanitési év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem oszta-
lyozhato, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.

A nevelétestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha az iskola eleget tett
értesitési kotelezettségének. Ha a tanuld a tanitasi év végén nem osztalyozhato, tanulményait
évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanuld mulasztasainak szama mar az els6 félév végeére
meghaladja a meghatarozott mértéket és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel értékel-
heté, mar félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Egyéni drarend szerinti képzések az 1/13., 2/14. és a 3/15. évfolyamon

Azok a didkok, akiknek beszamithato szakképzesi moduljuk/vizsgajuk van, nem sziikséges
minden tandran részt vennilk, egyéni orarend szerint tanulnak.

IV.3. Kilépés — a tanuldi jogviszony megsziinése

A tanuldi jogviszony megsziinhet az iskolai tanulmanyok befejezése el6tt és az iskolai tanul-
manyok befejezésekor.

Gimnaziumi képzés esetén
Megsziinik a tanuld tanuloi jogviszonya - a tankdteles tanuld kivételével - ha az iskola kotele-
z6 foglalkozésairol a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul tébbet mulasztott.

Megsziinik a tanul6i jogviszony:

- ha a tanulét masik iskola atvette, az atvétel napjan;

- a tankotelezettség utolsd éve szorgalmi idejének utolsé napjan, ha a tanulé tanulmanyait
nem kivanja tovabb folytatni;

- gimnaziumi tanulmanyok esetén az utolsé evfolyam elvégzését kdvetd elsé vizsgaido-
szak utols6 napjan;

- ha a tanul6 tanuldi jogviszonyat - a tankoteles tanuld kivételével - fizetési hatralék miatt
az igazgatd a szilo, nagykoru tanuld esetén a tanuld eredmenytelen felszolitasa és a ta-
nuld szocialis helyzetének vizsgalata utan megszinteti, a megsziintetés targyaban hozott
dontés jogerére emelkedésének napjan. E rendelkezések nem alkalmazhatok, ha a tanuld
hatranyos helyzett;

- megsziinik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabol fegyelmi hatérozat jogerére emel-
kedésének napjan;

- az iskola a tanitasi év utols6 napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulénak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankoételes, ha ugyanannak az évfolyamnak a
tanulmanyi kdvetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette;

- az iskolai tanitasi év utolso napjan megsziintethet6 egyoldalu nyilatkozattal annak a ta-
nuldénak a tanuldi jogviszonya is, aki az e térvény 52. §-anak (1) bekezdésében meghaté-
rozottak szerint nappali rendszeri iskolai oktatasban nem vehet részt, feltéve, hogy az
iskolaban nincs felnéttoktatas, illetve a tanuld abban nem kivan részt venni.

Szakképzésben
Az utolso évfolyam elvégzését kdveté elsé szakmai vizsgaidészak utolsd napjan;
- ha a tanulé tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt,

83



és az iskolaban nem folyik méasik megfelelé szakképzés, vagy a tanulé nem kivan to-
vabbtanulni, illetve a tovabbtanulashoz szikséges feltételek hianyaban nem tanulhat to-
vahb;

a tankotelezettség megsziinése utdn - ha a tanuld irdsban bejelenti, hogy kimarad -, a
bejelentés tudomasulvételének napjan;

ha a tanul6 tanuldi jogviszonyat - a tankdteles tanuld Kivételével - fizetési hatralék miatt
az igazgato a szllo, nagykoru tanuld esetén a tanuld eredménytelen felszolitasa és a ta-
nulé szocialis helyzetének vizsgalata utan megszinteti, a megsziintetés targyaban hozott
dontés jogerére emelkedésének napjan. E rendelkezések nem alkalmazhatok, ha a tanuld
hatranyos helyzett;

megsziinik a tanuld tanuldi jogviszonya - a tankdteles tanuld kivételével - ha az iskola
kotelez6 foglalkozésairdl a jogszabalyban meghatéarozott idénél igazolatlanul tobbet mu-
lasztott;

megsziinik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabol fegyelmi hatarozat jogerére emel-
kedésének napjan;

az iskola a tanitasi év utols6 napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulénak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankoételes, ha ugyanannak az évfolyamnak a
tanulmanyi kdvetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette;

az iskolai tanitasi év utolso napjan megsziintethet6 egyoldalu nyilatkozattal annak a ta-
nuldénak a tanuldi jogviszonya is, aki az e torvény 52. §-anak (1) bekezdésében meghaté-
rozottak szerint nappali rendszeri iskolai oktatasban nem vehet részt, feltéve, hogy az
iskolaban nincs felnéttoktatés, illetve a tanuld abban nem kivan részt venni.

Meéltanyossag gyakorlasa szakképzé évfolyamon

A sikertelen vizsgadk megismetlése, az oktatasi id6szak megismétlése és az elbocsatéas szaba-
lyai alol — a didk kérelmére — kilonleges méltanylast érdemlo esetben egy alkalommal fel-
mentés adhato.

A tanulmanyok megszakitésa a diak kérelmére szakképzé évfolyamon

A tanulmanyok a didk kérelmére torténé megszakitasa évhalasztassal vagy évkihagyassal tor-
ténhet.

Az elso évfolyamra felvett didk tanulményai megkezdesére — legfeljebb egy év — halasz-
tast kaphat.

A didk bejelentésére a GYES és GYED idotartaméara évhalasztast, illetve évkihagyast
kell engedélyezni.

Evhalasztasra, évkihagyasra engedély csak akkor adhatd, ha a tanulméanyok megkezdé-
sét, illetve eredményes folytatasat a diak valamely korilménye megakadalyozza, veszé-
lyezteti vagy aranytalanul megneheziti.

Esetleges tandijndvekedés esetén az évet halasztd didknak vallalnia kell a kdvetkez6
tanév magasabb oktatasi koltségeit.

Az évhalasztas iranti kérelmet legkésobb a beiratkozasi idészak utolsd napjaig lehet
benyujtani.
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V. Az iskola értékelési rendszere

V.1. A tanulo teljesitményének értékelése, mindgsitése a 9-15. évfolyamon

A pedagbdgus a tanuld teljesitményét, elomenetelét tanitdsi év kdzben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mingsiti.

9-13. évfolyamon a tanuld magatartasanak és szorgalmanak értékelését és mindésitését az osz-
talyfonok — az osztalyban tanité pedagogusok véleményének kikérésével — végzi.

Szakképzé évfolyamon a tanuldé magatartasa és szorgalma nem kerul értékelésre, mingsitésre.

Kdzépfoku és emelt szintti szakképzésben a testnevelés, osztalyfonoki ora, szakmai gyakorlat
és az Uj tananyagegységek a szabad sav terhére értékelése is eltér az alabb megfogalmazott
eljarastdl, mert a didkok megfelelt/nem felelt meg mindésitést kapnak.

Fels6fokl szakképzésben a kiegészité modul tantargyai és az (j tananyagegységek a szabad
sv terhére értékelési szintén eltér az alabb megfogalmazott eljarastél, mert a diakok megfe-
lelt/nem felelt meg mindsitést kapnak.

Osztélyozo vizsga

Amennyiben a tanuld a szorgalmi idészakban a jogszabalyban megengedett draszamnal téb-
bet hianyzik, a nevel6testulet dontése alapjan osztalyozd vizsgat tehet. Annak idépontjat a
tantestilet jeloli ki, de lehetséges legkésobbi idépontja az adott szorgalmi idészak utolsé nap-
ja.

Erdemjegyek, irasos értékelés
Az érdemijegyekrol a tanulét és a kiskoru tanulo sziil6jét az iskola ellenérzé kdnyvben értesiti.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok:

- a tanuld tudaséanak értékelésénél és mingsitesénel jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégsé-
ges (2), elégtelen (1).

Gimnéaziumi évfolyamon az intézményvezeté lehetéséget adhat a tanuldénak indokolt esetben
egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodd tovabbhaladasra.

A gimnaziumi tanuld értékelése kiegészil tanévenként kétszer szoveges értékeléssel is. Ekkor
az osztalyfonok értékelésében kitér a didk szorgalmara, hozzaallasara, igyekezetére, tandrai
jelenlétére, orai aktivitasara. Ertékeli a bekdvetkezett fejlodést, annak mértékét.

A tanulok félévi és év végi tantargyi osztalyzatat a neveldtestilet osztalyozd értekezleten te-
Kinti at. Ha a tanuld évkozi osztalyzatai Iényegesen eltérnek az év végi osztalyzattol, az érin-
tett pedagdgus tajékoztatja annak okarol kollégait.

A mingsités osztalyzatok alapjan félévi és év vegi érdemjegyekkel torténik. Az érdemjegy
adasanak elsérendi célja a motivalds. Az értékelés alapja az adott évfolyamon meghatarozott
tananyag minimumkdvetelménye. A tantargyak helyi tanterve tartalmazza az adott targy
kdvetelményminimumat, a félévi és év végi mingsités szempontjait, az értékelés kilénbdzo
formait. A tantargyi vizsga eredménye haromszorosan szamit az év végi eredménybe, idegen
nyelvekbdl 50%-ban hatdrozza meg az év végi jegyet. (Az angol nyelvi vizsga sikertelensége
esetén a szllonek jelezziik, hogy célszeri iskolat valtani.) A félévi és év végi érdemjegyek
kialakitasakor a témazaré dolgozatok duplan szamitanak, és a tandrai munka is értékelésre
kerul. A félévi és az év végi érdemjegy kialakitasakor, ha egy diak két jegy kozott all, a szak-
tanar donti el a végleges eredményt.

A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ill. érettségi vizsgara, szakvizsgara
csak akkor bocsathato, ha az el6irt tanulmanyi kdvetelményeket sikeresen teljesitette.
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- a tanulé magatartasanak értékelése és mingsitése: példas (5), j6 (4), valtozo (3), rossz
(2).

Példas a tanuld magatartasa, ha viselkedése beilleszked6, egyiittmiikddo, a kortarsai szdmara

pozitiv mintat ado, 6ket segitd, irsbeli vagy szdbeli figyelmeztetése nincs, igazolatlan hiany-

zasa nincs.

JO a tanulé magatartdsa, ha viselkedése beilleszkedd, egyittmiikddd, igazolatlan hianyzésa

nincs vagy csak 1-2 ora, irasbeli vagy szdbeli figyelmeztetése nincs.

Valtozd a tanulé magatartasa, ha viselkedése tobbnyire beilleszkedd, egyiittmiikéds, max. 8

Ora igazolatlan hidnyzésa van, irdsbeli vagy szobeli szaktanari vagy osztalyfénoki kisebb faj-

sulya figyelmeztetést kapott.

Rossz a tanulé magatartasa, ha nem illeszkedik be az osztalyk6zosségbe, nem mikddik egyutt

a tobbiekkel, az érai munkat zavarja, a tarsait rossz irdnyba igyekszik befolyasolni, 10 6ranal

tobb igazolatlan hianyzasa van, tébb irasbeli vagy szobeli figyelmeztetést kapott.

- a tanul6 szorgalméanak értékelésénél és mingsitésénél példas (5), jo (4), valtozé (3), ha-
nyag(2).

Példas a tanuld szorgalma, ha érdekl6do, a tanorékon figyel, egylttmiikddik, a hazi feladatait

elkésziti, érdemjegyei aranyban allnak képessegeivel.

Jo a tanuld szorgalma, ha a tandrakon egyuttmikodik, a hdzi feladatait altalaban elkésziti,
érdemjegyei tobbnyire aranyban allnak képességeivel.

Valtoz6 a tanuld szorgalma, ha a tandrakon csak tobbnyire dolgozik, a hazi feladatairdl id6érél
idére elfeledkezik, jobbak a képességei, mint a tanulmanyi eredményei.

Hanyag a tanulo, ha az iskolaban a tanrakon tébbnyire nem figyel, hazi feladatait nem késziti
el, tanulmanyi eredményei joval alatta maradnak képességeinek.

V.2. Aziskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai, a tanulok
tudasanak értékelésében betdltott szerepe, sulya

Az elsajétitott ismeretek és készségek értékelése a tanev soran folyamatos. Tantargytol fliggo-
en torténhet sz6ban vagy irdsban. A szobeli vagy irasbeli értékelést vagy alkalmanként, vagy
dsszesitve havonként érdemjeggyel osztalyozzuk. Az irasbeli beszdmoltatasok lehetnek rovid,
az adott tandrara felkészilést lemér6é ropdolgozatok, tobb tandra ismeretanyagat magaban
foglal6 dolgozatok, valamint témazard dolgozatok. A tantargy, ill. az éppen feldolgozott téma
jellege hatarozza meg e fent irt haromféle dolgozat iratasanak aranyat. A cél a folyamatos
visszajelzés a didknak, tudasa megfelel-e az elvarasoknak és milyen mértékben.

A ropdolgozatokat, ill. a kisebb tananyag-egyseget értékelé dolgozatokat lehetséges részjegy-
gyel értékelni, igy tobb dolgozat érdemjegyébdl all 6ssze az Gsszesitett érdemjegy. Amennyi-
ben a szaktanar az dsszesitett érdemjegy adasa mellett dont, azt és az érdemijegy kialakitasa-
nak rendszerét elére ismertetnie kell a diakokkal. A témazaro dolgozat nem lehet Osszesitett
érdemjegy része és sulya a tobbi dolgozat érdemjegyéhez, ill. az dsszesitett érdemjegyhez
képest is nagyobb a féléves, ill. tanév végi érdemjegy kialakitasaban.

Minden tanar a tantargyara vonatkozoan adott tanévre elére kialakitja irasbeli értékelési rend-
szereét, és azt az adott évfolyam tobbi tanaraval a tanévnyitd értekezleten egyeztetik, valamint
megallapodnak egymassal a dolgozatirasi idépontokra vonatkozoan is.

A tantestilet tagjai az értékelések idépontjait tanév kozben is egymassal folyamatosan dssze-
hangoljak, annak érdekében, hogy egy napra ne torlodjon tobb felelet/dolgozat, a tanuld ér-
demjegyét ne az alloképessége, hanem a valds tudasa alapjan lehessen meghatarozni. A tanar
az értékelések elott tajékoztatja annak esedékességérol tanuloit, a felkészilés eérdekében.

A 9-13. osztalyos gimnaziumi tanuloknak adott érdemjegyeket nemcsak a napléban, hanem —
a gondviselok informéalésa érdekében — a sziil6i értesité kdnyvben is vezetni kell.
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A témahétre és a projektmunkakra val6 felkészulés tandrakon és azokon kivil tanari iranyi-
tassal torténik. A témaheteket értékel6 vetelkedovel zarjuk. A jo teljesitményt jutalmazzuk.

V.3. Az otthoni felkészlléshez elairt irasbeli és szdbeli feladatok meghata-
rozasanak elvei és korlatai

A tanuld naponta hazi feladatot kap, mely lehet irasbeli és szobeli. Feladatait otthoni felkész-
Iéssel oldja meg. A tantestillet tagjai egyeztetik egymassal a feladott hdzi feladatok mértékét,
annak érdekében, hogy az a napi kétoras idétartamndl ne koveteljen tobbet a tanuloktol, igy
maradjon idejuk a pihenésre, feltdltédésre is. Sziinet idejére a szokasosnal tobb hazi feladat
nem adhato.

irasbeli és szobeli értékelés

A tudésszint objektiv mérésére szolgalnak a témazérd (évfolyam) dolgozatok. A tanterv sze-
rinti nagydolgozatbdl, ill. témazar6 dolgozatbdl egy tanitasi napon csak egy irathato.

A gimnaziumi tanulok a mindenki szdméara kotelezé irdsbeli érettségi targyakbol proba-
érettségin vesznek részt, altalaban tanévenként 1-1 tantargybodl. Ettél indokolt esetben, a tanu-
16k érdekében el lehet térni. Az irasbeli vizsgan az érettségihez hasonld kdrtulmények vannak,
s a dolgozok értékelése az addig atvett tananyagbdl az érettségi kdvetelmények szerint torté-
nik.

A tanulok a kotelezo érettségi tantargyakbdl szobeli probavizsgat is tesznek. Cél, hogy a dia-
kok elészor ne az érettseégi szobeli vizsgan keruljenek olyan szitu&cidba, hogy tudasukrol,
ismereteikrol szoban, 6sszefliggéen 10-15 percig beszélve adjanak szamot. A vizsga eredmé-
nye a tanulo egész évi teljesitményét figyelembe véve javitasi lehetéseg.

Iskolan beliil az atjarhatosagot biztositjak az osztalyozé vagy kilonbozeti vizsgak. Evente két
alkalommal, augusztusban és februarban lehet vizsgazni.

Fontos megemliteni a 9-13. évfolyamon gimnaziumi képzésben tanuldk fakultacios tantar-
gyanak/tantargyainak az értékelését. A fakultacié a valasztott tantargybdl kdzép-, ill. emelt
szinth érettségire készit fel. Az értékelésnek tehat az adott szintii érettsegi kovetelményekhez
kell igazodni, természetesen figyelembe véve a fokozatossag elvét és az életkori sajatossago-
kat. A fakultacids targyak mingsitése is felévkor és év végén érdemjeggyel torténik.

V.4. A felséfoku szakképzésben résztvevé tanulo teljesitményenek érteke-
lése

Az 1/13., 2/14. és 3/15. évfolyamos fels6fokl szakképzések szakmankeént eltér6 felsooktatasi
intézmény minésegiranyitasaval valésulnak meg. (Lasd az 1.1. pontban az iskola alapadatai-
nal!) A képzések értékelesi és vizsgarendszerét is az adott fels6oktatasi intézménnyel egyiitt-
miikodésben allapitja meg és valdsitja meg az intézmény. Ezt a fels6fokl szakképzés tanul-
manyi és vizsgaszabalyzata tartalmazza.

Az érdemjegyek és osztalyzatok a fent irt kivetelektdl eltéréen a kovetkezok:

- a tanulo tudasanak értékelésénél és mingsitésénél jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elég-
séges (2), elégtelen (1).
A tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestilet osztalyozo értekezleten tekinti at. Ha a tanulo

évkozi osztalyzatai Iényegesen eltérnek az év végi osztalyzattdl, az érintett pedagdgus tajé-
koztatja annak okardl kollégait.

A tanuld szakvizsgara csak akkor bocsathatd, ha a fentieken kivil el6irt tanulmanyi kovetel-
ményeket (pl. a kiegészité modul tantargyait vagy az Uj tananyagegységeket a szabad sav ter-
hére) sikeresen teljesitette.
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V.5. Eljaras és értékelés az érettségi vizsgan és a szakvizsgan

Eljaras érettségi vizsgan

Az eljaras és értékelés a hatalyos jogszabalyok betartasaval, és az iskola annak alapjan készi-
tett érettségi szabalyzata szerint torténik.

Az érettségi vizsga kotelez6 és valaszthat6 vizsgatargyakbol all. A vizsgazé - fliggetlenul at-
tol, hogy a kdzépiskolaban milyen szintii vizsgara készilt fel - dont abban a kérdésben, hogy
kdzépszinten vagy emelt szinten tesz erettségi vizsgat az egyes vizsgatargyakbol.

Az egynyelvii érettségi vizsgan a vizsgazonak ot - négy kotelezé és egy altala kotelezéen va-
lasztott vizsgatargybol kell - legalabb kdzépszinten - vizsgat tennie.

A két tanitasi nyelvi érettsegi vizsgan a vizsgdzonak hat - négy kotelezé és két altala kotele-
z6éen valasztott idegen nyelvi vizsgatargybodl kell vizsgét tennie, legaldbb kdzépszinten, Kivé-
ve az angol nyelv vizsgatargyat, melyb61 emelt szintt érettségi vizsga kotelezo.

Lehetésege van a két tanitdsi nyelvii képzésben részt vevé tanuldnak, hogy angol nyelvbél
kdzépszintii érettségi vizsgat tegyen, de ekkor angol nyelvii érettségi vizsgdja nem egyenerté-
ki nyelvvizsgaval.

A két tanitasi nyelvii képzést zard érettsegi vizsgan a vizsgazonak azonban a kotelez6 tantar-
gyak mellett két valasztott idegen nyelvii vizsgatargybol kell vizsgéat tennie.

A 2010-2011. tanevtol kezdédden a két tanitasi nyelvii képzésben résztvevé tanulok szamara
a kdvetkezo felvehet6 érettségi tantargyakat kinalja iskolank:

A vizsgatargyak a jogszabalyban foglalt altalanos és a részletes vizsgakdvetelményekre épil-
nek a helyi programban. A kdzépszintii érettségi vizsga tantargyai:

Kdzépszinti érettségi vizsga A tantargy neve

Kotelezo6 vizsgatargyak 1. Magyar nyelv és irodalom

2. Torténelem

3. Matematika

4. Angol nyelv

Valaszthato kdzismereti vizsgatargyak Foldlnk és kdrnyezetink™

Informatika™

Célnyelvi civilizacio*

*A helyi tantervnek megfelel6en két tanitasi nyelvii képzésben résztvevék szdmaéra a vizsga nyelve az angol.

A tanulok legkésébb a 11. évfolyam végén osztalyfondkikkel egyeztetik, melyik két angol
nyelven tanult tantargyat valasztjak érettségi tantargyként. Ennek tikrében veszik fel a 12. és
13. évfolyamon a kotelez6 fakultacios orakat a szabad sav terhére.

Valamennyi kotelezéen valaszthatd tantargy érettségi vizsgakdvetelményeinek megfelel6 tan-
anyag a helyi tantervben szerepel.
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Az iskola évfolyamonként (a jelentkezések fuggvényében) hatarozza meg, mely tantargyakbol
indit egynyelvii képzésben a 11. és 12. évfolyamon, két tanitasi nyelvii képzeésben a 12. és 13.
évfolyamu tanuloknak fakultaciot. 14 f6 jelentkezése esetén az iskola mindenképpen inditja a
valasztott tantargyi fakultaciot. Tantargyankénti kisebb jelentkezési létszdm esetén az iskola-
fenntartd eldonti mindenkori pénziigyi lehetéségei fuggvényében, engedi-e inditani az adott
fakultaciot vagy mas iskolakkal megallapodasban a tanuloknak kilsé helyszinen biztositja a
felkésziilést.

Tantargyak, melyekbdl kdzépszintii érettségi vizsgara felkészitést mindenképpen vallal az
intézmény:

Egy tanitési nyelvii képzést zard érettségi vizsga esetén a kotelezé érettségi tantargyak mel-
lett: informatika és testnevelés és sport tantargyak.

Két tanitasi nyelvii képzést zaro érettsegi vizsga esetén a kotelezo érettségi tantargyak mellett:
Foldlnk és kornyezetiink; célnyelvi civilizacio, informatika.

Emelt szintii érettséqi vizsgara a kovetkezd tantdrgyakbdl vallal felkészitést az iskola:

Egy tanitési nyelvii képzést zard érettségi vizsga esetén: angol nyelv, informatika.
Két tanitasi nyelvii képzést zaro érettségi vizsga esetén: célnyelvi civilizacio, informatika.

A kdzépszintii érettségi vizsga témakorei megtalalhatdk az iskola dokumentéaciojaban az aktu-
alisan jovahagyott (2007-2008-2009.) pedagogiai program 1.sz. mellékletében. K6zépszinten
az intézmény felkészilt arra, hogy el6rehozott érettségi vizsgdkat szervezzen.

Szakvizsgara bocsatas feltételei a 2/14. és 3/15. évfolyamon

A szorgalmi idészak befejeztével az a didk bocsathato szakvizsgéra, akinek a 2/14. ill. a 3/15.
tanév végi szorgalmi és vizsgajegyei — egyéni oOrarend szerinti didk és egyéves képzésben
részt vevo didkoknal a tanév végi szorgalmi és vizsgajegyei — legaldbb elégségesek, ill. meg-
felelt mingsitésiiek, és a szaktanarai altal elgirt elévizsga-dolgozatokat legaldbb elégségesen
megirta. Akinek barmely tantargybol elégtelen érdemjegye ill. nem felelt meg minésitése van,
augusztus utolsé hetében javitovizsgat tehet, majd a szakmai pétlo- és javitdvizsgan vehet
részt. A szakvizsgara bocsatas specialis, egyéb feltételeit az adott szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményei tartalmazzak, melyek teljesiilését a vizsgara bocsataskor ugyancsak
vizsgalni kell.

Részvétel a szakvizsgan

A szakvizsga tobb vizsgarészbol all, melyeket a szakmai és vizsgakovetelmény részletez. A
szakvizsga lebonyolitasanak, értékelésének és egyéb feltételeinek részleteit a 20/2007. (V.21.)
SZMM rendelet a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairol és eljarasi rendjérsl tartalmazza.

AKki a szakvizsgan valamely tantargybol elégtelen eredménnyel teljesitett, javitdvizsgat tehet
az iskola altal kijelolt idépontban.

AKki a szakvizsgan elfogadhaté okbdl (igazolt betegség) nem tud részt venni, szakvizsgajat a
potl6 vizsgan teheti le.

Szakképesité bizonyitvany kidllitasa, kiadasa

Az oktatasi intézmény a jogszabalyban meghatarozott szakképesité bizonyitvanyt allitja ki a
didk részére, a szakmai és vizsgakdvetelmény el6irasa szerint.
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V.6. A felséfoku szakképzésben résztvevé tanuld tovabbtanulasi lehetése-
gei, kreditbeszamitas
Egyutt- Alapszakok, ’
miikodé melyeken a giﬁo Szakiranyok, ahol 30 tobblet-
OKJ szam Szakkeépesités neve felsGoktatasi kreditpontok kl're git. | Pontbeszamithato a felssokt.
intézmény automatikusan pontok intézmény dontése szerint
megnevezése | érvényesitheték
55 346 02 Ugyviteli o s L
0000 00 00 szakiigyintézs Nem,zetk0,2| Bolcses;et-tudomanyl,
P gazdalkodas, gazdaség-tudomanyi,
Elagazas: BGF KKFK 33 y 2
e B Kereskedelem- tarsadalom-tudomanyi
55 346 02 Titkarsagvezets marketin szakiran
0010 55 02 g y
5521301 Kommunikator
001055 01 Elaazas: INtézmenvi Bolcsészet-tudomanyi,
5521301 gazas. ‘ntezmeny ELTE PPK Andragbgia 59 tarsadalom-tudomanyi
kommunikator, idegen L
001055 02 - . szakirany
nyelvi kommunikator
55 346 01 . . < Igazsagugyi Jogi és igazgatasi szak-
0000 00 00 Jogi asszisztens ELTE AJK szervezs 39 irany
55 481 04 Web-proaramozé Gabor Dénes | Mérnok informa- 48 Informatikai és mtiszaki
00000000 | _ prog Féiskola tikus szakirany
5534301 Uéllgtl aiz;lfupgé)g;\{tj&z? Gébor Dénes | Gazdalkodas és 6 Gazdasagtudomanyi szak-
0010 55 04 gazas. r'en: ,,gy Féiskola menedzsment irany
szakigyintézd
5534301 %ﬁ?tggg_kgggm\tﬁtz;i Gébor Dénes | Gazdalkodas és 46 Gazdasagtudomanyi szak-
0010 55 06 gazas. Szan ,, Féiskola menedzsment irany
szakigyintézd
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VI. A PEDAGOGIAI PROGRAM MEGVALOSITASANAK
FELTETELRENDSZERE

VI.1. A pedagogiai program végrehajtasdhoz szikseges neveld-oktato
munkat segité targyi feltételek, eszkdzok és felszerelések jegyzeke

Az intézmény az iskola szdmara az erre a célra tervezett és épitett iskolaépiletet (udvarral)
bocsét rendelkezésre. Az épiilet 1338,21 m?, a hozza tartozé iskolaudvar 740 m2. A létesit-
ményt az iskola 1995 augusztuséban vette birtokba, az korszeriinek, ujnak mondhat6. Karban-
tartasa (festése, mazolasa, a sziikséges javitasok elvégzése) folyamatos.

Az épiiletben talalhatd tantermek

- 3 szamitastechnika terem 30-30 férohellyel

- 3 osztélyterem 30-40 féréhellyel

- 1 osztalyterem 45 férohellyel (ez az osztalyterem hasznalhaté gyakorlo tanteremként a
munkaba allast elékészité oktatashoz)

- 8 nyelvi terem 15-15 féréhellyel (igény esetén 2-2 nyelvi terembgl 1-1 osztalyterem
nyithato)

- 1 természettudomanyi szaktanterem

- 1 mtivészeti nevelés szaktanterem

- 1 logopédiai foglalkoztato egyéni fejleszt6 szoba

- 1 tanéri szoba 20 pedagogus egyideji tartdzkodasara

- 1 adminisztracios szoba (titkarsag)

- 1 gazdasagi szoba

- 1igazgatdi szoba

- 1olvasoszoba

- egyeéb kiszolgalo és mellékhelyiségek, a hatalyos jogszabalyok szerint talalhatok (aula,
mellékhelyiségek, orvosi szoba stb.).

Az iskola diakjai és dolgozo6i szamara 1991 6ta a kozeli Katona Jozsef Gimnazium, Szakko-
zepiskola és Szakmunkéasképzé Iskola (1139 Budapest, VAci Gt 109.) biztositja ebédléjében az
étkezeési lehet6séget.

A tanulok testnevelés Oréi a kozeli Lang Sport- és Szabadidé Kdzpontban (1139 Budapest,
Rozsnyai u. 4.) kertilnek megtartasra. (A Lang Sport- és Szabadidé Kdzponttal bérbeadasi
szerz6dést kotottlnk, tekintettel a bérbeadds nem kizardlagos, csak adott tandrakra valo jelle-
gére. Természetesen ennek hosszl tava biztositasara a bérbeadd szandéknyilatkozatot tett.)

Bar intézményink egy konyvtari olvasdszobaval rendelkezik, de megallapodast kotdttink a
kozeli Lang Muvelédési Kozponttal (1139 Budapest, Rozsnyai u. 1.), igy tanuldink hasznél-
jak kdnyvtarukat.

Intézménylink megallapodott a kozeli Lang Mivelodési Kozponttal (1139 Budapest,
Rozsnyai u. 1.), hogy az 1/13., 2/14. és 3/15. evfolyamos szakképzé osztalyaink szdméra tan-
termeket biztositanak délelétti idészakokban, alkalmi tanteremhiany esetén. Ez minddssze
néhany orai igénybevételt jelent. A cél, hogy a tanuléknak optimalis 6rarendet tudjunk Kiala-
kitani, még akkor is, ha egyébként — szamukra kevésbé optimalisan — meg tudnank oldani
elhelyezésiiket a székhelyunkén. Megallapodasunk a Lang Mivelédési Kézponttal ezért elvi,
szandéknyilatkozat jellegii.

A divat- és stilustervezd gyakorlati képzéshez sziikséges ruhaipari gyartastechnoldgiai labora-
toriumot az Obudai Egyetem RKK DTI Ruhaipari Agazat a gyartastechnoldgiai laboratoriu-
maban (1034 Budapest, Doberdd u. 6.) vesszik bérbe.
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A képzéshez szilkséqges eszkdzok, tarqyi feltételek, azok biztositasdnak modija

Szamitastechnikai berendezések az egyes termekben, helyiségekben

A hérom szamitéstechnika teremben 0sszesen 90 szamitogép talalhatdé padokkal, székekkel,
tablaval, csillag elrendezésii ethernet haldzatba es az internetre, valamint intranetre kapcsolva,
termenként 1-1 db kivetitével felszerelve. Két gép van a tanariban, 6t gép a konyvtari olvaso-
ban szintén haldzatra, valamint az internetre és intranetre kapcsolva. Az iskola szdmitogépes
halozatanak mikodését 2 db Windows 2008 szerver biztositja a kbvetkez6 funkciokkal: intra-
net halozat, fajlszerver, kdzponti virusvédelem, tiizfal.

Szamitastechnikai felszereltség

Megnevezés 16. terem 17. terem 32. terem
Oktatasi forma kabinet kabinet kabinet

Szamitogépek szdma 30 30 30
INTEL CORE2 / 4GB 30
RAM / 160 GB HDD
INTEL CORE2 / 2 GB 30
RAM / 80 GB HDD
INTEL CORE2 / 4GB
RAM / 320 GB HDD 14
Notebook
INTEL CORE2 / 4GB
RAM / 500 GB HDD 16
Notebook
CD meghajtd 30 30 30
Halozat Ethernet Ethernet Ethernet
Op. rendszer WIN XP WIN XP WIN XP
Halbzati op. rendszer WIN XP WIN XP WIN XP
Internet elérés van van van

Konyvtari olvaso:

5 db INTEL DUAL CORE 2 GHZ\2 GB RAM\80 Gb HDD
Tanari szoba:

2 db INTEL DUAL CORE 2 GHZ\2 GB RAM\80 Gb HDD
Titkarsag, gazdasagi szoba, igazgatoi szoba:

3 db PENTIUM IV 3 GHz\512 Mb RAM\80 Gb HDD

5db INTEL DUAL CORE 2 GHZ\2 GB RAM\80 Gb HDD

Szoftverek

A termék leirésa:
Office 2003 Hungarian, English, Deutsch
Office 2007 Hungarian, English
Windows 2008 Server
Windows XP
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Eqyéb targyi feltételek (szdmitastechnikai berendezésen kiviil) az egyes helyiségekben

- A négy osztalyteremben 30-45 fé6 szamara megfelel6 feréhely talalhaté padokkal, szé-
kekkel, magneses fehér szérazon tordlheto tablaval. Ezekbol két teremben helyeztiink
el interaktiv tablat projektorral. A masik két teremben magneses fehér szarazon torol-
het6 tablak vannak, valamint projektor talalhato, kivetitési lehetéseggel.

- A harom szamitastechnikai szaktanteremben (16., 17. és 32. sz. termek) 30-30 f6 sza-
mara megfelel férohely talalhaté projektorral, padokkal, székekkel, zarhato szekrény-
nyel, magneses fehér szarazon torolheto tablakkal.

- A 8 db nyelvi teremben 14-16 f6 szamara megfelelé férohely talalhaté padokkal, szé-
kekkel, magneses fehér szarazon tordlheto tablaval, 1-1 db nyelvoktatasra alkalmas
magndval, televizioval, videdval, 1-1 zarhatd szekrénnyel. Az egyik teremben interak-
tiv tablat is elhelyeztink projektorral.

- A 30 f6 szaméra kialakitott mtiveszeti szaktanteremben tanulonként 1-1 rajzasztal, 1
targyasztal, 1 mobil lampa, 1 db projektor, 2 vizcsap, 1 elektronikus zongora, 1 tabla, 1
magnetofon és tarolo6 polc talalhato.

- A természettudomanyi szaktanteremben 10 (haromtanulonként 1-1 db) vegyszeralld
tanuldi asztal, vegyszerallé mosogatd, fali mosogatd, poroltd, elszivd berendezés, men-
t6lada, eszkdz- és vegyszerszekrény, méregszekrény, eszkzszallito tolékocsi és torpe-
feszlltsegu csatlakozas kertilt kialakitasra.

- A tanari szoba legalabb 20 pedagogus egyidejii tartozkodaséara szolgal, asztalokkal,
székekkel, szekrényekkel a kdzds konyvtari javaknak, kuldon-kilon zarhatd kisszekré-
nyekkel a pedagogusoknak, tlésarokkal, mosogatoval, hiitdszekrénnyel, 2 db sz&mito-
géppel.

- Az olvasdszobaban 8 f6 szamara 16- és tanulohely és 5 db szamitogep talalhato.

- A titkérsagon az ott dolgozdk szdmaéra celszertien kialakitott munkahelyek, 4 db szdmi-
togép, 1 elkilonitett és zarhatd pénztarfulkével, a didkok szaméra kikdlcsondzheto
szakkonyvtarral, tanarok szamara kikdlcsondzhet6 video-, kazetta- és CD-tarral allnak
rendelkezésre.

- A gazdasagi szobaban az ott dolgozok szdmara célszeriien kialakitott munkahelyek, 2
db szamitdgép, zarhato irattartd szekrényekkel talalhatok.

- Az igazgatoi szobdban az ott dolgozdk szamara célszertien kialakitott munkahelyek, 1
db szamitdgéppel talalhatok.

- Az egyéb kiszolgald és mellékhelyiségek célszertien, a munka- és egészségvédelmi
szabalyoknak megfelel6en keriltek kialakitésra.

Szilkséges taneszkdzok, szemléltetéeszkozok

Minden szaktanteremben az oktatasi profilnak megfelel6 szemléltet6 képek, eszkozok talalha-
tok.

A targyi eszk0zok biztositdsanak médja

Mint ahogy pedagdgiai programunkbol is Kittinik, képzeési tervink elkészitésekor figyelembe
vesszilk egyrészt, milyen infrastrukturalis feltételek allnak rendelkezésiinkre. Szamba vessziik
masrészt, milyen fejlesztésekre van sziilkség a tervezett képzések szinvonalas lebonyolitasa-
hoz.

Mivel intézménylinknek rendelkezésére all egy korszeri, jol felszerelt iskolaépiilet 3 szami-
tastechnika teremmel, szamos altalanos és szaktanteremmel, valamint specialis nyelvoktatd
termekkel, elmondhatjuk, hogy terveink végrehajtdsahoz rendelkezésre allnak a megfelel6
infrastrukturdlis feltételek, berendezések, eszkdzok. Ezek részletes bemutatésa, felsorolasa a
fentiekben talalhato.

Minden képzési év befejezésekor az iskolavezetés, az oktatastechnikusok és a vezet6 tanarok
megbeszélést tartanak. Cél annak a megfogalmazésa, hogy az iskolarendszer és a tervezett
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iskolarendszeren kivili felnéttoktatasban szilkseéges-e fejleszteni a technikai eszkézok szint-
jét, esetleg Gjat vasarolni, iskolai kdnyvtarunkat béviteni, valamint szamitastechnikai szoft-
verparkunkat felfrissiteni. Gazdaséagi-adminisztracios igazgatonk kozli azt az dsszeget, mely-
nek felhasznalasara sor kerulhet.

Ez az 6sszeg a szakképzési hozzajarulasokbdl, valamint a TISZK-(ink altal esetleg sikeresen
palyazott decentralizalt szakképzési alapbol gyiilik 6ssze, és nagysagrendjét a pénzigyi tervek
bemutatésakor jelezzilk. Ezen dsszeghataron belll gazdalkodva tudjuk naprakészen tartani
iskolai felszereltséguink szintjét. A bévitesekre, fejlesztésekre a nyari sziinetben kertl sor. Az
Uj tanév megkezdése el6tt Ujabb értekezlet keretében kapnak a résztvevék kolcsonds vissza-
jelzést, a szandékoknak megfeleléen és megfelelé minéségben torténtek-e a beszerzések.

Tarqyi eszkOzbiztositas a kiilonbdzd szakképzésekhez kapcsoldddan

Az egyes szakképzéseink engedélyezési eljarasa kapcsan benydjtottuk az adott képzéshez
kapcsolodo targyi eszkdzok, berendezések listajat, tantdrgyankénti igény szerint. A felsorolt
és igenyelt eszkozokkel iskolank rendelkezik, a fentiek szerint.

VI1.2. Személyi feltételek

A személyi feltételek biztositasarol az 1993. évi LXXIX. térveny — a kdzoktatasrol 1. sz. mel-
Iéklete rendelkezik.

A jogszabéalyban el6irtakat intézményink teljesiti.
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Pedagogiai programmal kapcsolatos intézkedések:

Pedagdgiai program hatalya:

A pedagogiai program személyi és terlileti hatalya kiterjed az egész intézményre, az iskola
klls6 rendezvényeire, tanorai és tanordn kivili foglalkozasaira, az iskola 6sszes tanuldjara,
alkalmazottjara, tovabba pedagogiai tevékenységet ellato termeszetes személyre.

Ervényesség:

Az iskola 2011. szeptember 1-t6l a mddositott és a fenntartd altal jovahagyott pedagdgiai
program alapjan szervezi meg és végzi a neveld, oktatd munkat.

Az érvényesség addig tart, amig jogszabalyi valtozas vagy egyéb korilmény az atdolgozast
szlikségessé teszi.

Ertékelés és feliilvizsgalat:
A pedagdgiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat az intézmény-
vezetés es a neveldtestilet folyamatosan figyelemmel Kiséri.

Modosités:

A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet

- iskolaigazgat6

- nevel6testilet barmely tagja

- nevel6testilet szakmai munkak6zossége

- Sziiléi Szervezet, DOK ( a sziildk és a tanulok a pedagdgiai program modositasat e két szer-
vezet képvisel6je Utjan javasolhatjak)

- iskola fenntartoja

A pedagogiai program modositasat a nevelétestiilet fogadja el, figyelembe veéve a Szll6i

Szervezet és a tanuldi k6zosség véleményét, és a fenntartd jovahagyasaval valik érvényesse.

Nyilvanossag:

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos. A pedagdgiai program egy-egy példanya megta-
lalhaté az iskola irattaraban, az iskola fenntartéjanal, az intézmény tanari szobajaban, az igaz-
gatohelyettesnél, az iskola igazgatdjanal valamint az iskola honlapjan (www.forrai.hu).
Felvilagositast kaphatnak a pedagdgiai programrol az igazgatotdl es a helyettestél.

Fenntartdi jovahagyas:
A fenntartd 2011. december 3-an hagyta jova a jelen pedagogiai programot.

Budapest, 2011. december 3.

S. Forrai Rege
intézményvezeto
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